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PORTARIA N° 6.908, DE 30 DE NOVEMBRO DI 2017,

Nomeic ComissGo FPerimonenie
de Abertura e Julgoamento de
Licitag¢oes.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

N fen

d presidéncia

)

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas, sob &

da primeira, para constituirem a Ceoinissio Permanente de Aberturs o

Julgamente de Licitagdes realizadas pelo Departamento de Compras,

da Prefeitura Municipal de Capanema, para o periodo de 01/01/2018 a
/1272018

Rosclia Kriger Becker Pagani
Roseli Strozak Marcon

Vaidecr Alves dos Santos

Art, Z° Apresente portaria entrara em  vigor na data de

< A

0101 /2 ()18 ficando nessa data revogada a Portaria n® 6.568 /2017

. Gabt ucto gif\ "i”rr-‘l'cito dn Municipio de (‘la_}‘)anm:n.a, Wetado do
Paur dl’lu, aons 30 di 10 meés de novernbro de 201

S

Amcr'f‘o Bellé

Prefeito Municipal

{i»\:'p”* 0 n
i, dornals

Av. Pedro Virato Pariget de Souza, 1080 — Ceatro — 85760-000
Fonerd6-3552-1321 — Fax:46-3552- 122
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s . Municipio de Capanema - PR

"PORTARIA N° 7.195, DE 18 DE SETEMBRO DE 2018.

Altera composigcido da Comissdo Permanente
de Abertura e Julgamento de Licitacoes.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Designa o servidor publico Maicon Douglas de Castro Coito para
desempenhar a fungdo de Membro da Comisséio Permanente de Abertura e Julgamento de
Licitacdes do Municipio de Capanema, em substitui¢do a integrante Roseli Strozak Marcon,
nomeada pela Portaria n® 6.905/2018.

Art. 3° A presente Portaria entrard em vigor na da data de sua publicac#o.

f_\\Gab\‘c? do\Prefe1to do Municipio de Capanema, Estado do Parand, aos 18 dias do
més-de setembronde 2@18
SN
AN N\
o~ /“d\ﬂ&v \\
Arfigfico Bellé \,
Prefeito Municipal

Pub. Jornal: D | CL N
Data: fff if’f“ g gl

Edicdo _ Pégma;
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Municipio de Capanema - PR

Protocolo Numero: 43 Capanema - PR, 14 de dezembro de 2018

Assunto: Dispensa de Licitag&o

DE: Valdeci Alves dos Santos
PARA: Américo Bellé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente Autorizagdo para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM
CAPANEMA - PR,

Sendo que somente o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial- SENAI oferece os cursos
que estéo sendo solicitados.

O valor maximo para o item foi definido através do menor preco obtido entre trés orcamentos
solicitados pela Administracéo a empresas distintas, que seguem em anexo ao Projeto Basico.

O custo total maximo estimadB\ para esta aquisicao é de R$ 72.540,00(Setenta e Dois Mil,
Quinhentos e Quarenta Reais). }

Respeitosamente,

Valdeci A e bs Santos
Secretario Mun|C| Ide Administragao

~¢/

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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Municipio de Capanema PR

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE LICITAGAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE
OBRA, EM CAPANEMA - PR. , em conformidade com o Art. 24, inciso I, da Lei 8.666/93.

Total: R$72.540,00(Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Quarenta Reais)

Essa licitacdo se faz necessaria para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL
E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA ~ PR.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il
do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um
mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez;

Diante dos fatos citados, a Secretaria Municipal de Administragdo de Capanema - PR opina pela legalidade
na CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM
CAPANEMA - PR. , com Dispensa de Licitag&o por haver amparo legal na presente solicitag&o.

\

Capanema - PR, 14 de dezembro de 2018

Valdeci Alv s{}ir& Santos
Secretario Muni |pal ée Administracéo

\

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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Municipio de Capanema - PR

PROJETO BASICO

1. ORGAO INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Administrag&o

2, OBJETO:
21. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS

EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE
OBRA, EM CAPANEMA - PR.

3. RESPONSAVEL PELO PROJETO BASICO
3.1. Valdeci Alves dos Santos

4. JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO )
4.1 Justifica-se essa Dispensa de Licitagdo para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR., sendo que somente o Servi¢o Nacional
de Aprendizagem Industrial- SENAI oferece os cursos que estéo sendo solicitados.

4.2. Os valores maximos de cada item foram definidos através do menor prego obtido dos orgamentos
solicitados por esta Secretaria a trés empresas distintas, que seguem em anexo a este Projeto Basico.

5. DEFINIGAO E QUANTIDADE DO OBJETO:
- =

1 CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA 1,00 UN 16.740,00 | 16.740,00
MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160
HORAS/AULA, DISPOSTOS PARA 30 ALUNOS COM
IDADE DE 15 ANOS QUE TENHAM CONCLUIDO O
ENSINO FUNDAMENTAL, COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA (30H),
FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (30H),
ORGANIZACAO E CONTROLE DE DOCUMENTOS
(50H), ROTINAS ADMINISTRATIVAS (50H)..

2 CURSO DE FORMAGCAO DE ELETRICISTA 1,00 UN 17.205,00 | 17.205,00
INSTALADOR RESIDENCIAL NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA,
COM CARGA HORARIA DE 180 HORAS/AULA,
DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 16
ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO
O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
INSTALACOES ELETRICAS (160H): TEORIA

ELETRONICA, FONTES DE ELETRICIDADE,
CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO ELETRICO,
RESISTENCIA ELETRICA, ASSOCIACAO DE
RESISTORES EM SERIE, EM PARALELO E MISTA,
TENSAO ELETRICA, POTENCIA ELETRICA, LEI N
N /7

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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AMBIENTE, QUALIDADE, LIGACAO A TERRA

DIMENSIONAMENTO, PROTECAO DAS
INSTALACOES ELETRICAS, DISPOSITIVOS DE
PROTECAO CONTRA SURTOS, CIRCUITO
ALIMENTADOR E DE DISTRIBUIGAO, CORRENTE
ALTERNADA, EMENDA DE CONDUTORES,
INSTRUMENTOS DE MEDIGAO, LEITURA E
INTERPRETAGCAO DE DIAGRAMAS, SISTEMAS DE
ILUMINACAO, TECNICAS DE INSPEGAQ DE

QUADRO, MATERIAIS, FERRAMENTAS,
EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS, ATITUDES
EMPREENDEDORAS PARA O MERCADO DE

CIDADANIA, O MUNDO DO TRABALHO, PLANO DE
VIDA E CARREIRA, NOCOES DE COMUNICACAO.

OHM, PRIMEIRA E SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF,
MAGNETISMO, ELETROMAGNETISMO, PROJETO
DE INSTALAGOES ELETRICAS, PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO, SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO

(ATERRAMENTO), FATORES QUE INFLUENCIAM NO

SISTEMAS DE REDES ELETRICAS, INSTALACAO DE

TRABALHO (20H): EMPREENDEDORISMO, ETICA E

CURSO DE FORMAGAOQ DE INSTALADOR
HIDRAULICO NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA

ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: PROJETO DE
INSTALACOES HIDROSSANITARIAS,
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, SEGURANCA DO
TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE,
MATEMATICA, HIDDRAULICA, INSTALACOES DE
AGUA FRIA E QUENTE, INSTALACAO DE ESGOTO
SANITARIO E AGUAS PLUVIAIS, INSTALACAO DE
SISTEMAS HIDRAULICOS DE COMBATE A
INCENDIO E MANUTENCAO.

HORARIA DE 180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20

1,00

UN

CURSO DE FORMAGCAO EM BOAS PRATICAS DE
FABRICAGAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS,
COMPORTAMENTO HIGIENICO DO MANIPULADOR
DE ALIMENTOS, NORMAS E PROCEDIMENTOS EM
BOAS PRATICAS DE FABRICACAO, APLICACAO DE
PRATICAS QUE EVITEM CONTAMINAGAO DE

1,00

UN

16.740,00 16.740,00
2.906,25 2.908,25
N

N
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ALIMENTOS POR BACTERIAS E FUNGOS
PATOGENICOS, ATUAGAO PESSOAL CORRETA
SOBRE O PROCESSO DE FABRICAGAO DE
ALIMENTOS, A FIM DE MANTER OS PADROES
HIGIENICOS NECESSARIOS E CONHECIMENTO
DOS DOCUMENTOS DE BOAS PRATICAS QUE
DESCREVEM AS NORMAS ADOTADAS PELA
EMPRESA.

CURSO DE FORMAGCAO EM CUSTOMIZAGAO DE
PECAS DO VESTUARIO NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM

CARGA HORARIA DE 16 HORAS/AULA, DIPOSTAS

PARA 20 ALUNOS COM NO MINIMO ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER

DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA

CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE

CONTEUDO PROGRAMATICO: CUSTOMIZACAO DE

JEANS, DESTROYED, CORTE, DESFIADO, LIXADO,

CUSTOMIZACAO COM ESTENCIL, CORTE DOS

DESENHOS, PAPEL, TINTAS, APLICACAQ,
TECIDOS, CUSTOMIZACAO DE CAMISETAS,
OPCOES DE CORTE, ACABAMENTO, CORTE

CORRETO, TINGIMENTO, APLICACAOQ, TINTAS,

AMARRACAO E CUIDADOS COM A PECA.

1,00

UN

3.255,00

3.255,00

CURSO DE FORMAGCAO EM DIRECAO DEFENSIVA
NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
8 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 40 ALUNOS DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL

INCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: CONDICOES
ADVERSAS SOBRE: O CLIMA, LUMINOSIDADE, VIA,
VEICULO, TRANSITO E CONDUTOR, CAUSAS DE
ACIDENTE DE TRANSITO ~ ACIDENTE EVITAVEL E
NAO EVITAVEL, CLASSES DE ERROS, TIPOS DE
COLISOES, AQUAPLANAGEM, CIRCUNSTANCIAS
DE RISCOS (VEICULOS, MOTORISTA, MANOBRAS E
AMBIENTES), PREVENCAO DE ACIDENTES -
DIRECAO DEFENSIVA, INSPECAO VEICULAR,
CINTO DE SEGURANGA, ALCOOL X DIRECAO,
VALORIZACAO DO MOTORISTA,
CONSCIENTIZAGAO NO TRANSITO, SOCORROS DE
URGENCIA.

1,00

UN

4.650,00

4.650,00

CURSO DE FORMAGCAO EM HIGIENE APLICADA A
MANIPULAGAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE
DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORARIA DE 12 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO

1,00

UN

1.743,75

1.743,75

NS/

NN 72
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Municipio de Capanema - PR

PROGRAMATICO: MANIPULADORES DE
ALIMENTOS E SUAS RESPONSABILIDADES, MICROA
ORGANISMOS, DOENGCAS TRANSMITIDAS PELOS
ALIEMENTOS, CONTAMINACAO ALIMENTAR, BOAS
PRATICAS PARA MANIPULAGAO DE ALIMENTOS,
PROGRAMAS DE HIGIENE, CONTROLE DE PRAGAS

E HIGIENIZACAO.

CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA
IDOSOS NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
EDUCACIONAL, COM CARGA HORARIA DE 20

HORAS/AULA — SOMENTE O PROFISSIONAL

TECNICO, DISPOSTAS PARA 8 TURMAS COM 15
ALUNOS CADA TURMA, SENDO ALUNOS COM 16
ANOS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: IMPORTANCIA DAS MIDIAS
SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE COMUNICACAO
E INFORMAGAO, APRESENTACAO DAS MIDIAS
SOCIAIS MAIS UTILIZADAS (FACEBOOK,
FACEBOOK MESSENGER, INSTAGRAN, LINKEDIN,
TWITTER, WHATSAPP, YOUTUBE, PINTEREST,
SNAPCHAT E GOOGLE+), CRIACAO DE EMAIL PARA
COMUNICACAO, UTILIZACAO DE MIDIAS SOCIAIS
EM APLICATIVOS DE CELULAR OU COMPUTADOR
(FACEBOOK, INSTAGRAM E WHATSAPP,
CHAMADAS DE VOZ E VIDEO EM APLICATIVOS DE
CELULAR OU COMPUTADOR (FACEBOOK E
WHATSAPP).

1,00

UN

9.300,00

9.300,00

CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA
MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
600 HORAS/AULA, DISPOSTAS PARA 15 ALUNOS
COM IDADE DE 14 A 24 ANOS INCOMPLETA,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: LEITURA E COMUNICACAO COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 184H, RELACOES
SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E ETICA COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 52H, SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 44H, PLANEJAMENTO E
ORGANIZAGCAO DO TRABALHO COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 100H, RACIOCINIO LOGICO E
ANALISE DE DADOS COM CARGA HORARIA MINIMA
DE 100H, GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 60H E OPERACOES
LOGISTICAS COM CARGA HORARIA MINIMA DE
60H.

UM

12

0,00

0,00

Valor Total da Contratagdo: R$ 72.540,00 (Setenta e dois mil, quinhentos e quarenta reais)

6.CONDICOES DE AQUISIGAO E DE ENTREGA DO OBJETO

o
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6.1. A empresa contratada devera iniciar o servico em até 5 dias apos a_solicitacao formal do
Departamento de Compras do Municipio de Capanema.

a) Requerimento solicitando o curso devera conter:

a.1) Lista de Nome dos alunos com dados como : Nome, RG, CPF e Assinatura;
a.2) Assinatura e carimbo do Secretario Municipal de Administracao.

6.2. A CONTRATADA executara os servicos com suas proprias ferramentas e com seus proprios
funcionarios, ficando sob sua inteira responsabilidade sobre qualquer acidente que porventura acontecer com
seus funcionarios, durante a execucao dos servicos.

6.3. Os servicos ora contratados nao poderdo ser subcontratados a terceiros.

6.4. A empresa licitante deve se negar a prestar os servigos caso estes sejam solicitados sem a elaboragéo
do requerimento.

6.4.1. A recusa fundamentada neste subitem ndo gera responsabilidade ou penalizagdo para a
empresa vencedora do certame.

6.5. O nao cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratag8o e responsabilizagéo do
ordenador de despesa por improbidade administrativa.

6.6. A prestacdo de servicos pela empresa vencedora do certame sem a prévia elaboragao do
requerimento configura a concorréncia da empresa para a nulidade do ato, configurando a ma-fé da contratacéo,
possibilitando a anulag&o de eventual nota de empenho emitida e o ndo pagamento dos servigos, sem prejuizo
da adocdo das medidas cabiveis para aplicagdo das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

6.7. Os requerimentos provenientes da Secretaria_participante da Dispensa de Licitacdo, apés o
recebimento definitivo dos bens, deverdo ser armazenados em arguivo préprio no Controle Interno ou no
Departamento de Compras do Municipio ou na propria Secretaria Solicitante, permitindo a fiscalizacdo
de érgao interno ¢ externos.

7. INFORMAGOES SOBRE CADA CURSO:

a) CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS/AULA, DISPOSTOS PARA 30 ALUNOS COM IDADE DE 15
ANOS QUE TENHAM CONCLUIDO O ENSINO FUNDAMENTAL, COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: COMUNICACAO ORAL E ESCRITA (30H), FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA (30H), ORGANIZAGAO E CONTROLE DE DOCUMENTOS (50H), ROTINAS
ADMINISTRATIVAS (50H).

b) CURSO DE FORMAGAO DE ELETRICISTA INSTALADOR RESIDENCIAL NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 180 HORAS/AULA,
DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 16 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: INSTALAGCOES ELETRICAS (160H): TEORIA ELETRONICA,
FONTES DE ELETRICIDADE, CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO ELETRICO, RESISTENCIA ELETRICA,
ASSOCIAGAO DE RESISTORES EM SERIE, EM PARALELO E MISTA, TENSAO ELETRICA, POTENCIA
ELETRICA, LEI OHM, PRIMEIRA E SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF, MAGNETISMO, ELETROMAGNETISMO,
PROJETO DE INSTALAGCOES ELETRICAS, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, SEGURANGA DO TRABALHO,
MEIO AMBIENTE, QUALIDADE, LIGAGAO A TERRA (ATERRAMENTO), FATORES QUE INFLUENCIAM NO
DIMENSIONAMENTO, PROTECAO DAS INSTALAGOES ELETRICAS, DISPOSITIVOS DE PROTECAO
CONTRA SURTOS, CIRCUITO ALIMENTADOR E DE DISTRIBUICAO, CORRENTE ALTERNADA, EMENDA
DE CONDUTORES, INSTRUMENTOS DE MEDIGAO, LEITURA E INTERPRETACAO DE DIAGRAMAS,
SISTEMAS DE ILUMINACAO, TECNICAS DE INSPEGAO DE SISTEMAS DE REDES ELETRICAS,

INSTALACAO DE QUADRO, MATERIAIS, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS, ATITUDES

EMPREENDEDORAS PARA O MERCADO DE TRABALHO (20H): EMPREENDEDORISMO, ETICA E
CIDADANIA, O MUNDO DO TRABALHO, PLANO DE VIDA E CARREIRA, NOCOES DE COMUNICAGAO.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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¢) CURSO DE FORMAGAO DE INSTALADOR HIDRAULICO NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: PROJETO DE INSTALAGOES HIDROSSANITARIAS, PLANEJAMENTO,

ORCAMENTO, SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE, MATEMATICA,
HIDDRAULICA, INSTALACOES DE AGUA FRIA E QUENTE, INSTALACAO DE ESGOTO SANITARIO E
AGUAS PLUVIAIS, INSTALACAO DE SISTEMAS HIDRAULICOS DE COMBATE A INCENDIO E
MANUTENCAO.

d) CURSO DE FORMAGAO EM BOAS PRATICAS DE FABRICAGAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA
25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS, COMPORTAMENTO
HIGIENICO DO MANIPULADOR DE ALIMENTOS, NORMAS E PROCEDIMENTOS EM BOAS PRATICAS DE
FABRICACAO, APLICACAO DE PRATICAS QUE EVITEM CONTAMINACAO DE ALIMENTOS POR
BACTERIAS E FUNGOS PATOGENICOS, ATUAGAO PESSOAL CORRETA SOBRE O PROCESSO DE
FABRICACAO DE ALIMENTOS, A FIM DE MANTER OS PADROES HIGIENICOS NECESSARIOS E
CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS DE BOAS PRATICAS QUE DESCREVEM AS NORMAS ADOTADAS

PELA EMPRESA.

e) CURSO DE FORMACAO EM CUSTOMIZACAO DE PEGCAS DO VESTUARIO NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA
20 ALUNOS COM NO MINIMO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER DISPONIBILIZADO
O MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: CUSTOMIZACAO DE JEANS, DESTROYED, CORTE, DESFIADO, LIXADO,
CUSTOMIZACAO COM ESTENCIL, CORTE DOS DESENHOS, PAPEL, TINTAS, APLICACAO, TECIDOS,
CUSTOMIZACAO DE CAMISETAS, OPCOES DE CORTE, ACABAMENTO, CORTE CORRETO, TINGIMENTO,
APLICAGAQ, TINTAS, AMARRAGAQ E CUIDADOS COM A PECA.

f) CURSO DE FORMAGAO EM DIREGCAO DEFENSIVA NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 8 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 40 ALUNOS DE
FAIXA E'TARIA 18 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: CONDICOES ADVERSAS SOBRE: O CLIMA, LUMINOSIDADE, VIA,
VEICULO, TRANSITO E CONDUTOR, CAUSAS DE ACIDENTE DE TRANSITO ~ ACIDENTE EVITAVEL E NAO
EVITAVEL, CLASSES DE ERROS, TIPOS DE COLISOES, AQUAPLANAGEM, CIRCUNSTANCIAS DE RISCOS
(VEICULOS, MOTORISTA, MANOBRAS E AMBIENTES), PREVENGAO DE ACIDENTES -~ DIRECAO
DEFENSIVA, INSPECAO VEICULAR, CINTO DE SEGURANGA, ALCOOL X DIRECAO, VALORIZACAO DO
MOTORISTA, CONSCIENTIZACAO NO TRANSITO, SOCORROS DE URGENCIA.

g) CURSO DE FQRMAQAO EM HIGIENE APLICADA A MANIPULACAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 12 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: MANIPULADORES DE ALIMENTOS E
SUAS RESPONSABILIDADES, MICRO-ORGANISMOS, DOENGAS TRANSMITIDAS PELOS ALIEMENTOS,
CONTAMINACAO ALIMENTAR, BOAS PRATICAS PARA MANIPULACAO DE ALIMENTOS, PROGRAMAS DE
HIGIENE, CONTROLE DE PRAGAS E HIGIENIZACAO.

h) CURSO DE INCLUSAO TECNQLOGICA PARA IDOSOS NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
EDUCACIONAL, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA ~ SOMENTE O PROFISSIONAL TECNICO,
DISPOSTAS PARA 8 TURMAS COM 15 ALUNOS CADA TURMA, SENDO ALUNOS COM 16 /}NQQENJSI,NO

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1821
CAPANEMA - PR

!




Municipio de Capanema - PR

FUNDAMENTAL INCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
IMPORTANCIA DAS MIDIAS SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE COMUNICACAO E INFORMACAO,
APRESENTACAO DAS MIDIAS SOCIAIS MAIS UTILIZADAS (FACEBOOK, FACEBOOK MESSENGER,
INSTAGRAN, LINKEDIN, TWITTER, WHATSAPP, YOUTUBE, PINTEREST, SNAPCHAT E GOOGLE+),
CRIACAO DE EMAIL PARA COMUNICACAO, UTILIZACAO DE MIDIAS SOCIAIS EM APLICATIVOS DE
CELULAR OU COMPUTADOR (FACEBOOK, INSTAGRAM E WHATSAPP, CHAMADAS DE VOZ E VIDEO EM
APLICATIVOS DE CELULAR OU COMPUTADOR (FACEBOOK E WHATSAPP).

i) CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 600 HORAS/AULA, DISPOSTAS PARA 15 ALUNOS
COM IDADE DE 14 A 24 ANOS INCOMPLETA, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: LEITURA E COMUNICACAO COM CARGA HORARIA MINIMA DE 184H, RELAGCOES
SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E ETICA COM CARGA HORARIA MINIMA DE 52H, SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE 44H, PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO
DO TRABALHO COM CARGA HORARIA MINIMA DE 100H, RACIOCINIO LOGICO E ANALISE DE DADOS
COM CARGA HORARIA MINIMA DE 100H, GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA COM CARGA HORARIA
MiNIMA DE 60H E OPERACOES LOGISTICAS COM CARGA HORARIA MINIMA DE 60H.

8. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
8.1. O contrato tera validade 12 (doze) meses.

9. GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATQ
9.1. A do Contrato sera acompanhado, cor‘n‘\t__rolado, fi

alizade, gerenciado e avaliado por Vera Tatiane
Bohn. | g

Capanema - PR, 14 de dezembro de 2018

\

A

Valdeci Alyes\dos Santoé
Secretario Munici é de Administracéo

AN

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 '
Fone:(46)3552-1821
CAPANEMA - PR '



ORCAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA — PR

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO.
PRAZO DE ENTREGA/ INIiCIO DOS TRABALHOS: APOS A SOLICITACAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL.

PRAZO DE PAGAMENTO: TRINTA DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.
VALIDADE: 12 MESES.

ITEM

DESCRICAO DO PRODUTO

UN.

QTDE.

MENOR PRECO
DOS
ORCAMENTOS

TOTAL

54818- CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA
MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 600 HORAS/AULA, DISPOSTAS
PARA 15 ALUNOS COM IDADE DE 14 A 24 ANOS
INCOMPLETA, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: LEITURA E COMUNICACAO COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 184H, RELACOES
SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E ETICA COM CARGA
HORARIA MINIVIA DE 52H, SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE 44H,
PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO TRABALHO COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 100H, RACIOCINIO LOGICO E
ANALISE DE DADOS COM CARGA HORARIA MINIMA DE
100H, GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 60H E OPERACOES LOGISTICAS COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 60H.

UN

0,00

0,00

54819- CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA
MODALIDADE DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS/AULA, DISPOSTOS
PARA 30 ALUNOS COM [DADE DE 15 ANOS QUE TENHAM
CONCLUIDO O ENSINO FUNDAMENTAL, COMPREENDENDO
O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: COMUNICACAOD
ORAL E ESCRITA (30H), FUNDAMENTOS DE INFORMATICA
(30H), ORGANIZACAO E CONTROLE DE DOCUMENTOS
(50H), ROTINAS ADMINISTRATIVAS (50H).

UN

16.740,00

16.740,00

CIENTE
A4 AN

e \_‘

/
.

Luiz Alberto Lesti
Dec. 6,256/2017
Sec. Municipal de Finangas




-~ o~ N A &

00 JUNL

54820 - CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA IDOSOS
NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO EDUCACIONAL, COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA — SOMENTE O
PROFISSIONAL TECNICO, DISPOSTAS PARA 8 TURMAS COM
15 ALUNOS CADA TURMA, SENDO ALUNOS COM 16 ANOS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, COMPREENDENDO
O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: IMPORTANCIA
DAS MIDIAS SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE
COMUNICACAQ E INFORMAGAQ, APRESENTAGAO DAS
MIDIAS SOCIAIS MAIS UTILIZADAS (FACEBOOK, FACEBOOK
MESSENGER, INSTAGRAN, LINKEDIN, TWITTER, WHATSAPP,
YOUTUBE, PINTEREST, SNAPCHAT E GOOGLE+), CRIACAO DE
EMAIL PARA COMUNICACAO, UTILIZAGAO DE MIDIAS
SOCIAIS EM APLICATIVOS DE CELULAR OU COMPUTADOR
(FACEBOOK, INSTAGRAM E WHATSAPP, CHAMADAS DE VOZ
E VIDEO EM APLICATIVOS DE CELULAR OU COMPUTADOR
(FACEBOOK E WHATSAPP).

UN

9.300,00

9.300,00

54821 - CURSO DE FORMAGAQ DE INSTALADOR
HIDRAULICO NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: PROJETO DE INSTALAGOES
HIDROSSANITARIAS, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE,
MATEMATICA, HIDDRAULICA, INSTALACOES DE AGUA FRIA
E QUENTE, INSTALACAO DE ESGOTO SANITARIO E AGUAS
PLUVIAIS, INSTALACAO DE SISTEMAS HIDRAULICOS DE
COMBATE A INCENDIO E MANUTENCAOQ.

UN

16.740,00

16.740,00

54822- CURSO DE FORMAGAO DE ELETRICISTA INSTALADOR
RESIDENCIAL NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 16 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: INSTALACOES ELETRICAS
(160H): TEORIA ELETRONICA, FONTES DE ELETRICIDADE,
CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO ELETRICO, RESISTENCIA
ELETRICA, ASSOCIAGAO DE RESISTORES EM SERIE, EM
PARALELO E MISTA, TENSAO ELETRICA, POTENCIA ELETRICA,
LEI OHM, PRIMEIRA E SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF,
MAGNETISMO, ELETROMAGNETISMO, PROJETO DE
INSTALACOES ELETRICAS, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE,
LIGACAO A TERRA (ATERRAMENTO).

UN

17.205,00

17.205,00




54823- CURSO DE FORMAGAO EM CUSTOMIZAGAO DE
PECAS DO VESTUARIO NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 16
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS COM NO
MINIMO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO
SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: CUSTOMIZACAO DE JEANS, DESTROYED,
CORTE, DESFIADO, LIXADO, CUSTOMIZACAO COM
ESTENCIL, CORTE DOS DESENHOS, PAPEL, TINTAS,
APLICACAO, TECIDOS, CUSTOMIZACAO DE CAMISETAS,
OPCOES DE CORTE, ACABAMENTO, CORTE CORRETO,
TINGIMENTO, APLICACAO, TINTAS, AMARRAGAO E
CUIDADOS COM A PECA.

UN

3.255,00

3.255,00

54824- CURSO DE FORMACAO EM BOAS PRATICAS DE
FABRICACAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA
HORARIA DE 20 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 25 ALUNOS
DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS,
COMPORTAMENTO HIGIENICO DO MANIPULADOR DE
ALIMENTOS, NORMAS E PROCEDIMENTOS EM BOAS
PRATICAS DE FABRICACAO, APLICACAO DE PRATICAS QUE
EVITEM CONTAMINACAO DE ALIMENTOS POR BACTERIAS E
FUNGOS PATOGENICOS, ATUACAO PESSOAL CORRETA
SOBRE O PROCESSO DE FABRICACAO DE ALIMENTOS, A FIM
DE MANTER 0S PADROES HIGIENICOS NECESSARIOS E
CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS DE BOAS PRATICAS
QUE DESCREVEM AS NORMAS ADOTADAS PELA EMPRESA.

UN

2.906,25

2.906,25

54825- CURSO DE FORMACAO EM HIGIENE APLICADA A
MANIPULAGAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA
HORARIA DE 12 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 25 ALUNOS
DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MANIPULADORES DE ALIMENTOS E SUAS
RESPONSABILIDADES, MICRO-ORGANISMOS, DOENCAS
TRANSMITIDAS PELOS ALIEMENTOS, CONTAMINACAO
ALIMENTAR, BOAS PRATICAS PARA MANIPULACAO DE
ALIMENTOS, PROGRAMAS DE HIGIENE, CONTROLE DE
PRAGAS E HIGIENIZACAO.

UN

1.743,75

1.743,75
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54826- CURSO DE FORMAGAO EM DIRECAO DEFENSIVA NA
MODALIDADE DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 8 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA
40 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: CONDICOES
ADVERSAS SOBRE: O CLIMA, LUMINOSIDADE, VIA, VEICULO,
TRANSITO E CONDUTOR, CAUSAS DE ACIDENTE DE
TRANSITO — ACIDENTE EVITAVEL E NAO EVITAVEL, CLASSES
DE ERROS, TIPOS DE COLISOES, AQUAPLANAGEM,
CIRCUNSTANCIAS DE RISCOS (VEICULOS, MOTORISTA,
MANOBRAS E AMBIENTES), PREVENCAO DE ACIDENTES —
DIRECAO DEFENSIVA, INSPECAO VEICULAR, CINTO DE
SEGURANCA, ALCOOL X DIRECAO, VALORIZACAO DO
MOTORISTA, CONSCIENTIZACAO NO TRANSITO, SOCORROS
DE URGENCIA.

UN

4.650,00

v
A

4.650,00

TOTAL

72.540,00

DATA
. 07/12/2018
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PROPOSTA COMERCIAL
A PREFEITURA DE CAPANEMA
A/C AMERICO BELLE

Objeto da Proposta

Curso de Assistente Administrativo 600 Horas
Assistente Administrativo 160 Horas

Inclusao Tecnoldgica para ldosos- 20 Horas
Instalador Hidraulico-180 Horas

Curso de Eletricista Instalador Residencial - 180 Horas
Customizagdo de Pegas do Vestuario -16 Horas

Boas Praticas de Fabricacdo de Alimentos- 20 horas

Higiene Aplicada & Manipulagdo de Alimentos-12 horas

Curso de Dire¢do Defensiva - 8 Horas

Apresenta¢io da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagdo dos servigos relacionadaos no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da Proposta”, que permitira
a geracio de um contrato formal entre as partes.

Descri¢3o dos Servigos Propostos
Obrigacao das Partes

Contratada

a) Realizar a formagdo educativa em sala de aula/laboratério, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA o desenvolvimento do conteldo curricular do curso;
Contratante

a) Indicar alunos para o curso efou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao(s) aluno(s) indicado(s).

it

UNIDADE — CAPANEMA AV. BOTUCARIS 10304 p552 8550
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b) b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

Disposi¢des Gerais

Curso de Assistente Administrativo 600 Horas RS Gratuidade

Alunos com 14 a 24 anos incompleta

Leit

ura e Comunicacdo - 184h; Relacdes Socioprofissionais, Cidadania e Etica - 52h; Salde e Seguranca do

Trabalho - 44h; Planejamento e Organizacio do Trabalho - 100h; Raciocinio Légico e Analise de Dados -

100

h; Gest3o Contabil e Financeira - 60h; Operacdes Logisticas - 6Ch.

Assistente Administrativo 160 horas - RS 16.740,00

Turma com 30 alunos. O aluno deve ter 15 anos, e ter concluido o ensino fundamental.
Comunicagdo Oral e Escrita (30h); Fundamentos de Informatica (30h); Organizagdo e Controle de

Cog

umentos (50h); Rotinas Administrativas (50h).

imchséo Tecnolégica para Idosos- 20 horas - R$ 9.300,00

Senfi disponibiliza o técnico, demais aparelhos por conta do aluno ou da contratante.

StLﬁ

Importdncia das midias sociais como ferramenta de comunicacdo e informacdo; Apresentacdo das midias
sociais mais utilizadas (Facebook, Facebook Messenger, Instagran, Linkedin, Twitter, WhatsApp, Youtube,
Pinterest, Snapchat e Google+); Criagdo de e-mail para comunicacdo; Utilizacdo de Midias sociais em
aplicativos de celular ou computador {Facebook, Instagram e WhatsApp); Chamadas de voz e video em

rmas com 15 alunos cada turma e alunos com 16 anos Ensino Fundamental iIncompleto

aplicativos de celular ou computador (Facebook e WhatsApp).

Instalador Hidraulico - 180 horas - RS 16.740,00

Seng

i disponibiliza o material.

Turma com 20 alunos. O aluno deve ter 18 anos e Ensino Fundamental Incompleto

Pnojéto de instalacBes hidrossanitarias; Planejamento; Orgamento; Seguranca do trabalho; Meio ambiente;

Qual
pluvi

idade; Matematica; Hidraulica; Instalagdes de dgua fria e quente; Instalagdo de esgotosanitario e dguas
ais; Instala¢Bes de sistemas hidraulicos de combate a incéndio; Manutencio.

Curso de Eletricista Instalador Residencial - 180 horas— R$ 17.205,00

Sena
Turrq
INST4
Resis
elétri

disponibiliza o material.
a com 20 alunos - 16 anos Ensino Fundamental incompleto

ALACOES ELETRICAS (160h): Teoria eletrénica; Fontes de eletricidade; Corrente elétrica; Circuito elétrico;
téncia elétrica; Associacdo de resistores em série, em paralelo e mista; Tens3o elétrica; Poténcia
ca; Lei de Ohm; Primeira e segunda leis de Kirchoff; Magnetismo; Eletromagnetismo; Projeto de

sesipr.orgi

UNIDADE — CAPANEMA AV. BOTUCARIS 1030 — 46 3552 8550
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Fiep =

instala¢des elétricas; Planejamento; Orcamento; Seguranga do trabalho; Meio ambiente

; Qualidade; Ligaca
a terra (aterramento) §acao

v | _ ; Fatores que influenciam no dimensionamento; Protecdo das instalagdes elétricas;
Dispositivos Dispositivos de protegio contra surtos; Circuito alimentador e de distribuicso; Correnté
alternada; Emenda de condutores; Instrumentos de medi¢do; Leitura e interpretagdo de diagramas; Sistemas
de iluminagdo; Técnicas de inspecio de sistemas de redes elétricas; Instalagdo de quadro; Materiais,
ferramentas, equipamentos, instrumentos. ATITUDES EMPREENDEDORAS PARA O MERCADO DE TRABALHO
(20h): Empreendedorismo; Etica e cidadania; O mundo do trabalho; Plano de vida e carreira; Nogbes de
comunicagio.

Customizacdo de Pegas do Vestudrio -16 horas — RS 3.255,00

Senai disponibiliza o material.
Turma com 20 alunos - Ensino Fundamental Incompleto
Customizag¢do de jeans, Destroyed; Corte, desfiado, lixado; Customizagdo com Esténcil; Corte dos desenhos,

papel, tintas, aplica¢do, tecidos; Customizagdo de Camisetas; Opcdes de corte, acabamento, corte correto,
Tingimento; Aplicagdo, tintas, amarragdo, cuidados com a peca.

Boas Praticas de Fabrica¢do de Alimentos- 20 horas RS 2.906,25

Microbiologia de Alimentos; Comportamento Higiénico do Manipulador de Alimentos; Normas e
Procedimentos em Boas Praticas de Fabricagdo; Aplicacdo de praticas que evitem contaminagdo de
alimentos por bactérias e fungos patogénicos; Atuagdo pessoal correta sobre o processo de fabricacdo de
alimentos, a fim de manter os padrdes higiénicos necessarios e Conhecimento dos documentos de Boas
Praticas que descrevem as normas adotadas pela empresa.

Turma com 25 alunos e Ensino Fundamental incompleto- 14 anos

Higiene Aplicada 2 Manipulacdo de Alimentos-12 horas RS 1.743,75

Manipuladores de alimentos e suas responsabilidades; Micro-organismos; Doengas transmitidas pelos
alimentos; Contaminacio alimentar; Boas praticas para manipulago de alimentos; Programas de higiene;
Controle de pragas e higienizagdo.

Turma com 25 alunos e Ensino Fundamental Incompleto- 14 anos

Curso de Direcio Defensiva — 8 HRS R$ 4.650,00 valor para duas turmas.

Turma com 40 alunos - Ensinc Fundamental incompleto - 18 anos

Contetido: CondicBes adversas sobre: o clima, luminosidade, via, veiculo, transito e condutor; Causas de
acidentes de transito — Acidente evitavel e N3o evitdvel; Classes de erros; Tipos de colisSes; Aquaplanagem,;
Circunstancias de riscos (veiculos, motorista, manobras e ambientes); Prevencdo de acidente — diregdo
defensiva; Inspecdo veicular; Cinto de seguranca; Alcoo! X Direcdio; Valorizagdo do motorista; Conscientizagdo
no transito; Socorros de urgéncia.

- sgsipr.org.br

UNIDADE — CAPANEMA AV. BOTUCARIS 1 3552 8550 g



investimentos e Condigdes de Pagamento

Va

\?alor liquido a ser pago pela empresa: RS 72.540,00

idade da Proposta

31/12/2018

Prazo Contratual

24

Vieses

Qbservagaes

is

=4

posi¢cOes Finais

Atencio’samente

\/ "Y‘/ v_/ m\'

{

Rosevete Tesser
Gerente Unidade SENAI

Sistema ——

Fiep =7

Este valor sera parcelado de acordo com as datas que acontecerdo 0s CUrsos.

Duavidas ou alterages referentes a presente proposta, favor contatar:

Jos
Sist

SENAI -

Efrr

ane Toresan
ema Federacg3o das [ndustrias do Estado do Parand
Unidade SENAI CAPANEMA

ail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autprizag3o da Proposta

03.776.284/0055:93 —Rev.0

Auta

— / N

Ne_| /2018 — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA| -

rizo a pr\estagao dos rvxgos conforme proposta apresentada.

Carir

Raza

mbo e assindturado 1 represenba\nte fegal da empresa
\\

oSocial: MUNICIPIO DE CAPANEMA

sesisrorg.by

UNIDADE — CAPANEMA AV. BOTUCARIS 1030 — 46 3552 8550

P



Endereco completo: AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA
Cidade: CAPANEMA

CNPJ: 75.972.760/0001-60

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 20 de outubro de 2018

Sistema —2%
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Desenvolvimenio
| COTACAO N° 136/2018- TIPO PRESENCIAL |
PROPOSTA DE PRECOS
ORCAMENTO COTACAO N2136/2018
CARIMBO CNP]J B
Empresa: MARCELO JOSUE ROEHRS - ME
CNPJ: 17.453.147/0001-30
=5 1030V 20
[77.453.147/0001-3Y
* . Inscricao
ey As ¢ 0618510-51
MARCELO JOSUE ROEH=S Estadual o061
- ME -
o 1727 Endereco: RUA RIO DE JANEIRO, 1727, CENTRO
&E JANE%% 3 n *
RUA?’E& 01 - g&;ﬁé gﬁg sr
S000 - CAPANEMA - B &
§_ 8970 oeo Fone/fax: (46)3030-1030 / 9 9920-0440
Cidade
PR
Betado: CAPANEMA /

OBJETO: ORCAMENTO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E
DE MAOQ DE OBRA, EM CAPANEMA - PR

PROPOSTA:

- Tipo de licitagdo: GRCAMENTO.

- Municipio: CAPANEMA

- Este e todos os outros anexos fazem parte da cotagdo n°® 136/2018 como se nele estivessem
transcritos.

BATER CARIMBO CNPJ EM TODAS AS VIAS

Propomos o fornecimento dos produtos e servicos nos
Validade da proposta: 365 dias valores e nos prazos mencionados, sob g3 icoes gerais
e especificas indicadas neste for ¢m as quais
concordamos.

[/ ASSIMATURA
/ ] [/

Caso nossa empresa seja uma das vencedoras desta licitay{o/ﬂ/ccgntrato )A%/eré ser assinado por:
Nome: MARCELO JOSUE ROEHRS//
R.G 6926782-3 Emissor: SSP/PR l CPF / 023.206.539-02

Marcelo Josué Roehrs - Me

. . CNPJ17.453.147/0001-30 - l.e 90618510-5]

Rua Rio de Janeiro, 1727, sala 01, Centro, Capanema, Parand
contato@idh9.com - www.idh9.com - (44) 3030-1030



DESCRICAO

VALOR
UNITARIO

CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA MODALIDADE DE QUALIFICACAOQ
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 600 HORAS/AULA, DISPOSTAS
PARA 20 ALUNOS COM IDADE DE 14 A 24 ANOS INCOMPLETA, CO~MPREENDENDO @]
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: LEITURA E COMUNICACAO COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 184H, RELACOES SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E ETICA
COM CARGA HORARIA MINIMA DE 52H, SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO, COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 44H, PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO TRABALHO
COM CARGA HORARIA MINIMA DE 100H, RACIOCINIO LOGICO E ANALISE DE DADOS
COM CARGA HORARIA MINIMA DE 100H, GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 60H E OPERAGOES LOGISTICAS COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 60H.

UN

R$
26.500,00

R$
26.500,00

CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS/AULA, DISPOSTOS
PARA 30 ALUNOS COM IDADE DE 15 ANOS QUE TENHAM CONCLU{DO O ENSINO
FUNDAMENTAL, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA (30H), FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (30H),
ORGANIZACAO E CONTROLE DE DOCUMENTOS (50H), ROTINAS ADMINISTRATIVAS
(50H)..

UN

R$
19.800,00

R$
19.800,00

CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA IDOSOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO EDUCACIONAL, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA -
SOMENTE O PROFISSIONAL TECNICO, DISPOSTAS PARA 8 TURMAS COM 15 ALUNOS
CADA TURMA, SENDO ALUNOS COM 16 ANOS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: IMPORTANCIA DAS
MIDIAS SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE COMUNICAGAO E INFORMAGAO,
APRESENTACAO DAS MIiDIAS SOCIAIS MAIS UTILIZADAS (FACEBOOK, FACEBOOK
MESSENGER, INSTAGRAN, LINKEDIN, TWITTER, WHATSAPP, YOUTUBE, PINTEREST,
SNAPCHAT E GOOGLE+), CRIAGAO DE EMAIL PARA COMUNICACAO, UTILIZACAO DE
MIDIAS SOCIALS EM APLICATIVOS DE CELULAR OU COMPUTADOR (FACEBOOK,
INSTAGRAM E WHATSAPP, CHAMADAS DE VOZ E VIDEO EM APLICATIVOS DE
CELULAR OU COMPUTADOR (FACEBOOK E WHATSAPP)..

UN

R$
19.800,00

R$
19.800,00

CURSO DE FORMAGAO DE INSTALADOR HIDRAULICO NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 180
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXAETARIA 18 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: PROJETO DE INSTALACOES HIDROSSANITARIAS, PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO, SEGURANGA DO TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE,
MATEMATICA, HIDDRAULICA, INSTALAGOES DE AGUA FRIA E QUENTE, INSTALACAO
DE ESGOTO SANITARIO E AGUAS PLUVIAIS, INSTALACAO DE SISTEMAS HIDRAULICOS
DE COMBATE A INCENDIO E MANUTENCAO.

UN

R$
19.800,00

R$
19.800,00

CURSO DE FORMAGAO DE ELETRICISTA INSTALADOR RESIDENCIAL NA
MODALIDADE DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 16
ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O
MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: INSTALACOES ELETRICAS (160H): TEORIA
ELETRONICA, FONTES DE ELETRICIDADE, CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO
ELETRICO, RESISTENCIA ELETRICA, ASSOCIACAO DE RESISTORES EM SERIE, EM
PARALELO E MISTA, TENSAO ELETRICA, POTENCIA ELETRICA, LEl OHM, PRIMEIRA E
SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF, MAGNETISMO, ELETROMAGNETISMO, PROJETO DE
INSTALACOES ELETRICAS, PLANEJAMENTO, ORGAMENTO, SEGURANCA DO
TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE, LIGAGAO A TERRA (ATERRAMENTO),
FATORES QUE INFLUENCIAM NO DIMENSIONAMENTO, PROTECAO DAS
INSTALAGOES ELETRICAS, DISPOSITIVOS DE PROTEGAO CONTRA SURTOS, CIRCUITO
ALIMENTADOR E DE DISTRIBUICAO, CORRENTE ALTERNADA, EMENDA DE
CONDUTORES, INSTRUMENTOS DE MEDICAO, LEITURA E INTERPRETACAO DE
DIAGRAMAS, SISTEMAS DE ILUMINAGAO, TECNICAS DE INSPECAO DE SISTEMAS DE
REDES ELETRICAS, INSTALACAO DE QUADRO, MATERIAIS, FERRAMENTAS,
EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS, ATITUDES EMPREENDEDORAS PARA O MERCADO

UN

R$
20.500,00

\

R$
20.500,00

"

. U
Marcelo Josue Roehrs - Me
) . CNPJ17.453.147/0001-30 - l.e 90618510-51
Rua Rio de Janeiro, 1727, sala 01, Centro, Capanema, Parand
contato@idh9.com - www.idh9.com - (44) 3030-1030



DE TRABALHO (20H): EMPREENDEDORISMO, ETICA E CIDADANIA, 0 MUNDO DO
TRABALHO, PLANO DE VIDA E CARREIRA, NOGOES DE COMUNICAGAO.

CURSO DE FORMACAO EM CUSTOMIZACAO DE PECAS DO VESTUARIO NA
MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
16 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS COM NO MiNIMO ENSINO
FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: CUSTOMIZAGAO DE JEANS, DESTROYED, CORTE, DESFIADO,
LIXADO, CUSTOMIZACAO COM ESTENCIL, CORTE DOS DESENHOS, PAPEL, TINTAS,
APLICAGAO, TECIDOS, CUSTOMIZAGAO DE CAMISETAS, OPCOES DE CORTE,
ACABAMENTO, CORTE CORRETO, TINGIMENTO, APLICACAO, TINTAS, AMARRAGAO E
CUIDADOS COM A PECA. '

UN

R$
4.800,00

R$
4.800,00

CURSO DE FORMACAO EM BOAS PRATICAS DE FABRICAGCAO DE ALIMENTOS NA
MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
20 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS, COMPORTAMENTO HIGIENICO
DO MANIPULADOR DE ALIMENTOS, NORMAS E PROCEDIMENTOS EM BOAS PRATICAS
DE FABRICACAO, APLICACAO DE PRATICAS QUE EVITEM CONTAMINAGAO DE
ALIMENTOS POR BACTERIAS E FUNGOS PATOGENICOS, ATUAGAO PESSOAL CORRETA
SOBRE 0 PROCESSO DE FABRICACAO DE ALIMENTOS, A FIM DE MANTER 0S
PADROES HIGIENICOS NECESSARIOS E CONHECIMENTO DOS DOCUMENTOS DE BOAS
PRATICAS QUE DESCREVEM AS NORMAS ADOTADAS PELA EMPRESA.

UN

R$
4.800,00

RS
4.800,00

CURSO DE FORMACAQ EM HIGIENE APLICADA A MANIPULACAO DE ALIMENTOS NA
MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
12 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MANIPULADORES DE ALIMENTOS E SUAS RESPONSABILIDADES,
MICRO-ORGANISMOS, DOENCAS TRANSMITIDAS PELOS ALIEMENTOS,
CONTAMINACAQ ALIMENTAR, BOAS PRATICAS PARA MANIPULACAO DE ALIMENTOS,
PROGRAMAS DE HIGIENE, CONTROLE DE PRAGAS E HIGIENIZACAOQ.

UN

R$
6.000,00

R$
6.000,00

CURSO DE FORMAGAO EM DIRECAO DEFENSIVA NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 8 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA
40 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL IMCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO: CONDICOES ADVERSAS
SOBRE: O CLIMA, LUMINOSIDADE, VIA, VE{CULO, TRANSITO E CONDUTOR, CAUSAS
DE ACIDENTE DE TRANSITO - ACIDENTE EVITAVEL E NAO EVITAVEL, CLASSES DE
ERROS, TIPOS DE COLISOES, AQUAPLANAGEM, CIRCUNSTANCIAS DE RISCOS
(VEICULOS, MOTORISTA, MANOBRAS E AMBIENTES), PREVENGAO DE ACIDENTES -
DIRECAO DEFENSIVA, INSPECAO VEICULAR, CINTO DE SEGURANGA, ALCOOL X
DIRECAQ, VALORIZACAO DO MOTORISTA, CONSCIENTIZAGAO NO TRANSITO,
SOCORROS DE URGENCIA.

UN

R$
7.500,00

R$
7.500,00

VALOR TOTAL GLOBAL

R$

129.500,00

MODALIDADE: A DEFINIR.

PRAZO DE ENTREGA/ INICIO DOS TRABALHOS: APOS A SOLICITAGAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL.
PRAZO DE PAGAMENTO: TRINTA DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.

VALIDADE: 12 MESES.

Capanema, 03 de dezembro de 2018

77 453.147/0001-30}

Marcelo Josue R RUA RIO DE JANEIRO, 1727

MARCELO JOSUE ROEHRS

- ME -

SALA 01 - CENTRO

85760-000 - CAPANEMA - PR

CNPJ 17.453 149,/\86‘6?'?36,033‘}
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Rua Rio de Janeiro, 1727, sala 01, Centro, qucnemq,af’sczr%r%
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L ~ ] ORCAMENTO \
RAZAO SOCIAL: h S e @ Mmimiatsuod WO J?’U?_b) - I
onpi: 26 648902 Jord-05Email: Lhsmim i @ e kO Ok mas Y - comn
ENDERECO: 1 Tarae s S5

COMPLEMENTO: BAIRRO: f&m‘b&}
TELEFONE:/US ) 3BES - o650 CONTATO:_ L QRLONEC)
CIDADE: R MKUNH) o (Eﬁ%nmy L ur: Y ¥

ORCAMENTO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA

EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR

MODALIDADE: A DEFINIR.
PRAZO DE ENTREGA/ INiCIO DOS TRABALHOS: APOS A SOLICITACAO DA SECRETARIA

RESPONSAVEL.
PRAZO DE PAGAMENTO: TRINTA DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.

VALIDADE: 12 MESES.

- VALOR
¢ VALOR TOTAL
DESCRICAO UN | QTDE |\ \iTARIO ORTOT

CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1
NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA
HORARIA DE 600 HORAS/AULA,
DISPOSTAS PARA 20 ALUNOS COM IDADE
DE 14 A 24 ANOS INCOMPLETA,
COMPREENDENDO O SEGUINTE 3000007
CONTEUDO PROGRAMATICO: LEITURA E
COMUNICACAO COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 184H, RELAGOES
SOCIOPROFISSIONAIS, ~ CIDADANIA ~ E @,QQO\QO
ETICA COM CARGA HORARIA MINIMA DE
52H, SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO, COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 44H, PLANEJAMENTO E
ORGANIZACAO DO TRABALHO COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 100H,
RACIOCINIO LOGICO E ANALISE DE
DADOS COM CARGA HORARIA MINIMA
DE 100H, GESTAO CONTABIL E
FINANCEIRA COM CARGA HORARIA
MINIMA  DE 60H E OPERACOES
LOGISTICAS COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 60H.

CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1
NA MODALIDADE  DE QUALIFICACAO gj,&CD\OO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA .
HORARIA DE 160 HORAS/AULA, | UN 23.4000
DISPOSTOS PARA 30 ALUNOS COM \
IDADE DE 15 ANOS QUE TENHAM

CONCLUIDO O ENSINO FUNDAMENTAL, |

UN




I's

A

COMPREENDENDO 0 SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA (30H),
FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (30H),
ORGANIZACAO E  CONTROLE DE
DOCUMENTOS (50H), ROTINAS
ADMINISTRATIVAS (50H)..

CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA
PARA IDOSOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO  EDUCACIONAL, COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA -
SOMENTE O PROFISSIONAL TECNICO,
DISPOSTAS PARA 8 TURMAS COM 15
ALUNOS CADA TURMA, SENDO ALUNOS
COM 16 ANOS ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO, COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
IMPORTANCIA DAS MIDIAS SOCIAIS
COMO FERRAMENTA DE COMUNICAGAO
E INFORMACAO, APRESENTACAO DAS
MIDIAS SOCIAIS MAIS  UTILIZADAS
(FACEBOOK, FACEBOOK MESSENGER,
'| INSTAGRAN, LINKEDIN, TWITTER,
WHATSAPP,  YOUTUBE,  PINTEREST,
SNAPCHAT E GOOGLE+), CRIACAO DE
EMAIL PARA COMUNICACAO,
UTILIZACAO DE MIDIAS SOCIAIS EM
APLICATIVOS DE  CELULAR QU
COMPUTADOR (FACEBOOK, INSTAGRAM
E WHATSAPP, CHAMADAS DE VOZ E
VIDEO EM APLICATIVOS DE CELULAR OU
COMPUTADOR (FACEBOOK E
WHATSAPP)..

UN

1300000

13,000 SO

CURSO DE FORMACAO DE INSTALADOR
HIDRAULICO NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO
DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 180
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL IMCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O
MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA.
COMPREENDENDO 0 SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: PROJETO
DE INSTALACOES HIDROSSANITARIAS,
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO
AMBIENTE, QUALIDADE, MATEMATICA,
HIDDRAULICA, INSTALACOES DE AGUA
FRIA E QUENTE, INSTALACAO DE ESGOTO

UN

2340000

23.400,00

001
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SANITARIO E  AGUAS  PLUVIAIS,
INSTALACAO DE SISTEMAS HIDRAULICOS
DE COMBATE A INCENDIO E
MANUTENCAO.

CURSO DE FORMACAO DE ELETRICISTA
INSTALADOR RESIDENCIAL NA
MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE 180 HORAS/AULA,
DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 16 ANOS E  ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO
SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA

EMPRESA CONTRATADA.
COMPREENDENDO 0 SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO:

INSTALACOES ELETRICAS (160H): TEORIA
ELETRONICA, FONTES DE ELETRICIDADE,
CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO
ELETRICO,  RESISTENCIA  ELETRICA,
ASSOCIACAO DE RESISTORES EM SERIE,
EM PARALELO E MISTA, TENSAO
ELETRICA, POTENCIA ELETRICA, LE} OHM,
PRIMEIRA E SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF,
MAGNETISMO,  ELETROMAGNETISMO,
PROJETO DE INSTALACOES ELETRICAS,
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO
AMBIENTE, QUALIDADE, LIGACAO A
TERRA (ATERRAMENTO), FATORES QUE
INFLUENCIAM NO DIMENSIONAMENTO,
PROTECAO DAS INSTALACOES ELETRICAS,
DISPOSITIVOS DE PROTECAQO CONTRA
SURTOS, CIRCUITO ALIMENTADOR E DE
DISTRIBUICAO, CORRENTE ALTERNADA,
EMENDA DE CONDUTORES,
INSTRUMENTOS DE MEDICAO, LEITURA E
INTERPRETACAO DE DIAGRAMAS,
SISTEMAS DE ILUMINACAO, TECNICAS DE
INSPECAO DE SISTEMAS DE REDES
ELETRICAS, INSTALACAO DE QUADRO,
MATERIAIS, FERRAMENTAS,
EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS,
ATITUDES EMPREENDEDORAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO  (20H):
EMPREENDEDORISMO, ETICA E
CIDADANIA, O MUNDO DO TRABALHO,
PLANO DE VIDA E CARREIRA, NOCOES DE
COMUNICACAO.

UN

24,0500

20.092,30

CURSO DE FORMACAO EM

UN




000025

CUSTOMIZACAO DE PECAS DO
VESTUARIO NA  MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 16
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20
ALUNOS COM NO MINIMO ENSINO
FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, DEVENDO
SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA.
COMPREENDENDO 0 SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
CUSTOMIZACAO DE JEANS, DESTROYED,
CORTE, DESFIADO, LIXADO,
CUSTOMIZACAO COM ESTENCIL, CORTE
DOS DESENHOS, PAPEL, TINTAS,
APLICACAO, TECIDOS, CUSTOMIZAGAO
DE CAMISETAS, OPCOES DE CORTE,
ACABAMENTO, CORTE CORRETO,
TINGIMENTO,  APLICACAO,  TINTAS,
AMARRACAO E CUIDADOS COM A PECA.

4 550,00

~—\

CURSO DE FORMACAO EM BOAS
PRATICAS DE  FABRICACAO  DE
ALIMENTOS NA  MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 20
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 25
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL IMCOMPLETO,
COMPREENDENDO o SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS,
COMPORTAMENTO  HIGIENICO DO
MANIPULADOR DE ALIMENTOS, NORMAS
E PROCEDIMENTOS EM BOAS PRATICAS
DE  FABRICACAO, APLICACAO DE
PRATICAS QUE EVITEM CONTAMINACAO
DE ALIMENTOS POR BACTERIAS E
FUNGOS  PATOGENICOS, ATUACAO
PESSOAL CORRETA SOBRE O PROCESSO
DE FABRICACAO DE ALIMENTOS, A FIM
DE MANTER OS PADROES HIGIENICOS
NECESSARIOS E CONHECIMENTO DOS
DOCUMENTOS DE BOAS PRATICAS QUE
DESCREVEM AS NORMAS ADOTADAS
PELA EMPRESA.

UN

SA0CN

CURSO DE FORMACAO EM HIGIENE
APLICADA A MANIPULACAO DE
ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA,
COM  CARGA HORARIA DE 12

UN

Slesuen
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HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 25
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL IMCOMPLETO,
COMPREENDENDO 0 SEGUINTE

CONTEUDO PROGRAMATICO:
MANIPULADORES DE ALIMENTOS E SUAS
RESPONSABILIDADES, MICRO-

ORGANISMOS, DOENCAS TRANSMITIDAS
PELOS ALIEMENTOS, CONTAMINACAO
ALIMENTAR, BOAS PRATICAS PARA
MANIPULACAO DE ALIMENTOS,
PROGRAMAS DE HIGIENE, CONTROLE DE
PRAGAS E HIGIENIZACAO.

CURSO DE FORMACAO EM DIRECAO 1
DEFENSIVA NA  MODALIDADE  DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA,
COM  CARGA HORARIA DE 8
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 40
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, 65@@‘@,()
COMPREENDENDO 0 SEGUINTE

CONTEUDO PROGRAMATICO: .a0C | e
CONDICOES ADVERSAS SOBRE: O CLIMA,
LUMINOSIDADE, VIA, VEICULO,
TRANSITO E CONDUTOR, CAUSAS DE
ACIDENTE DE TRANSITO — ACIDENTE
EVITAVEL E NAO EVITAVEL, CLASSES DE
ERROS, TIPOS DE COLISOES,
AQUAPLANAGEM, CIRCUNSTANCIAS DE
RISCOS (VEiCULOS, MOTORISTA,
MANOBRAS E AMBIENTES), PREVENCAO
DE ACIDENTES — DIRECAO DEFENSIVA,
INSPECAO  VEICULAR, CINTO DE
SEGURANGA, ALCOOL X DIRECAO,
VALORIZACAO DO MOTORISTA,
CONSCIENTIZACAO  NO  TRANSITO,
SOCORROS DE URGENCIA. Y J

RS 134.900,00

UN

DATA 06 [ 2, ] 20U

a4

O ORGAMENTO DEVE SER DEVOLVIDO AO SETOR D
j| CAPANEMA O MAIS BREVE POSSIVEL COM CABECALHE

| CARIMBADO E ASSINADO EM TODAS AS FOLHAS.




apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br
Enviado em: terca-feira, 4 de dezembro de 2018 17:36
Para: ‘CASCAVEL@INSTITUTOMIX.COM.BR'
Assunto: ORGCAMENTO DE CURSOS

Anexos: ORCAMENTO CURSOS 2019.doc

BOA TARDE!

SOLICITO ORCAMENTO DE CURSOS, CONFORME DESCRICAO EM ANEXO!
PECO QUE NOS DEVOLVA O MESMO O MAIS BREVE POSSIVEL CARIMBADO E ASSINADO!
POR GENTILEZA CONFIRME O RECEBIMENTO!

MAICON
SETOR DE LICITACOES — (46) 3552-1321
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR



apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

De: Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON®@ mailserver2.softsul.net>
Enviado em: terca-feira, 4 de dezembro de 2018 17:36

Para: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Return receipt

Anexos: details.txt; Anexo sem titulo 00066.ixt

The original message was received at Tue, 4 Dec 2018 17:35:40 -0200 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forged)

————— The following addresses had successful delivery notifications ----- <CASCAVEL@INSTITUTOMIX.COM.BR>
(relayed to non-DSN-aware mailer)

————— Transcript of session follows ----- <CASCAVEL@INSTITUTOMIX.COM.BR>... relayed; expect no further
notifications



053425
apoiolicitacao@capanemajar.ﬂ br \
De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br
Enviado em: terca-feira, 4 de dezembro de 2018 17:36
Para: ‘BLUME@BLUME.COM.BR'; '"ADRIANOBLUME@GMAIL.COM'
Assunto: ORCAMENTO DE CURSOS
Anexos: ORCAMENTO CURSOS 2019.doc
BOA TARDE!

SOLICITO ORGAMENTO DE CURSOS, CONFORME DESCRIGAO EM ANEXO!
PECO QUE NOS DEVOLVA O MESMO O MAIS BREVE POSSIVEL CARIMBADO E ASSINADO!
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REGIMENTO DO SERVIGO NAGIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
(SENAI)

\7

CAPI{TULO |
Dos objetivos

- Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAL), organizado e
administrado pela Confederagao Nacional da indastria, nos termos do Decreto-
lei n°. 4.048, de 22 de Jane:ro de 1942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela instituiqéo, ou sob forma de
cooperagao, a aprendizagem industrial a que estao obrigadas as empresas 'de
categorias econOmicas sob sua jurisdicdo, nos termmos de d\sposmvo
constitucional e da legistagao ordinéria;

b) assistir os empregadores na elaboragio e execucio de programas gerais de
treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificag3o, e na realizagdo de
aprendizagem metodica ministrada no préprio emprego; .
L
+
€) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportumdade de

completar, em cursos de curta durag8o, a formagso profissional parcnafmente
adquirida no locai de trabalho Ao

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeigoamento e a pessoal de dire¢fo e a
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do praprio SENAI;

) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas de interesse para a
mdustna e atividades assemelhadas.

Arl. 2° O SENAI funcionara como 6rgdo consultivo do Governo Federal em

assuntos relacionados com a formacdo de trabalhadores da indastria e
atividades assemethadas.
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CAPRITULO 1
Caracteristicas Civis
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% Art. 3° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial é uma entidafie de

E1| direiio privado, nos termos da lei civil, com sede e foro juridico na Capital da
@ =! Republica, cabendo a sua organizagio e dire¢ao & Confederag@o Nacional da
@; £{ Indistria.

Paragrafo tnico. Os dirigentes e prepostos do SENAI, embora responsaveis,
administrativa e criminalmente, pelas malversagbes que cometerem, nio
respondem individualmente pelas obrigagGes da entidade.

Art. 4° A entidade inscreverd no regisiro publico competente os seus atos
constitutivos para todos os efeitos de direito.

Art. 5° As despesas do SENAI serdo custeadas por uma contribui¢8o mensal * »
das empresas das categorias econdmicas da indUstria, dos fransportes, das ..
comunicagbes e da pesca, nos termos da lei. "

Art. 6° A divida ativa do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial;
decomrente de contribuigdes, multas ou obrigagBes contratuais quaisquer,
podera ser cobrada judiciaimente pelas instituigbes arrecadadoras, segundo o
rito processual dos executivos fiscais. :

Paragrafo Gnico. No caso de cobranga direta pela entidade, a dlwdauf - -
corsiderar-sé-3 sUficientemente instruida com o levantamento do débito junto a‘
empresa, OU com os comprovantes formnecidos pelos érgaos arrecadadores

o
b : L4

Art. 7° As agBes em que o Semvigo Nacional de Aprendizagem Industna?‘ for
autor, réu ou interveniente correrao no juizo privativo da Fazenda Publica.

Art. 8° O SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo Presidente do

Conselho Nacional que para esse fim, poderda constituir mandatarios e
procuradores :

Art. g° Os bens e semgos do SENA! gozam da mais-ampla isencao fiscal.

T

Art. 10. No que concerne a orcamento e prestagio de contas da gestdo

financelra, a entidade, além das exigéncias da sua regulamenta’t;éﬁ’&éﬁét’? i s l
esta adstrita ao disposto nos arts. 11 e 13 da Lei n° 2.613, de 23 d& ‘”"‘%ﬁg‘ 318?Ta’33g 3‘9 .
de 1955. osubmﬂn 3 §130) &328 odiegtuAl

Ias3l
§ 1° A execuglo orgamentaria dos orgaos nacionais e regionais sera &' mmoo&g&ﬁ&%ﬁﬁl

responsabmdade de cada um deles. i 1923936 1si 33
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§ 2° Os drgaos do SENAI destinaro em seus orgamentos anuais parcefa de

suas receitas liquidas da contribuico compulséria geral & gratuidade em

cursos e programas de educagdo profissional, observadas as direfrizes e

regras estabelecidas pelo Conselho Nacional.

enatorof ilne

A LR

§ 3° O montante destinado ao atendimento do disposto no § 2° abrange as
despesas de custeio, investimento e gestao voltadas a gratuidade.

Art. 11. Em sua condigéo de entidade de ensino, o SENAI sera fiscalizad 0 pelo
~~~~~~~ Ministério da Educagao e Culfura.

Rﬂslsmmﬁm%mas

Ficow arauividaiceria
sob o 0, 0008288

Paragrafo dnico. O Departamento Nacional disponibilizara ao Ministerio da

_ Educagao informagBes necessérias ao acompanhamento das agbes voitadas a
gratuidade, de acordo com método de verificagio nacional a ser definido de
comum acordao.

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugao em virtude de lei, podera
cessar a sua atividade por deliberagdo da Confederagdo Nacional da indtstria, .
tomada por trés quartas partes dos votos do seu Conselho de Representantes L
.em reuniao especialmente convocada para esse fim. .

§ 1° O ato extintivo, a requarimento da Confederaggo Nacional da lndustraa
sera inscrito no registro publico competente, para os efeitos legais.

§ 2° Na hipdtese de dissolugdo, o patrimdnio do SENAI revertera em favor da ]
Confederagao Nacional da Industria. - -
Art. 13, O SENAI; sob regime de unidade normativa e de descentrahzag,ao
executiva, atuard em intima colaboragio e artlcuiag;ao com . osi3
estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos. érgdos de classe

visando ao estabelecimento de um sistema naclonal de aprendizagem, com?*<
uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel acs meios pecuhares*)

as varias regides do Pais.

CAPITULO i
Da Organizacao
Art. 14. O SENAI, para a realizagio das suas finalidades, comporifica 6 Y
normatu:fos e Grgdos de admtmstragao de ambito nacxonéji e;ademamﬁ'ﬁb! 2AToM 30 D110 § ;
regiona
eg ° : osabg*sm A T‘ma Fart] nmnaiuﬁl
Art. 18. SEo bros . mu.p!smzm ob faill
. S50 Grgaos normativos: (9,11&5 .33
a) o Conselho Nacional, jurisdica is: 3osi. 1022 35 "5’[“’"’”’3 By ’
e com jurisdicio em todo o Pais; vd.2ut. :Hb r‘“‘-r* ,:- S ab orianst %0
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BT Lo b) os consethos regionais, com jurisdigdo nas—ba
g correspondentes.

P12 &

~3 Art. 16. S30 6rgéos de administrago:

S oo

- T

= ! S81  a)o Departamento Nacional, com jurisdigio em todo o Pais;
B! B o
i ‘Ei :—:E b) os Departamentos Regionais, com jurisdigdo nas bases termitoriais
; 2 E—g cotrespondentes.

e e 2

CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Consetho Nacional terd a seguinte composig3o:

a) presidente da Confederagéo Nac:onal da Industria que seré seu presadente
nato; o

b) dos presidentes dos Conselhos regionais, na qualidade de presidentes das ~
federagbes industriais, representando as categorias econdmicas da industria; -

¢) um representante das categorias econdmicas dos fransportes, das
comunicagdes e da pesca, designado pelo 6rgao sindical de grau superior, de_
maior hierarquia e antiguidade, no dmbito nacional,

d} diretor do Departamento Nacional do SENAI; L tl‘-,

e) diretor da Diretoria de Ensino Indusfrial do Ministério da Educagéo e Cultt'xra,!
f) um representante do Ministério do Trabatho e Previdéncia Sacial, desighado
por seu titular;

g) seis representantes dos trabalhadores da indistria, e respectivos suplentes,
indicados pelas confederagbes de trabalhadores da industria e centrais
sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores

sindicalizados em relagéo ao nimero total de trabalhadores da indUstria em
ambito nacional. :

§ 1° Duas ou mais confederacdes de trabalhadores da indUstriaeotneis i
mais centrais sindicais poderdo somar seus indices de smdldahzféga gto’r ama 3“ nmm $
da indstria para atender ao requisito de representatividad estagee ld a, snm f+ag o'uinsi

alinea "g". e ob Isi
| izet sl 1 el

§2g A indicagao dos representantes dos trabathadores seia or Cio :pal aﬂm 1% QQDOSIOSTWETI
i
t
i
!

representatividade das entidades indicantes.

1922936 Y <3 fuengd 51891
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S ¥nast Art. 18. Os membros do Conselho exercerdo suas funcoesi 5
[T 2 1 nao thes sendo permitido fazé-lo atraves de procuradores.
o= D
oBf&i| § 1° Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros serdo
el =B | representados, mediante convocagao:
& 28 .
~=1i #2| a) o presidente da Confederacio Nacional da Inddstria, pelo seu substituto
51 -l estatutario no 6rgdo de classe;
51 B
L L

b) o presidente do conseiho regional, pelo suplente designado por este Grgdo,
entre 05 seus membros;

¢) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o
fitular;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.

§ 2° O mandato dos Consetheiros indicados nas alineas "c”, "{" e "g" do an. 17
sera de dois anos, podendo ser renovado.

§ 3° O voto, em plenaric, dos delegados dos conselhos regionais, como
representantes das categorias econbmicas da industria, sera contado a razdo |
de um por duzentos mil operdrios ou fragao, existentes na base terntonal
respectiva, enquanto que o dos demais tera peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional: -
a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas bela administré-g:éé."- T
nacional e pelas administragdes regionais na educacgdo profissional e -
tecnoldgica, incluida a aprendizagem industrial, bem como reguiamentar a .-
questéo da gratuidade tratada nos §§ 2° e 3° do art. 10;

b} votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Nacional;
c) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotagoes sohc:tadas , -
pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo a matéria & autoridade

competente, quando a alteragéio for superior a 25% {vinte e cinco por cento) de
cada verba;

d) autorizar a compra, ou recebimento por doagao, dos imdveis, no
Departamento Nacional;

e) autorizar a alienag&o ou gravame dos iméveis do SENAL; A - ngingquEMgﬁaE? 3[2!'{0 < %
06sub0YeY 9 e 619D 5324 aaifaguAl
f) autorizar a alienagdo dos bens méveis patrimonials que eSfeJam'sﬁﬁ‘E%ﬂ isd) ilimeno ob faidl

responsabmdade da administragéo nacional; ¥ I%«} s ”
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Stz .| @) homologar os planos de contas do Departamen i

%Kfl‘; Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer propostas de suas

S o .| alteragbes;

=EH B

gf’“ _ég h) deliberar sobre prestagSes de contas anuais do Diretor do Departamento

s Nacional, as quais deverdo ser previamente submetidas ac exame da

43 22| Comissdo de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;
= § el
B -o o ,

21 S=1 i) determinar, depois de verificagdo realizada por comissdo especial que
dua w»

designar, a intervengdo na administragdo regional que descumprir disposigao
legal, regulamentar, regimental ou resolugdo plenaria, ou em caso de
comprovada ingficiéncia;

i) estabelecer a designacio e a forma de funcionamento de deiegaci'izs para
administrar os servigos da instituigio nas unidades politicas onde ndo haja
federacao de indistria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovar os quadros
de pessoal, fixar os padrfes de vencimentos, o critério & a época de
promogdes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios do
Departamento Nacional; S

1) fixar a remunerag&o do diretor do Departamento Nacionat;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas empresas -
bem como a duracao dos cursos; a .-

n) autorizar a realizagfo ou anulagdo de convénios que impliguem na -
concessao de isengio de contribuigdo devida ao SENAL; . . =
o) autorizar a realizagdo de acordos com os Orgdos intemacionais de— v
assisténcia técnica, visando a formag&o de m3o-de-obra e ao aperfeicoamento’ 'f‘;

do pessoal docente e técnico do SENAI e das empresas contribuintes; ; -
p) decidir sobre estudos e planejamentos da formag&o ou do aperfeu;oamento
do pessoal latino-americano, ou de outra procedéncia, quando decorrentes de
acordos com entidades intemacionais;

Q) autori;ar a execugdo de planos de bolsas de estudo no Pais ou no
estrangeiro, para técnicos das empresas contribuintes, ou do SENA!, a serem
custeados, parcial ou totalmente, pela Instituicao;

r) autorizar a realizagéo de convénios entre o SENAI e en’udaéies S pusescolaside REEHEDD

todos os niveis, visando & formagio ou ao aperfeicoamentdigas mab:aé«‘:’éﬁ?émw
industrial; JEVDENEZ WAES BOIMEIV

l
SUGT L0
s} julgar, em instdncia final, os recursos das decisdes dalsgé;ifn%mstagqg“gg-
regionais que aplicarem multas e penalidades s empresas it fé"?ﬁ S50 |%3°W ){
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t} fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;

CIO -~ BRASILIA
MBS
P

u) deliberar sobre o relatorio anual das atividades da instituicdo em todo o Pas;

&

way

g:mi v} expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando.
ﬁgg gg julgar conveniente;
gLz i .
i ~o{ X) decidir, em Ultima instancia, as questdes de ordem geral do interesse do
= i 821 SENAI, ex oficio ou que lhe forem submetidas pelo Departamento Nacional e
I L W

————==—-pelas administragbes regionais;
Z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho Nacional serdo
autorizadas pelo seu presidente e correrdo & conta de verbas destacadas no
orcamento do Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuicbes
especificas, dispora de um secretario, de um consultor geral e de um consultor
juridico, além dos assessores técnicos que forem necessarios, a juizo do
presidente. :

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus membros para
constituirem uma Comiss@o de Contas que terd a incumbéncia de fiscalizar a ' *
execugao orgamentaria, bem como a movimentagdo de fundos do
Departamento Nacional € das Delegacias Regionais. '

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuigdes .a Comissdo- de Contas
dispora de auditores que deverdo ser contratados pelo prazo maximo de 18
meses. B
: .,
§ 1° - Os auditores nfo poderdo ser contratados por outro periodo antes.de >
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do Glitimo contrato. Lol
§ 2° - Além das atribuigbes que lhes forem determinadas pela Comissao,
deverdo os auditores encaminhar a esta um certificado de revisio e de
exatid&o das contas do Departamento Nacional e das delegacias regionais.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, todas as resolughes
emanadas do Conselho Nacional;

f  osboYes)

o . |
c) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento Macional, sobre

escolha dos nomes dos bolsistas da indistria e do SENAH com planos .de
estudo no estrangeiro; i W:?IIFEJB'?%?J-M
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:%.g = d) exercer, no interregno das sessbes, ad-referendum do-Gensefho-Nacional, :
= i@ | as atribuigdes indicadas nas alineas ¢, 0, p e r do Art. 19.
B Art. 25. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por anoc e,
= kW | extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por dois tergos
e ,ﬁ%g de seus membros.
¥ L
EiE |
L& TS0 §1°- 0 Conselho se instalara com a presenga de um tergo dos seus membros,
@] 82 sendo, porém, necessario o comparecimento da maioria absoluta para as
! L. 0

deliberagges.

§ 2° - As decisbes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao
presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigbes, serd coadjuvado, no que
for preciso, pelc Departamento Nacional, que lhe ministrara, durante as
sessoes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheiro mantera contato permanente com a Confederagéo
Nacional da Indlstria, na troca e coleta de elementos relativos ao ensino
industrial, autorizando, quando necessario, a celebragdoc de acordos e ..
convénios. :

CAPITULO V S
Do Departamento Nacional L .sim

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional: - 5
a} promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

b) colaborar com os departamentos regionais na elaboragdo de planos de
escolas e cursos; '

c) assistir os Departamentos Regionais na implantagdo de cursos novos e no
aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metédicas, livros e material didatico, diretamente
ou em colaboragdo com os departamentos regionais e editd-los _guando

conveniente; - 708 X 01IWS |
¥ 3%%331%1 ITUA |

e) estab itén i iaca chmyaat 0 ayF 61900 6724 coiiagiual
) estabelecer critérios e meios para avaliagiio do rendimento &scéfho YNIEeR 1ad) Ton i é"‘h‘fb{?,‘,}{
X

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de edificagGes, bemsgaumeecoéoésmsmm
como no exame e escolha de equipamentos escolares; 1d.281.31btd, wim jta22935 163 [uenod 6¥sdl
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= ?‘ 2 .« g) colaborar com as empresas contribuintes no estaﬁe-—ée pTﬂfmc de ;
E%wﬁ":;'f treinamento de mao-de-obra no préprio emprego, promovendo entendimentos
Pt Lol R . N PR
"-f'zf';ggg«;.-a entre os Departamentos Regionais e os empregados, para a sua realizagao;
S8 5
L2

h) orientar os servigos orgamentadrios e contabeis dos Departamentos
Regionais, visando a sua uniformidade;

£

seh ¢ n. 0008

i} verificar, quando determinado pelo Consetho Nacional, a execugdo
1 _! orcamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;
[ Zigem

REGISY%

e v

i) submeter ao Consetho Nacional o plano de contas do Departamento Nacional
e dos departamentos regionais;

k) fixar as direfrizes para a estatistica relativa & aprendizagem ministrada pelo
SENAI e pelas empresas, receber os dados coletados pelos Departamentos
Regionais e realizar as analises necessarias;

1) promover reunides de diretores, chefes de servigos, professores, instrutores,
supervisores e técnicos dos Departamentos Regionais e das empresas, para
exame de problema de formagéo e treinamento de m&o-de-obra;

m) elaborar relatdrio anual sobre a formacao e tremamento de mao-de-obra no
SENAL e nas empresas; .

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de especializagdo do
pessoal docente, técnico e administrativo do SENAL;

o) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e admin'istrativr;l, de
interesse da Instituigio;

p) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas pelos '
Departamentos Regionais aos infratores das leis pertinentes do SENA. j 7l N

.'v li:.; .

q) submeter a aprovagdo do Conselho Nacional proposta de regras de
desempenho a ser seguida pelos orgaos do SENAI nas ac¢Bes de gratuidade,
cujo teor deverd observar o principio federativo, as diretrizes estratégicas da
entldade eo controle com base em indicadores qualitativos & quantitativos;

r).acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de desempenho e das
metas fisicas e financeiras relativas as agBes de gratuidade.

Art. 29. O Departamento Nacnonal sera dirigido por um diretor, nomeado e
demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho Nacional, deVéﬁﬂiﬁ?e%eelha; EATﬂ% 30 019136 S

dats wates 49

recair em pessoa com formag&o universitaria e conhecimento} es emailféﬁos IT
de ensino industrial. 06 ABOYIS 3 9UP snm g¥2s ooitnolul
-SNGERD 13 IBM%%‘W Obal;%;
e

Paragrafo anico - O Diretor do Departamento Nacional serésubstituido, em VL3064 JC000808108 GRTHLTH

seus impedimentos, por pessoa -designada pelo presidente onsalhot «1329%6 16Huangd st
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Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacionat compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as resolugdes
emanadas do Conselho & encaminhadas pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
servigos a cargo do Departamento Nacional, expedindo ordens, instrugbes de
servigo e portarias praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de
suas fungdes;

¢) apresentar ao Conselho Nacional as propostas orgamentarias, os balangos e
as prestagdes de contas anuais do Departamento Nacional, encaminhando
posteriormente essa documentagio ao 6rgdo competente,

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatério das atividades do
Departamento Nacional;

e) organizar e submeter a aprovagéo, do Conselho Nacional o quadro do
pessoal do Departamento Nacional, dentro dos limites crgamentarios;

f} admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Namonal
mediante aprovagao do presidente do Conselho Nacional;

-

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovaq;ao do
presidente do Conseltho Nacional:

h) conceder férias, licengas e aplicar penas dtscxpllnares acs serventuarios do . :
Departamento Nacional, assim como resolver sobre a movimentagio do - ih
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao -
provimento dos cargos e fungoes de confianga; Cole
i) submeter & apreciag@o do Conselho Nacional proposigdes sobre assuntos
que, fora da algada da decisao do Diretor, sejam de interesse da Instituicio; J -

I ai_)rir contas em bancos e movimentar os fundos do Departamento Nacional,
assinando 0s cheques com o presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa
por este designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

k) cumprir qualquer missao de natureza técnica ou funcional que the seja
atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

1) conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra g do Art. 19 e na
letra ¢ do Art. 24; ﬁwamwnmmmm:i
TAJAJTITHIT 1

m) delegar competéncia a chefes de servigo do Departanento.ttNa”cloﬁai? E”B 5739 53""55““

mediante aprovagao do presidente do Consetho Nacional. d Iemeno ob latll
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B . CAPITULO V-
2,1 % Orgaos Regionais
2
ZZ Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territorios em que houver
22 - . . . . . . z - 3
£ federagdo de industrias oficialmente reconhecida e filiada ao org&o superior da
==] classe serd constituido um consetho regionat e instalado um departamento
=B regional do SENAL, com jurisdicdo na base territorial respectiva.
=20

;_.,__. ———

SECAO!
Conselhos Regionais

Art. 32. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federagao de indastrias, que serd o seu presidente nato, ou
seu representante;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escothidos pelo Consetho de -
Representantes da entidade federativa; .
c) de um delegado das categorias econdmicas dos transportes, das A
comunlcat;oes e da pesca, escothido pela associagdo sindical de mator )

“hierarquia € antiguidade existente na base temitorial respectlva
d) do diretor do Departamento Regional,

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Somal-
designado pelo titular da pasta;

--._ ~

) de um representante do Ministério da Educagéo e Cultura, des@nado pelo
seu fitularn;

g) de um representante, e respectivo suplente, dos trabalhadores da industria,
indicado pela organizagio dos trabalhadores mais representativa da regido.

Paragrafo Gnico. Os representantes a que se referem as alineas "b", "¢" e "g"
exercerao 0 mandato por dois anos, sendo permitida a recopducao.desdsis )
tergos da representagao nos casos das alineas "b" e "¢". ®’- uram 3 Eﬁml womnws |

AJAJITHITUA

v i
Art. 33. Ocupario os lugares dos consethgiros regionas, @as“ﬁ’ag‘ éitéggglﬁ;gfsﬁﬁ’ng“”ﬁﬁ]

impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os suplentes designados Al
i ’ N ZEXYIEI%QOSGOSIORT:QL?
ional: .2ut.$ibid ey $322936
Art. 34. Compete a cada Conselho Regional: 4. 2ut. 33D smg 6, Yot luengs S
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a) votar, em verbas globais, ¢ or¢gamenio do Departak
submeté-lo ac poder competente;

b) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotagdes solicitadas
pelo diretor do Departamento Regional, encaminhando o assunto & aprovagdo
da autoridade competente gquando as alterag:oes excederem de 25% (vznte e
cinco por cento) de cada verba; -

c) apreciar periodicamente a execugdo orgamentaria na regiao;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da administragdo
regional;

e) deliberar sobre a prestagdo de contas anual do Departamento Regional, a
qual devera ser previamente submetida ac exame de uma Comissdo de Contas
a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construg&o de escolas na regifo;
g) autorizar a compra, ou 0 recebimento por doag3o, de bens iméveis;

h) dar parecer sobre a alienag8o ou gravame de bens imdveis e encaminha-ia .
a decis3o do Conselho Nacional; e

i) autorizar a alienagdo de bens méveis patrimoniais que estgjam sob .a.:i o
responsabilidade da administragdo regional; .

N ~ . I .
i) deliberar sobre o relatorio anual do Departamento Regional, remetendo uma:
via dele ao Departamento Nacional, em tempo til, para o preparo do relaténo
anual deste 6rgdo;

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conse!ho ! .:

Nacional, . ;.'

1) mediante proposta do Diretor do Departamento Regiona!, deliberar sobre os =
quadros do pessoal, fixar os padrdes de vencimentos, determinar o critério e a
época das promog:oes bem como examinar quaisquer reajustamentos de
salarios; :

m) fixar a remuneragdo do diretor do Departamento Regiona! dentro dos niveis
estabelecidos pelo presidente do Conselho Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as penas'ﬂrevm H
legislagdo vigente aos empregadores que ndo cumprirem os da‘sposrtavr%dgﬁ]g BRTU“ 33 QI'JLW £
regulamentares e regimentais relativos ao SENAI; osnbo1asy 9 Qup s;qaw -}as c.;liﬂss‘uhl
HONCERS rah) Iufs rm,w ob Ij 3
o) estabelecer as normas intemas do seu funcionamento; aEThLS M&oém{'?qﬂgn

ydo2ut. ety 1222805 etiue szs’il
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7y 5 p) estabelecer a cédula de presenga dos conselheiros,—hae—podehce—esta-
'gg E exceder, mensalmente, o valor do saldrio minimo mensal da regifo;
o q) autorizar a concesséo de contribuigdes & federaggo de industriais de sua
% 2| base territorial até o limite de um por cento da receita regional.
mirz
-5
'ﬁ@ #&| Art. 35. O Conselho Regional designard 3 {trés) dos seus membros para
@i~ =1 constituirem uma Comissio de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar a
£1 82! execugBo orgamentdria, bem como a movimentagdc de fundos do
L iz

Departamento Regicnal.

Art. 36. Para o desempenho de suas afribuigbes a Comissdo de Contas
disporé de auditores que deverdo ser contratados pelo prazo maximo de 18
{dezoito) meses.

§ 1° Os auditores néo poderdo ser coniratados por oufrc pericdo antes de
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do témino do Gltimo contrato.

§ 2° Além das atribuiches que lhes forem determinadas pela Comissag de T
Contas deverao os auditores encaminhar a esta um certificado de revisdo e de” -
exatiddo das contas. T

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

o~ bR

b) fazer cumprir, sob suas responsabifidades administrativas, todas as.
resolugbes emanadas do Conselho Regional. .

DA o ]

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-o, ordinariamente, uma vez por més.
e, extraordinariamente, quando convocados pelo presidente ou por dois tergosiic.
de seus membros, aplicando-se-lhes, quanto ao funcicnamento, o disposts no“

artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

- SEGAOH
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional s&ra dirigido por um {firetor-noseacs eATOH 30 0113 § ﬁi

mediante entendimento com o presidente do Conselhol Regiofal Jjelol THITUA al
presidente do Conselho Nacional e por este demissivel "ad-nd turﬁg?*@é%”e:éc?g?'f’i:ﬂ“}’sgg’hgngﬂﬁ%|
escolha recair em pessoa que, além de ter formagéo univbrsitaria, Possta (Y. F118. 3981

102 100008005 10STHCLTL

conhecimentos especializados de ensino industrial, comj experiéncia nd

magistério ou na admini 3 i i L2ut, $ibtd.wew Ys2e928 16 iuengd 5153
g a administra¢ao dessa modalidade de ensino. § 1.2t 19105 5b oisnel s wg
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Paragraifo Gnico. O Diretor Regional sera substituido, nos SEus IMpetimentos,
por quem for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentro do
quadro de serventuarios do Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conselho Regional o planc para a realizacao da aprendizagem
na regiao;

'b) estabelecer, mediante aprovagio do Conseiho Regional, a localizagéo e os
planos de instalagio de escolas, cursos de aprendizagem e Cursos
extraordinarios para operanos maiores de 18 anos;

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagdo da aprendizagem e
treinamento de mao-de-obra no prdprio emprego, elaborando planos e
programas;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de pessoal realizado nas
empresas contribuintes; .

e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material didatico, sempre que Az
possivel em colaboragdo com o Departamento Nacional; o

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, técnico e administrativo,

articulando-se, para isso, com o Departamento Nacional; o

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medidas para o

seu aprimoramento, de maneira a assegurar a eficiéncia do ensino ministrado | s
nas escolas do SENAI, na regido; L

h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concessdo de certifi cados, de
aprendizagem e de cartas de oficios; b

<

v

x::'/_ s

1} expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e
cartas de oficios;

v

j) elaborar a proposta orgamentaria, em verbas globais, e preparar a prestacao
de contas anual do Departamento Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragio contabil, adotando o plano de
contas aprovado pelo Conselho Nacional;

) aplicar as penas previstas na legislagdo vigente aos empr
cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e regime
SENAI, obedecido o disposto na letra "n" do art. 34:

m) elaborar o relatério anual das atividades do Departamento

Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional%

ntaisxcélatmg {D. s:;a%ssias 03i nle
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a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional,

emanadas do Conselho Regional e encaminhadas pelo seu presidente;

b} organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
servicos do Departamento Regional, expedindo ordens, instrugdes de servigo e _
portarias e praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas
fungdes;

c) apresentar ao Conselho Regional as propostas orgamentarias e as
prestacbes de contas anuais do Departamento Regional, encaminhando-as,
posteriormente, ao érgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatorio das atividades do
Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, 0 quadro de pessoal do
Departamento Regional, dentro dos limites orgcamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Reglona!
mediante aprovagao do presidente do Conselho Regional; .

g) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios. do-
Departamento Reglonal assim como resolver sobre a movimentagdo do:.’
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao .
provimento dos cargos e fun¢des de confianga,

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servadores mediante aprovaGao do .
Presidente do Conselho Regional;

1} abrir contas e movimentar os fundos do Departamento Regional, assmando
os cheques com o Presidente do Conselho Regional ou pessoa por este 5
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54.

o

Sy

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENALI

1 st g Shaim s o o

.o

Art. 42. O exercicio de todas as fungdes do Servico Nacional
industnal dependera de provas de habilitagdo ou de selegéo, ¢
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Ev_;m-E Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI 'estabeie“_cera o5 divertos e
BN e deveres dos funcionarios da entidade em todo o Pais.
Ty i
et e
g -5 Art. 44, Os servidores do SENAI estdo sujeitos a legistagio do trabalhp e da
S5+ m@E | previdéncia social, considerando-se 0 Servigo Nacional de Aprendizagem.
~2- 53| Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como empresa
o ¥s} empregadora.
—t o
Lige . e
! & bsl Paragrafo Unico. Os servidores do SENAI serfio segurados obrigatorios do
| = A . . = ey e
t~——==d nstituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industnarios.

CAPITULO VIII
Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constituem receita do SENAI:

a) as conirbuigBes previstas em lei; :

aay e

b} as doagdes ¢ legados;

c) as subvengdes;

o

d) as multas arrecadadas por infragZio de dispositivos legais e negulamenta?es-;“ B “

e} rendas oriundas de prestagbes de servicos e mutagdes patrimoniais,
inclusive as de locagao de bens de qualquer natureza;

A
f) as rendas eventuais. "
Art. 46. A arrecadagado das contribuicbes devidas ao SENAI sera feita.pelg, ~
Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensdes a que estiver filiada a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuigdes de previdéncia social,
quer na fase de cobranca administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo
as agles dai porventura resuitantes no mesmo foro da instituiggio
arrecadadora.

Art. 47. A titulo de indenizag&o pelas despesas com a arrecadagdo feita em

favor do SENAI, as instituigbes de previdéncia social deduzidpdomontante.

amrecadado: [ 30 - 01237089 3 2ATDH 30 813130 S
CAJAJDITHIATUA

a) 1% (hum por cento), nos recc_)lhimentos- por via administrativa; osaubm?:;\gzg? zgj‘ﬁ ;{g?,g’,‘j"ﬁ%

' (V. IIIc3.10A0
b) importancia a ser fixada em convénio, quando se tordar necessaria AJLEASIECPOSE0SIOSTLT
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Paragrafo (nico. Os 6rgdos arrecadadores se reemboisarao ainda, dos gasios
efetuados com impressos € com servigos de terceiros, na efetivagao dos
recolhimentos destinados ao SENAL.

Art. 48. Deduzidas as comissbes a que se refere o artigo antecedente, as
instituicoes de previdéncia entregardo ao SENAI, até o dia 20 de cada més, as
importincias arrecadadas no més antenor, de acordo com a seguinte
distribuicéo:

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia comrespondente a
contribuicdo adicional e & quota de 15% sobre a contribuigdo geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia correspondente a
85% da contribuigdo geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagdo ao Departamento Nacional e aos
Departamentos Regionais sera feita pelas instituigdes de previdéncia mediante
duodécimos, que deverdo ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAL.

§ 1° De trés em trés meses, proceder-se-a a acertos, entregando-se ao i
Departamento Nacional a importancia correspondente as diferengas entre a .
armecadagdo efetivamente realizada e os duodécimos entregues aos diversos’. ; ooy
Departamentos. S

§ 2° Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional distribuira aos. -
Departamentos Regionais os saldos que lhes couberem em consequenma dos o .
acertos indicados no paragrafo anterior. L Sk |

Art. 50. Visando ao atendimento de situagbes especiais, determmada‘s"'

empresas poderdo recolher as suas contribuigdes diretamente aos cofres do- *
SENAI ek o

Paragrafo dnico. O Departamento a cujos cofres forem recolhidas essas 2 = !
contribuicdes providenciara, até o dia 20 do més subseqlente, a- ‘sug
distribuicdo de maneira idéntica ao que estipulam as letras a e b do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral, prevista na legislagéo
vigente e calculada sobre a receita geral do SENAI, serd assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuigio geral para as despesas de custeio da

Administracao Nacional do SENAL; . .
i W- mamsn 3 2ATOK 30 013190 § =
b) 4% da receita da contribuiggo geral para o auxilio &s escolas ou cuf THITUA

regides onde a arrecadagiio seja insuficiente para a manutengao G Tﬁ;ﬁl G:ge ,:ﬁﬁ,ﬁiéﬁ,g“g‘“ﬁﬁg
enslno julgado necessario; ; ~ (VT30

AXTHISIRO OOQIOS‘T%UI

c) 4% destinacjos a planos de ampliagdo de escolas e curs LS9y ‘cnaéa‘@"ﬁ .93?.!‘:5 %‘E’,ﬁ‘%&
centros de treinamentos, nas regides Norte e Nordeste do Pais, ou ainda a \
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concessdo de bolsas de estudo a alunos desses centros, Tnemame-apmvag,do s
do Conselho Nacional;

d) 2% para a administracdo superior, a cargo da Confederagdo Nacional da
Industria.

1. OFICID - BRANILIA
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Art. 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 serdo distribuidos as
regides interessadas levando-se em conta o niimero de operarios de cada uma
e a média dos salarios-minimos das sedes das escolas, por uma comissaoc de
cinco membros do Conselho Nacional.

!

i

Art. 53. A contribuigdo adicional prevista em lei destina-se:

. a) & formagédo, aperfeigpamento ou especializagdo, inclusive por meio de
bolsas de estudo, do pessoal das empresas que pagam esta contribui¢io;

b) ao aperfeicoamento ou especializagdo de pessoal técnico, docente e
administradores de ensino do SENAI, sob a forma de bolsas, de cursos e
estagios;

c) & montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.
Art. 54. O depdsito dos recursos do SENAI serd obrigatoriamente feito no o

Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo Conselho Nacional,
no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos 4! ;3

Departamentos Regionais. , s
§ 1° Nenhum depbsito poderd ser feito em estabelecimento bancério com . g
capital realizado inferior a dez mil vezes o valor do maior salario-minimo em =i
vigor no Pais. €1
L

,i.
3

§ 2° Os depdsitos em cada estabelecimento bancario n&c poderdo exceder 5 i,
1% (hum por cento) do valor dos depésitos & vista e a prazo, constantes dos ;
respectivos balancetes.
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CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagéo de Contas

Art. 55. O orgamento dos Departamentos Regionais, devidametfe 5‘{5!":6'3"%6 2ATON 30 010 S |
peios Conselhos Regionais, & os orgamentos do Departamenfo Naciohd! egag? i l ,Amﬁmml
Delegacias Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, a on%gﬁﬁa(bws-ﬁo Igﬁ?“?su 110 ob {atf

resumo geral dos orgamentos da Entidade, serdo encaminhados, pelo f ¢, IIL%.N\I
Presidente do Conselho Nacional, a Presidéncia da Republicd, nos termos o?’iﬂiﬁ' LIEGRLGOSIOST LT

;A . .m $92295 ﬂuano: 5181
arts. 11 e13dalein® 2. 613, de 23 de setembro de 1955. I 1d.eue.3v0ts (108 a5 duisnst &b E0
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§ 5 %Flrm ar 0 %éxxi £3ria o ricrofiles !
N~ . _ SO0 0 B ]
e | § 1° Os Departamentos Regionais deverao ter os seus oréa%qeétes—‘ép-smdos__f____..x
é‘g‘é pelos Conselhos Regionais em prazo que permita a sua entrega, até o dia 30
Q.;ﬁ;i;l" de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
mg% remetidos a Presidéncia da Republica.
o mi
kais“ﬁ?% § 2° O orcamento devera apresentar as previsdes da receita e as aplicagdes da
R:?jg 7= | despesa, em verbas globais.
”, .5 f =
?fjg B2l & 3 Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional dara
i oy

~~~~~~~ conhecimento as administragdes regionais das previsdes de receitas que lhes
serdo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro de cada ano, o
seu proprio orgamento e o das Delegacias Regionais e, até 31 de outubro de
cada ano, um resumo geral dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio
futuro, para serem submetidos, os primeiros & aprovagdo do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento desse Conselho no
correr do més de novembro. :

Art. 56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem como: a
execugdo orcamentaria do Departamento Nacional e das Delegacias ™%
Regionais, para efeitos de prestagdo de contas, dever8o ser submetidos ao ',7
Conselho Nacional, érgdo proprio de controle e tomada de contas do »' -

Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de: -

margo, para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ac Tribunal dé’”* . o
Contas da Unido, até 31 desse més, de acordo com os arts. 11 e 13 da Iel “F
citada. - =

_ e £y .
§ 1° As prestagbes de contas dos Departamentos Regionais, sob a4 r._..).
responsabilidade de seus titulares, devidamente aprovadas pelos respectrvos - Low
Conselhos Regionais, org8os proprios de controle e tomada de contas~ s '
regionais, devero ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unij3o, p'elos' = ¢
Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia 31 de margo. . "} g

§ 2° As prestagBes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a
do Departamento Nacional deverdo observar as instrucdes do Tribunal de
Contas da Unido.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com instrug8es proprias a

organizagdo dos orgamentos e a prestagdo de contas, no ambito nacional,
como no regional.

Art. 58. As .retiﬁcagc")es orcamentarias, no correr do exercicio "se{pcowy S argo’ ggm 3000w S f
se necessario, no segundo semestre, até o més de setembro € obedec‘.a?ab 20 THATHA i
mesmos principios da elaboragio do orgamento. osadumn 9 WP s ghis aoidnatull
FACERD el Lssjeng o, )
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Erns CAPITULO X ‘
§.1 f Disposicbes Gerais
eiha
m%qf 5
SiTes ~ '
S5 1581 Art. 59. O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial manterd relagdes
eiTE permanentes com a Confederagdo Nacional da industria, no @mbito Nacional, e
=1 251 com as federagBes de inddstrias, no ambito regional, colimando um methor
el I Y rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz
1 i tn

~~~~~~~ social.

Art. 60, Igual procedimento mantera o SENAI com o Servigo Social da Indistria
(SESI), no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convénio
entre as entidades interessadas.

Art. 62, Cabe & Confederagio Nacional da Indiistria encaminhar ao Ministro de
Educacgao e Cultura proposta de alteracdo do presente regimento.

CAPITULO XI R

. Das Disposigdes Transitérias s =N
. - e e .. <t

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com excegdo dos : Lo
servidores aludidos no art. 21, serd distribuido pelos orgaos do Departamento o han
Nacional. =

[

Art. 64. O orgamento e a escrita do Conselho Nacional referente ao exerdm:o—:.s"

de 1962 ficam incorporados ao orgamento e & escnta do Departaméntos
Nacional.

Art. 65. As alteragbes administrativas, orgamentanas e contabeis decorrentes

da entrada em vigor deste Regimento serao procedrdas imediatamente apés a
sua aprovagao

A_rt. 66. Fica autorizada a utilizagdo de recursos dos diversos departamentos e
delegacias do SENAI até o limite de Cr$ 200.000.000,00 (duzentos mithdes de
cruzeiros), dentro do prazo de 3 (trés) anos, para a realizacie.dos-planess=de

construgdo e instalagio dos centros de treinamento previstos) nailétré‘T"HEﬁéﬁ 35705 3“ DIJIW < %
51.

usnuboﬂn 9 QP me:- sﬁn o:z!nstnﬁl
- , o8 ial) [emt no ob Iaill
Art. 67. A sede do SENAI pemanecers, em carater proviséfio, na Cldade do 1Al

'Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, Distrito Federa em ep? a sézﬂ GG&@M%T
fixada pela Confederagdo Nacional da Industria. e 'afoagx tansl &b &
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.. Lvalor: cu:respgwc@ie a_ dOlS fercos de sua. recelta_llqulda_-da contnbusg:ao

4 compulsoéria® geral para vagas gratuitas em cursos e programas de educagao
' proﬁssnonal

§-:3I‘f Para ‘0s. efeitos deste arligo, entende-se como receita jiguida da
o fnbunr,:ao compuisoria geral do SENAI o valor correspondente a noventa e
. dois fihteirosiie cinco décimos por cento da receita bruta da contribuig&o

; .sob._o

JFicha-aray

compulsona geraI

§ 2° O Departamento Nacional informara aos Departamentos Regionais,
anualmente, a estimativa da receita liquida da contribuigdo compulséria geral

-~ do 'SENAI para o exercicio subsegiiente, de forma que possam prever em seus

o “Orgarmentos os recursos vinculados & gratuidade.

. §..3° ‘A alocacdo de recursos para as vagas gratuitas deverd evoluir,

anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as
segumtes pro;eg:oes med:as nacionais: :
I - cunquenta por cento em 2009;
tl - cingtienta-e-trés por cento em 2010;
ili - cinglienta e seis por cento em 2011,
IV - cingilienta e nove por cento em 2012;
V - sessenta e dois por cento em 2013; e
- VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partir de
2014, equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis centésimos por

Y
"

!

¥

NV ST
L

R ERI

© e ) 22
1
»3

™

cento da recesta bruta da contnbuu;,ao compulséna geral o R _fnl,; )
§ 4° Os Departamentos Regionais deverdao submeter ao Departamento' N
Nacional, até o final do ano de 2008, plano de adequagdo a projecdo refenda &..
no § 3e. I ‘-.' —

R

§ 5° As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverdo ser destmadasm";
pessoas de baixa renda, preferenciaimente, .trabalhador, empregad6 ou«
desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagao basica. :

§.6° A _situagio de. balxa renda sera atestada mediante autodeclaragdo do
postuiante

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas
para os cursos de educagao proﬂssmnal destinados a formacao inicial.

Paragrafo Gnico. Os cursos e programas de formagéo continuada nao estdo
sujeitos a carga horaria minima prevista no caput, tendo como requisito para

ingresso comprovagédo de formagéo inicial ou avaliagdo ou recephecitgertosdaToN 30 omm ¢
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de dstudos.BAJAJITHITUAY
0s4b0Y95Y 9 o mm s32a gprdashul

Art. 70. O Conselho’ Nacionai devera apreciar, até dezgmbro de’*20(§§ ‘a“' IBMU/’”}”" 19:2
proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departanento Nacional. {450 160 ;&m R 1A
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO PARANA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA POSSE DA DIRETORIA ELEITA EM CINCO DE
AGOSTO DE DOIS MIL E QUINZE.

Aos dezoito dias do més de setembro de dois mil e quinze, em segunda convocacao, as
vinte horas, no Campus da indUstria, sito na Avenida Comendador Franco, mil
trezentos e quarenta e um, em Curitiba, Estado do Parana, reuniu-se o Conselho de
Representantes da Entidade, com o objetivo de dar posse a Diretoria, a0 Conselho
Fiscal e aos Delegados Representantes junto a Confederagdo Nacional da Indistria,
efetivos e suplentes, eleitos em cinco de agosto do corrente ano, de acordo com as
assinaturas na lista de presen¢a em anexo. Iniciando os trabalhos, o Presidente, Doutor
Edson Luiz Campagnolo, solicitou ao Secretario, senhor Claudio Grochowicz, que fosse
lido o edital de convocagdo destarte redigido: “ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. Pelo
presente edital, convoco o Conselho de Representantes da Federagdo das Industrias
do Estado do Parana para a Assembleia Geral Ordindria que sera realizada no Centro
de Exposigdes Horacio Sabino Coimbra do Campus da Industria, localizado na Avenida
Comendador Franco, n° 1341, Curitiba, Estado do Parana, no préximo dia 18 de
setembro do corrente ano, as 19:00 horas, em primeira convocacao ou as 20:00 horas,
em segunda convocagio, atendido o quérum estatutério, a fim de ser deliberada a
seguinte ordem do dia: a} Dar posse a sua Diretoria, ao seu Conselho Fiscal e a sua
Delega¢do Representativa junto a Confederagdo Nacional da Inddstria — CNI para o
quadriénio 2015/2019. Curitiba, 02 de setembro de 2015. (a) EDSON LUIZ
CAMPAGNOLO Presidente da Federagdo das Industrias do Estado do Parana — FIEP. ”
Ato continuo procedeu-se a solenidade de posse da nova Diretoria, do Conselho Fiscal
e dos Delegados Representantes, efetivos e suplentes, eleitos em cinco de agosto de
dois mil e quinze, componentes da Chapa “FIEP UNIDA E + FORTE”, com mandato para
o quadriénio dois mil e quinze a dois mil e dezenove, com inicio em 01/10/2015 a
30/09/2019. Os novos dirigentes s3o empossados, ficando assim constituida a nova
diretoria: Presidente: Edson Luiz Campagnolo, brasileiro, casado, empresério,
portador da Carteira de Identidade RG n2 1.849.094-3 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob
ng 321.830.709-00, com endere¢o na Rua Herculano Carlos Franco de Souza, 255,
Apto. 61, Agua verde, na cidade de Curitiba, Estado do Paranj, participante na
empresa inscrita sob CNPJ 05.267.635/0001-73; Vice Presidentes: Abilio de Oliveira
Santana, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n¢
3.157.029-8 SSP/PR, inscrito no CPF 434.190.469-87, com endereco na Rua Jodo Reffo,
270 - sobrado 14, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participante na empresa
inscrita sob o CNPJ 85.057.529/0001-02, Ary Sudan, brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de ldentidade RG n? 1.150.556, inscrito no CPF 043.755.809-68,
com endereco na Rua Paulo Kawassaki, 130 - Ap. 902, na cidade de Londrina, Estado
do Parang, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 76.466.929/0001-72; Carlos
Valter Martins Pedro, brasileiro, casado, empresdrio, portador da Carteira de
Identidade RG n? 1.465.944-7 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob ne 252.802.799-00,
residente na Avenida Tiradentes, 792, Apto 902, Centro, na cidade de Maringd, Estado
do Parana, participante na empresa inscrita sob J_75.984.930/0001-26; Claudio
Petrycoski, brasileiro, separado judicialmente, efnpré$dRitD p@ttennBla/RRrtel
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Identidade RG n¢ 652.365-0 SSP/PR, Inscrito no CPT/MF sob n2 126.141.149-87, com
endereco a Rua Tapir, 1484, na cidade de Pato Branco, Estado do Parana, participante
na empresa inscrita sob CNP) 78.242.849/0001-69, Edson José de Vasconcelos,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n2 5.604.158-3
SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n? 022.108.919-57, com endereco a Rua Antonina,
2464, na cidade de Cascavel, Estado do Paran3, participante na empresa inscrita sob
CNPJ 04.100.654/0001-48; Helio Bampi, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de ldentidade RG n? 1.450.619-5 SSP/RS, Inscrito no CPF/MF sob n2
194.604.229-34, com endereco a Rua Primeiro Ministro Brochado da Rocha, 1.060,
Pilarzinho, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participante na empresa inscrita
sob CNPJ 82.446.394/0001-70; Jodo Alberto Soares de Andrade, brasileiro, casado,
empresério, portador da Carteira de Identidade RG n? 7.809.702-7, SSP/PR, Inscrito no
CPF/MF sob n2 183.086.600-10, com endereco a Rua Minas Gerais, 2161, na cidade de
Cascavel, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob CNPI
80.030.349/0001-05; José Eugenio Souza de Bueno Gizzi, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n2 947.328, inscrito no CPF
318.780.249-49, com endere¢o a Rua Rua Aviador Cicero Marques, 220 - Bacacheri, na
cidade de Curitiba, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob CNPJ
79.324.083/0001-24, Marco Antonio Galassini da Silva, brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n? 1.005.556-3, SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob
n? 170.816.109-00, com endereco a Avenida Londrina, 1534, Casa 4, na cidade de
Maringd, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob CNPJ
00.059.509/0001-00; Miguel Rubens Tranin, brasileiro, casado, empresdrio, portador
da carteira de identidade RG 1.837.319-0, inscrito sob o CPF 358.270.849-72, com
endereco a Rua Vereador Basilio Saltchuk, 861 - apto 103, na cidade de Maringa,
Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 03.345.641/0001-76,
Nelson Roberto Hiibner, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n? 1.034.798-0 SSP/PR Inscrito no CPF/MF sob n2 165.024.859-87, com
endereco na Rua Padre Anchieta, 1.123, apto. 1801, na cidade de Curitiba, Estado do
Parand, participante na empresa inscrita sob CNPJ 06.886.749/0004-07, Osmar Ceolin
Alves, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n?
462.960-4, SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n2 236.565.498-34, com enderego a Rua
Maringd, 1135, Ap. 41, na cidade de Londrina, Estado do Parang, participante na
empresa inscrita sob CNPJ 75.006.940/0001-97; Paulo Roberto Pupo, brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n? 3.516.380-8 SSP/PR,
Inscrito no CPF/MF sob n? 565.657.639-68, com endereco a Rua Tancredo Neves, 90,
na cidade de Imbituva, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob CNPJ
72.211.543/0001-69; Roni Junior Marini, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n2 5.138.391-5 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n®
875.262.129-49, com endereco a Avenida Cel. Osdrio, 531, apto. 301, na cidade de
Palmas, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob CNPJ
05.552.102/0001-33; Sebastido Ferreira Martins Junior, brasileiro, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade 4.999.308-0-PR, inscrito no CPF
878.239.349-49, com enderego a Rua Professor Jodo Candido Ferreira, 150 - Apto 102
— Centro, na cidade de Apucarana, Estado do Paranj, participa na empresa inscrita sob
o CNPJ 08.055.158/0001-70; 12 Secretdrio: Claudlo Grochowucz, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidagte-R 98-0, SSP/PR, Inscrito-ne
2° RTD CUR!TIBA/PR
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CPF/MF sob n2? 552.722.589-91, com endereco a Rua Cel. Jodo Guitherme Guimaraes,
986, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob
CNPJ 77.388.874/0001-92; 22 Secretirio; Birata Higino Almeida Giacomoni, brasileiro,
divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n2 872.184-0, SSP/PR,
Inscrito no CPF/MF sob n? 507.154.618-34, com endereco a Rua Petit Carneiro, 841,
na cidade de Curitba, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob CNPJ
10.809.923/0001-42; 32 Secretdrio Luciana Bechara Zukovski Wichert, brasileira,
casada, empresédria, portadora do Carteira de Identidade RG 9.368.483-4, inscrita no
CPF 097.332.778-27, com endereco a Rua dos Curiangos, 905, na cidade de Pinhais,
Estado do Parand, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 04.676.384/0001-18; 12
Tesoureiro: Nelson Furman, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade RG 2.070.278-8, inscrito no CPF 354.342.959-00, com enderego a Rua Padre
Leonardo Nunes, n2 490, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participa na
empresa inscrita sob CNPJ 00.101.208/0001-05; 22 Tesoureiro: José Georgevan Gomes
de Araujo, brasileiro, casado, empresério, portador da Carteira de Identidade RG
n24.403.096-9, SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob ne 133.097.734-34, com enderego a
Rua Jornalista Clemente Comandulli, 143, na cidade de Curitiba, Estado do Parani,
participante na empresa inscrita sob CNPJ 82.420.159/0001-20; 32 Tesoureiro: itamar
Carlos Ferreira, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG
n? 1.285.505-2 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n2 235.134.979-20, com enderego a
Rua Eduardo Benjamin Hosken, 173, apto. 303, na cidade de Londrina, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob CNPJ 74.084.898/0001-60; Suplentes da
Diretoria: Waldomiro Wanderiey Luersen, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de ldentidade RG n2? 5.327.380-7 SSP/SC, Inscrito no CPF/MF sob n?
486.419.799-72, com endereco a Rua Professor Angelo Lopes, 2579, na cidade de
Curitiba, Estado do Parani, participante na empresa inscrita sob CNPJ
82.055.468/0001-48, Estanislau Fillus, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n? 1.144.638 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n¢
286.028.709-49, com enderego a Rua Sdo Pedro Canisio, 35, na cidade de irati, Estado
do Parana, participante na empresa inscrita sob CNPJ 03.406.977/0001-63, Daniel
Wosniak, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n?
1.152.730 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n2 186.892.569-20, com endereco a Rua
Nicola Pellanda, 9181, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participante na
empresa inscrita sob CNPJ 77.049.591/0001-16; Juliano Langowski, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n2 2.249.707, SSP/SC, Inscrito no
CPF/MF sob n2 919.033.199-00, com endereco a Rua Franciso Ritmayer, 205, na cidade
de Mafra, Estado de Santa Catarina, participante na empresa inscrita sob CNPJ
77.151.587/0001-64; Salete Gaugisnki, brasileira, solteira, empresaria, portadora da
Carteira de !dentidade RG n? 5.092.205-7., SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n°
855.891.109-63, com enderego a Rua Rio Santa Rita, 160, na cidade de Ponta Grossa,
Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob CNPJ 02.103.359/0001-10;
Samuel Leiner, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade RG
563.590, inscrito sob o CPF 081.410.299-91, com enderego Rua Paulo Gorski, 1101 -
Casa 17, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participa na empresa inscrita sob o
CNPJ 79.208.724/0001-85, Allan Gomes Guimar3es, brasileiro, casado, empresario,
portador da carteira de identidade RG 4.106.746-2, mscnto sob o CPF 833. 813 688-34,
com endereco a Rua Benjamin, 72, na cidad 3, partici
2°RTD - CURITIBA/PR
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na empresa inscrita sob o CNPJ 03.453.904/0001-60, Ater Carlos Cristéfolli, brasileiro,
divorciado, empresario, portador da carteira de identidade RG 3.762.753-4, inscrito
sob o CPF 573.998.089-53, com endereco a Rua Rua S3o Paulo, 676 - Centro, na cidade
de Campo Mourdo, no Estado do Parand, participa na empresa sob o CNPJ
01.177.248/0001-95, Darcy Miara Junior, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG 3.495.873-4, inscrito sob o CPF 619.428.989-91, com enderego na Rua Rua Augusto
Schwansee, n2 55 - Estrela, na cidade de Ponta Grossa, no Estado do Parana, participa na
empresa sob o CNPJ 80.232.325/0001-39, Eliseu Avelino Zanella, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade RG 679.071-2, inscrito sob o CPF
021.409.859-15, com endereco a Rod. BR 277, km 592, S/N Parque Sdo Paulo, na
cidade de Cascavel, Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ
03.102.533/0001-40, Eugenio Rossato, brasileiro, casado, empresario, portador da
carteira de identidade RG 8.602.455-1, inscrito sob o CPF 323.503.920-15, com
enderego na Rua Francisco Rodrigues de Souza, 199, na cidade de Terra Roxa, Estado
do Paran4, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 03.819.973/0001-12, Fabio
Castello Branco Gradowski, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade RG 4.246.245-4, inscrito sob o CPF 647.747.169-87, com endere¢o na Rua
Des. Eros N. Gradowski, 50, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa na
empresa inscrita sob o CNPJ 82.469.255/0001-62, Fabricio Antonio Moreira Neto,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n? 2.739.146
SSP/SC, Inscrito no CPF/MF sob n2 792.658.129-15, com endereco a Rua Benjamim
Constant, 860, na cidade de Unido da Vitoria, Estado do Parana participa na empresa
inscrita sob o CNPJ 02.439.765/0001-58, Irineu Munhoz, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade RG 4.481.113-8, inscrito sob o CPF
701.154.358-91, com endere¢co na Rua Flamingos, 512 — Centro, na cidade de
Arapongas, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
81.904.948/0001-73, Jair José de Souza, brasileiro, casado, empresario, portador da
carteira de identidade RG 2.401.396-0, inscrito sob o CPF 978.603.449-04, com
endereco na Rua Sargento Carlos Argemiro de Camargo, 260-A — Uberaba, na cidade
de Curitiba, Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ 00.387.752/0001-57,
Joana do Nascimento Pennacchi, brasileira, casada, empresaria, portadora da carteira
de identidade RG 2.281.057-0, inscrita sob o CPF 531.449.149-91, com enderego na
Rua Eurilemos, 837, na cidade de Arapongas, Estado do Parand, participa na empresa
sob o CNPJ 95.410.163/0003-10, José Canisso, brasileiro, casado, empresario,
portador da carteira de identidade RG 895673, inscrito sob o0 CPF 232.509.419-72, com
endereco na Rua Osvaldir Antonio Cuman, 689 - Santa Felicidade, na cidade de
Curitiba, Estado do Parand, participa na empresa sob o CNPJ 95.405.551/0001-41,
Mauro Pereira Schwartsburd, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade RG 1.233.686-1, inscrito sob o CPF 356.530.199-68, com endereco na Rua
Dr. Antonio Alves Souza, 88, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participa na
empresa sob o CNPJ 75.179.804/0001-07, Sergio Biazze, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade RG 1.594.398-0, inscrito sob o CPF
323.869.079-53, com enderego na rua Elidio Stabile, n? 250, na cidade de Apucarana,
no Estado do Parang, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 77.657.898/0001-08,
Valcideir Garcia Ferreira, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade RG 2.212.967-8, inscrito sob o CPF 363.367.349-00, com endereco Rua /)

Bem-te-vi, 99, na cidade de Arapongas, EstadT do P 3T, PATRGRAB AFPRNprEsa sob o
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CNPJ 04.308.485/0001-36, Vilson Felipe Borgmann, brasileiro, casado, empresario,
portador da carteira de identidade RG 1.284.583-9, inscrito sob o CPF 354.028.229-72,
com enderego Rua Antonio Greca, 62 — Ahd, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
participa na empresa sob o CNPJ 73.256.521/0001-88, Wilson Bill, brasileiro, casado,
empresario, portador da cedula de identidade RG 743.398-0, inscrito sob o CPF
171.762.559-20, com enderego Rua Alcino Guanabara, 1309, participa na empresa sob
o CNPJ 77.586.139/0001-93; Conselho Fiscal — Efetivos: Nilo Cini Junior, brasileiro,
casado, empresério, portador da Carteira de Identidade RG n2 1.913.031-2 SSP/PR,
Inscrito no CPF/MF sob n? 450.399.179-53, com enderego a Avenida iguagu, 3053,
apto 1801, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participa na empresa sob o CNPJ
76.490.572/0001-68, Marcelo lvan Melek, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de ldentidade RG n2 5.996.124-1, SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n2
024.946.349-03, com endereco a Rua Mamoré, 604, na cidade de Curitiba, Estado do
Parand, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 76.664.184/0001-56, Edson Marcelo
Recco, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade RG
2.188.067, inscrito no CPF 468.771.269-04, com enderego na Av. Londrina, 1424, na
cidade de Maringa, no Estado do Parand, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
76.795.418/0001-02; Suplentes - Antonio Di Rienzo, brasileiro, casado, empresdrio,
portador da Carteira de Identidade RG n2 1.271.136-0 SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob
n¢ 086.945.329-72, com endereco a Rua Uirapuru, 180, na cidade de Apucarana,
Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 81.672.099/0001-70,
Roberto Flavio Silva Pecoits, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade RG 427.545-4, inscrito sob o CPF 005.109.399-53, com endere¢o na Rua
Paula Freitas, 1010, na cidade de Francisco Beltrdo, no Estado do Parana, participa na
empresa inscrito sob o CNPJ 75.559.989/0001-77, Antonio Claudio Vieira, brasileiro,
casado, empresario, portador da carteira de identidade RG 3.962.142-8, inscrito sob o
CPF 647.687.759-34, com enderego Rua Padre José Kentenich, 900 - Casa 16 - Campo
Comprido, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o
CNPJ 85.076.388/0001-67; Delegados Representantes junto ao_Conselho da
Confederacdo Nacional da Industria — Efetivos: Edson Luiz Campagnolo, brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n? 1.849.094-3 SSP/PR,
Inscrito no CPF/MF sob n? 321.830.709-00, com enderego na Rua Herculano Carlos
Franco de Souza, 255, Apto. 61, Agua verde, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob CNPJ 05.267.635/0001-73, Virgilio Moreira Filho,
brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade RG 1.304.068-0,
inscrito sob o CPF 243.336.039-00, com endereco na Rua Prof. Parigot de Souza, 1501,
na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ
82.373.077/0001-71; Suplentes: Rodrigo Rafael de Medeiros Martins, brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n2 374.696 SSP/PR, Inscrito
no CPF/MF sob n? 002.928.269-15, com endereco a Rua Coronel Dulcidio, 1090 - Apto,
22 - Batel, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ
01.188.810/0001-86, José Carlos de Godoi, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n? 4.620.943-8 SSP/SP, Inscrito no CPF/MF sob n®
443.426.168-15, com enderego a Rua Major Claro Américo Guimar3es, 265, na cidade
de Curitiba, Estado do Paran3, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
80.605.298/0001-00. Sendo que neste ato todos os empossadas presentes prestam o
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DECRETO N 484 ~ DE 10 DE JANEIRC DE 1882
Aprova o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizegem Industrial

O Presidente do Conselhp de Ministros, nsando das atribyigdes que lhe
confere o art. 18, item 1 do Ato Adicional 3 Constiticio, decreea:

At 1* Fica aprovado o Regimento do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrisl (SENAI), que com este baixs, asstnado pelo Miniswo de Estado da
Educaghio e Cultna.

Art. 2° O presente decreto entrath em vigor na dara de sus publicagio.

: Braslia, em 10 de janeiro ag (362
141 dz Independéncia e 74° da Republica

TANCREDO NEVES
Asrtonio de Oliveira Brito
Prefeitura Munioipal de Capanems
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(Aprovado pelo Decreto N 494, de 10 de janeiro de 1962, publicade no
Difro Oficinl, Seglo | - Parle 1, de 11-1-62, fis. 351 a 354)

CAFITULO 1
Doz Objetivs

Art, I° ~ O Servigo Nactonal de
Aprendizagem Industrial (SENAD,
organizado e administrado pela
Confederagio Nacional da Indis-
trig, nos termos do Decreto-fel n?
4,048, de 22 de janeiro de 1942,
1em por objetivo;

a) yealizar, em escolas instaladas
¢ mantidas pela institigho, ou sob
forma de cooperagiio, 2 aprendiza-
gem industeial a que estio obri-
gadas as empresas de categorias
ecanbmicas sob sua jurisdiglto, nos
termos de dispositivo constitu-
cional e d=a legislagio ordindria;

D) assistir 205 empregadores na
elaboragio e execuglo de pro-
gramas gerais de treinamento do
pessoal dos diversos nfveis de qua-
lificaglio, ¢ na realizagio de apren-
dizagem metédica ministrada no
préprio emptego;

¢) proporcionar, aos trabalhado-
res maiores de 18 anos, a oponv-
nidade de completar, em cursos de
curm duragio, a formagio profis-
sicnal parcialmente adquirida no
local de trabalho;

4d) conceder bolsas de estudo e
de aperfeicoamento a pessoal de
diregdo ¢ a empregados de excep-
cional valor das empresas con-
tribuintes, bem como 2 professores,

afeltura punicpal
fg;mﬂm qua este docum

de Capanema
anto & copla fiel



intrutores, administradores e servi-
dores do proprio SENAL

€) cooperar no desenvolvimento
de pesquisas tecnolGgicas de inte-
resse para a indistria ¢ atividades
assemethadas,

At 2 — O SENAL funcionasd
como Srgdo consultivo do Governo
Federal em assuatos relaciona-
dos tom & formagio de teabalhs-
dores da indistria e atividades
assemethadas. .

CAPITULO I}
Das Caractexisticss Civis

At 3° - Q Servico Wacional de
Apreadizagem Indusicial & uma
entidade de diveito prvado, nos
termsos da lei civif, com sede ¢ foro
jutidico na Capisal da Republica,
cgbendo 2 sua organizagio ¢ di-
reclo & Confederacio Nzclonal dz
Indiistria.

Pardgrafo dnico ~ Os dirigentes
¢ pregostos do SENAL embora res-
ponsdveis, adminisirativa € crimi-
nalmente, pelas malversagdes que
comgierem, n¥o ¢ e indivi.
dualmente pelas obrigacdes da
eatidade, :
Art. 42 -~ A entidade Inscrevess
© o reghto pibleo competente o

© Seus atos constiratives, pars todos
os efeltos de divelto.

Art. 5° — As despesas do SENAI

e

serdo custeadss por uma cop-
wibuicdo mensal das empresas das
categorias econbmicas da inddistria,
dos transportes, das comunicagdes
€ da pesca, nos termosda fei.s

. :‘:’;t. 6;‘“»; n:l gévic‘la ativa do
¢o (Fo] AD m
Industrizl, decormnmdm
buigdes, nultas ou obrigacdes con-
tatuais quaisquer, podera ser co-
brada judicialmente pefas institui-
* ¢les anecadadoras, segundo o rito
processual dos executlvos Ascais,

Parfgrafo Gnico ~ No caso de co-

‘ Drunea direta pela entidade, a divi-

dz consideras-se-d suficientemente
instimdda com o levanmamento do
débito junto 2 empresa, ou com os
Lomprovanies fornecidos pelos
Grghos arrecadadores.

As¢. T~ As agOes em qQue o
Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial for autor, tu ou intetve.
afente correfdo no jufzo privativo
da Fazends Pdblica.

dst. 88 ~ O SENAL serd represen-
wdo, em jufzo ou fora dele, pelo
presidente do Cansetho Nacional,
que, para esse fim, poderd consd-
tule mandmbrios e procuradores.

Art. $® ~ O3 bens e servigus do

SENAI gozam da muis ampla isen-

cao fiscal,

Art. 0% - No que concerne 2
orgamento e presiacio de contas
dz gestio financeira, a entidade,

-dng exigincias da sus regula-
_ﬁmﬁ especiiica, ests adsirlta
nos artigos 11 e 13 da

-i‘zi@'z.ﬁlé,&ﬁ_dzdsumbmde :

1955. :

A m' grafo Gnlco - A sxecugio
. H dos 6rpaos nacionais

¢ reglonsis ‘gerd -de -vesponsabili-

dade de cads um deles, '

Are. 11 ~ Bm sua condigiio de

" eptidade de ensino, o SENAT sech
" fiscalizado peld Ministério da

Edueagio e Cultara?

Axt. 22 — O SENAIL afora as casos
de dissolugio em virtude de lei,
poderd cessar 8 sug atividade por
delfberagio da Confederagio Na-
cionat da Indiistsia, tomatz por wes
quaries partes dos volos do seu
Cosigello de Represemtapges, ©m
reunilio especialmente convoeada
para esse fim. '

§ 3¢~ O awo extintivo, 2 reque-
rimento dz Confederagio Nacional
da Indidstria, serd inscrito no regis-
tro piiblico competente, para 08
efeltos legals. | .

$ 2 - Na hip6tese de dissolugio,
o patimbnio do SENAI reverterd
em favor da Confederacid Nacio-

nal da lndﬁsq"ia.

Ast. 13 ~ O.SENAL, sob o regime
de unidade nomativa ¢ de descen-
tralizaglio executiva, sward em Inti-
ma colaboragio e ardculagio com
os estabelecimentos contribuintes,

através dos respectivos Srgios de
classe, visando ao estabelecimeno
de um sistema nacional de apren-
dizsgem, com uniformidade de

¢ de planos gerais, adap-
tiveis aos melos peculiares s

vﬁm?mglﬁesdqpﬂs.

CAPITULO TN
Da Organizagio

Art, 14 ~ O SENAI pas 3 rea-
lizagho dzs suas fnalidades, cor-
_potifica Grglos norinatives ¢ Grglos
de adwministragio, de imbito nacio-
nai e de ambito reglonal.

Ast, 18 ~Sho Grgios normativos:

3) o Conselho Nacional, com
jusisdicio em todo o pals;

b) vs Conselhios Regionais, com
jurisdigio nas bases teceitorials
carrespondentes.

Ast. 16 - Sao Srgaos de adminis-
waglo: .

a) o Departamento Nacional,
com jurisdigio em todo o pafs;

b) os Departamentos Regionais, -

com jurisdicio nas bases tenitorials
cosrespomdentes.

CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17 -~ O Conselbo Nacional

< de Capanems
prefeitura Municipa! gc;J & obpia fie!

Cantfico que ests 40CUTET

do oﬂgina\.
Cepanema.
e

——

e

-—
(-

[



terd a seguinte compaosicic:

) o presidette da Confedergic
Nacional da Inddstsia, que serd seu
presidente nato; i

b) os presidentes dos Conselhos
Reglonais, ns quglidade de presi-
dentes das federagdes industriais,
representando as cetegorias econd-
micas da indiistrs,

riss econbmices dos Gaasportes,
das comunicages e da pesca, de-
signado pelo drgdo sindical de grau
superior de. maior hierarguia e
antiguidade, no i‘(nbitc naciomal;

) d}j o diretor do . Departamento
Naciona! do SENAL;,

_ £} o diretar da Diretoria de
-Ensing Industrinl do Ministério do
Educacio ¢ Culnara;

£ um representante do Ministérs
do Trabalkio e Previdéncia sm:ﬁ
designado por seu drular.

§ 1° - Nos casos de auséncia
ocu lmpedimentos, os consethos
serdo representados, mediante
- Convocagion

a) o presidente dg Confedmcﬁn
MNaclonal da Inddsiria, peio seu

substituto estatutdrio no Grydo de w

b) o presidente do Consel
Regional, pelo suplente ”
gox; este Srgldo, entre: seus mem.

£08; - "

¢) as demais, pdas‘fcmes .
doras do mmdaeg efetivo. gera

§ 2° ~ O mandato dos conselher-
:ﬁsﬁ%@xdn;aﬂmeascef;g
do ser renovado. ‘

§ 3% - O voto, em plandrio, do:
delegades dos Conselhos Regldgf
fnais, como represenfantes das cg-
fegories econdmicas da inchistria,
serk contado A razdo de wm por
dnzentos mil operfrios ou fragio,
gxisaentw ma base territoral respec-
iva, enquano que o dos demais
“terd peso nubdrio.

Act. 19 - Compete ao Consetho .

Nacional:

industrial em todo o pals;

b} Qom:. emn verbas globals, 0 orgz-
mento do Departamenio Naclonal;

¢} attorizar as mansferénelas e o5

suplementicdes de dotagdes solic-
tadas pelo diretor do Departamento
Naclonzl, submetendo 2 matéda 3

“

T

sutoridade competente, quando.
alteracio for superior 2 25% (vime
¢ cinco por cento) de cada verba;

" d) surosizar 8 comprs, ou veoehi-

menmo ot wﬂoo dmjmmﬁ o

41 g Deparmmento Nacionak

&) sworizar 4 alienagdo on grava-
me dos imdvels do SENAL;

£) aurorizar ¢ aﬁexﬁgﬁo dos t;ms
moveis patriontas que esiejam
sob @ responss de da adsdlinis
tagio naciond;

& homologar o5 plancs de con-
ws do Departamento Nacional e
dos Deparamento Regionais, de-
cidindo sobre quaisquer PIOPOSKRS
de suas glemsgbes; )

h) deliberar sobre prestagdes de
comzs souais do disetor do. Depar-
wmmento Nacional, 25 quals deverdo
ser préviamente submetidas ao
exame da Comissio de Contas 2
que se referein o5 artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verifica-
¢3o reslizada por comissiio especizl
gue designer, a8 {ntervengdo na
asdministragdo regional que des-
cumprir disposicao legal, regula-
mentsr, regimental ou resolugéo
plendria, ou €m caso de comprova-
da ineficitncl; -

i) estabelecer a designagic e @
forma de funclonamento de dele-
gacias parg sdministrar 0s servigos
da instiwiciio nas unidades politi-

cas onde nio hafa federagiio de

X) mediante proposta do diretor
do Departamento Nacional, apro-
var 08 quadros de pessod, fixar os
padebes de vencimentos, 0 critério
e 2 época de promoghies, bem <o
mo examinat quaisquer reajusta-
megto de salirios do Depastamen-
o Nacional; T

13 fixac @ remmnenagiio do diretor
do Deparamento Nacional;

m) fixar as percentagens de
zprendizes a serém matricylados
pelas empresas, bem como a dura-
¢30 dos cursds;

1) autorizar 3 realizagic ou anu-
lacio de convénios que impliquem
na concessdo de isengac de con-
tibuigio devida a0 SENAY;

o) antorizar & realizagio de acor
dos com os Orglos internacionals
de assisténcia téenica, visando 2
formagio de mio-de-obsa € a0
aperfeicoamento do pessoal do-
centé técnico do SENAI e das
empresas contribuintes;

p) decidir sobre esiudos ¢ plane-
jamentos da formaglio ou do aper-
feigoamento do pessod latino-ame-
sicano ou de outra grocedéacia,
quando decorrentes de acordos
com entidades internacionais;

Q) autorizar a execugio de pla-
nos de bolsas de estudo, no pais ou

ma
~*nal de Capaae
profeitwre Mk;ft‘:g;cu eio 6 00pia el

Sartifico QUa ®
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BO estrangeiro, para técnicos das
empresas contribuintes ou do
SENAL a serem custeados, parcial
o fotaimente, pela instituico;

£) autorizar 2 realizacio de con-
vénlos entre 0 SENAI ¢ entidades
pu escolas de todas os aiveis,
visanda 2 formag¢do ou 20 aper-
feicoamento de mio-de-obra in-
dhustrial;

§) julgar, em instincia final, os
recursos das decisdes das adminis-
tragbes regionais que aplicavem
muias ¢ penalidades As empresas
infratoras das Ieis pertinentes 20
SEMAL

- ) fixar a ajuda de cusio & as dis-
sas e seus membros;

- u) deliberar sobre o relacério
anual das atividades da instituiclio
emtodo o pafs;

v} expedir as nonnas internss de
seu funcionsmento, alterando-as
quando julgar convenientes;

x) decidis, em Glima instincia, ag
auestGes de ordém’ geral do frwe-
vesse do SENAL, ee-oficto, ou que
the forem submeridas pelo- Depar-
tamemo-Nacjonal ‘e palas adminis-

g) dar soluom 208 ¢asos amissos.
Axt. 26 - As despesas com o fun-
cionamento do Conselho Nacionat
serdp autorizadas pelo sey presi-

deate e conerlo A conm de verbas
destacadas no orgaments do
Departaments Nacional,

Art. 21 - O Consefho Nacional,
para o desempestho de suas awi-
buigbes especificas,. dispors de
um secreténio, de um coasultor
geral e de um consultor jusidico,
2lém dos assessores thenicos que
forem necessérios, 3 juizo do pre-
sidente, :

_Art. 22 - O Conselho Nadtonal -

designard wés (3} dos seus mem-
bros para constitufrem uma Co-
missio de Contas, que terd a in-
cumbincia de Ascalizar 2 execuglio
orcamentiria, bem como 2 movi-
mentagho de fundos do Depar-
amento Nuclonal & das Delegacias

Art. 23 « Pama 0 desempenho de
sums atribuipdes, 2 Comissdo de
Contas dispord de auditores que
deverdo ser contratados pelo prazo

§ 1° - Os auditores niio podendo
ser contratados- por ougro. periedo
antes de tansconddo o prazo.de 2
(dols) anos do término do’ Slimo
cardrato.

§ 22 ~ Aldm das awibulgdes que’

lhes forem determinadas pela -

revisio e de exandic das contas-do
Departa;nmeo Nacional ¢ das Dele-
gacias Regionats.

e T r———

Art, 24 - Compete 30 presidente
dao-Conselho Nacionak

) fazer cumnpris, sob sua respon-
sabflidade administrariva, todas as
resolugdes emanadas do Conselho

Macional;

) fixar os niveis miximos de
vencimentos dos diretores ¢ deie-

gados regionais;

¢) deliberar, mediaate proposta
do diretor <o Departamenta Nacio-
nal, sobre a escotha dos nomes dos
bolsistas de inddsuia ¢ do SENAI
com planos de estudo no estran-

geiro;

d) exercer, no intérregno das

. sessbes, ad-referendum do Con-

selho Nacional, 25 amibuicdes in-

Jdicadzs nas aliness, ¢, 0, p € ¥ do

astigo 19,

Azt 25 ~ O Consellio reundr-se-4,
ondinariamente, duas vezes por ano
e, ettraordinariamente, sempre que
convoiado pelo presidente ou por
dols tergos de seus membros.

§ v - O Comsetho se instalard
gom 2 presenga de um tergo dos
$605 membros, sendo, porém, ne-
cessfrio ‘o comparecimento da
maforia absoluta para as delibe-
raghes. -

§ 2~ As decisdes serllo tomadas
por maloria de sufrigios, cabendo
2o presidente o voto de qualidade
nos empates vérificados,

Art. 26 ~ O Conselho, no exerci-
clo de suas atribuigdes, serd coadju-
vado, no que for preciso, pelo De-
paramento Nacional, que lhe mi-
nistrars, durante as sessdes, a assis-
téncia técnica necessdria,

.Art. 27 - O Conselho manterd

contato pesmanente com a Confe-

deragio Naclonal da lndistria, na
troca e coleta de elementos rela-

tivos ao ensino industtial, autori- ~

zando, quando necessdrio, a cele-
bragio de acordes ¢ convénlos.

CAPfIULO V
Do Departamento Naciogal

Act. 28 — Compete 20 Departa-

menio Nacional: . o e
a) pmmover ¢ realizar estudos e

levantamentos d¢ mao-de-obrz;

b} colabosar com os Departa-

mentos Regioruis na elaboragio de
placcs de escols e cursos;

¢) assistir 208 Departamentos Re-
gionais na implantagio de cursos
novos ¢ o aperfeicoamento dos
existertes;

o elaborar programas, séxies me-
t6dicas, ivros & material diditico,
diretameste ou em colaboraglo
com: os Deparementos Reglonais,
e editidos quando conveniente;

¢) esabelecer critérios e medos pa-
1a avaliagio do rendimento escolas;
15
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f).assigtic 205 Depanamentos Re-
pionxis. oo plascjamento de edifi-
cagles, bem como no exame ¢
esootha de equipamentos escolares;

groolaborar o0 25 SHtipresas oon-
tribuimes no estado de planos de
welmmento de mio-de-obra no

proprio emprego, promovends gn-

wndimeeios e 0s Depayamenos
nngiowemempregxdmes,ma
sz relizacho;

R ——
tarins e contfbeis das Depana.
meatns Regionais, visando & sbe

uniformidade;

i) werificar, guando determinado

pelo Conselho Nacional, 2 execu-
20 orgargentiria € as contas <os

Departamentos Regionas;

i) submeter ap Conselho Nacional
o planv de contas do Depara-
memo Nacional € dos Departamen-
05 Regionais;

&) fixar a5 dlicetrizes para 2 esi-
tistica. relativa 2 aprendizagem mi-
nistradz pelo SENAI e pelas empre-
sas, receber os ‘dados coletados
peios Deparamentos Regionais e
redlizer as andlises necessirias;

D promover reuniBes de direto-
res, chefes de servigo, professores,
instrutores, supesvisores ¢ cenicos
dos Depantamentes Regionais e das
empresas, para exame de proble-
tnas de formacio € treinamento de
mao-tde~obra;

16

m) eleborer relmbrio anuzl sobre
a formeglo ¢ meinamento de mio-
de-glire no SENAY e nas empresss;

o) realizar estudos e pesquisas de

naturezs wécnica ¢ administeativa,

de interesse da instimiclo;

p)oyiméabmosmmm
postos sobee penas aplicadas pelos
Deparimentos Regionais 908 infr-
tores das leis pertinemes ao SENAL

T art. 29 -~ O Departamento

Nacional serd dirigido por um dire-
or nomzado ¢ demissivel ad-nulbin
pelo presidente do Conselho Ns-
cional, devendo & escolhz recair
em pessoa com formncdo univer-
sitfiria ¢ conhedmentos especializa-
dos do ensino industrial.

Parigrafo dnico - O dirétor do
Departzamento Nacional serd
substituido, em seus impedimentos,
por prssoa designada pelo presidente
do Conselho Nacional.

Art, 30 - Ao diretor do Depar-
tamento Nacionz! compele:

a) fazer cumpris, sob sua respon-
sabilidade funcional, todas as reso-
lugdes emanadas do Conselho €
encaminhadas pelo seu presidente;

b) organizar, superintender ¢ fis-

calizar, direts ou indiretamente,
todos os servigos a cargo do
Departamenta Nacional,

ordens, instrugdes de servigo e por-
tariag, praticando todos os atos
necessérios ao pleno exercicio de

suas fungdes;

<) apresentar a0 Consetho Nacio-
fal 2s propostas orcamentdrias, os
balancos e 2s prestagdes de contas
anusis do Departamento Macional,
encaminhando, postericramente, essa
documentagfio ao Srio competente;

4) apreseatar, anualmente, a0.Con-
sefhio Nacional, o selmGrio das atvi-
dades do Departamento Nacional;

) organizer ¢ subtaeter 4 aprova-
sla do Conselliv Maclonal o Gua-
drp do pessoal do Departamento
Nacienal, dentro dos limites orga.
mentirios;

f) admitir, promover e demitir
0s servenmiddos. do Departamento

Nacional, mediante aprovagio do

pmldmmdocome!homonal.

8 fixar as a;udas de custo e
diddas de seus servidores, medi-

ante aprovacio do presidente do
Cansetho Naclonal; -

»
¢l

h) conceder férias, licengas ¢
aplicar penas disciplinres 20s ser-
ventuddos do Depamaments Naclo-
nal, assim como resolver sobre 3
movimentagio do pessazi, dentro
dos quadros funcionais, inclusive

cargos ¢ fungdes de conflanga;

1) submeter 3 apreciagio do
Conselho Nacional proposigdes
sobre assuntas que, fora da alcada
da decisio do diretor, sejam de
interesse da instituicio,

D abrir contes em banvos e movi-
mentar o5 fundos do Departamento
Nacional, assinando 0s cheques
com o prasideme do Congelho Na-
cional, ou ctom pessoa por este
designada, respeftadas 23 normas
previstas no.artigo 54;

' k) comprir qualquer missio de
matureza tdenic: ou funcional que
the seja atribuvida pelo Conselho
Nacionnl ou pelo seu presidente;

1} conceder bolsas de estudo,
respeitado o disposts na letrz ¢ do
artigo 19 € na lewa ¢ do astigo 24;

m)ddegxrcampcténdzadsefcs-

de servico do Depantamento Na-
cional, mediante aprovagic do
presidence do Conselho Madional,

CAPITULO VI
Dos Crgios Reglonais
Art. 3% ~ No Distrita Federal,
nos Estados ¢ nos Territdrios em
que houver federagio de indis-
trias oficiaimente reconhecida e
filiada ao drgdo superior da
classe, serd constimfdo um Con-
selho Regional e instalado um

710 que respeiz 30 provimento dos Departamento Regional do SENAIL,
\ ananemé 17
prafeitsre e\;‘l pa 60?‘,‘.
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com jurisdigiio na base reritorial
respectiva,

SECAO ) .
Dios Conpellns Regiomals

Axt. 32 - Qs Conselhb'shkegio-
" nals se coropbrio dos seguintes
membros;

2} de presidente da federacio de
ingfistrins, que serd sev presidente
HAM, OV SEUL IEDRIESENIANYE;

b) de trés delegados das anivi-
dades-industriais, escolhidos pelo
Conselisc de Represemantes da
entidade federativa;

<) de um delegade das categorias
ecandmicas dos transpories, das
comunicactes € da pesta, escothi-
do pela associegdo sindical de
maior hierarquia € antigiidade exis-
wrnite na base tewitorial respectiva;

&) do diretor do Deparamento
Regiona);

¢) de um representante do Mi-
nistério do Trabatho e Previdénciz
Social designado pelo ttalar da
fasta;

£) de um represemante do Mirds-
tério da Educagio e Culwm, desig-
nado pelo seu tivaday;

Pardgeafo Gaoieo - O represen-
wantes 2 gue se referem as alioess b
€ ¢ exercerito o raardato por dois

13

anos, seade permitida 2 recondu-
20 de 2/3 da representagio.

Azxt. 33 - Ocupasio os gares
dos consethéiros segionais, ans suns
faltas ¢ impedimentos, ps mbsii-
wios esmiutiros, ou 05 suplentes.
designadon.

Agt. 34 — Compete 8 cadz Con-

selbo Regional:

2) vouwr, em verbzs globais, »
orgamenio do Deparamente Re-
gional, e suhmeté-ia ap poder
JOTRHREENE; :

b) sutorizer 85 tmnsferdncias e as
suplementagbes de dotagbes solici-

Jadas pelo direror dp Depanameno

Regional, encaminhendo 0 AssuRo
2 aprovagio de. sutaridade compe-
terte quando gs alteragbes exce-
derem de 25% (vinte ¢ cinco por
centa) de cads veda;

¢} apreciar perfodicaraente a exe-
cugiio orgamentériz na Magiao;

d) examinas anualmente o igven-
tirio de bens 2 cargo da adminis-
waglo regional;

€y deliberar subre 2 presiagdo de
contas anual do Departamente Re-
glonal, 1 qual deveri ser previe-
mente submstida 20 exame de uma
Comissio de Contas a que se wefe-
remi oS amgos 35 e 3%

£) resolver sobre os conwatos de
consuucao de escolas na regido;

£ autorizar 2 Compra ou G re-
cebimento, por doagdo, de bens
imdvels;

h) dar parecer sobre 2 alienacdo
o gravame <d¢ bens imdvels € en-
caminhé-fo A decisio do Conselho
Nacional;

1) auterzar 2 alienagio de bens

méveis pamrimoniais que esicfam
sob  responsebifidade. da adminis-

tracdo regiomal;

{) delibecar sobre ¢ relatério anual

do Deparcamento Regional, reme-
tendo uma via dele ao Depar-
tamento Nacional, em tempo v,
para o preparo do telavdeio amual
deste Grgio:

k) desempenhar as incumbEncias
que thes forem delegadas pelo
Coselho Nacional;

1} mediante propostz do diretor do
Departamento Regionsal, delibe-
rar sobre gs quadros de pessoul,
fitar oo padrdes de vencimentos,
determinay o critéio ¢ 2 Spoca dag
promocies, bem como examinar

quaisquer reajustamentos de salinios;

m) fizsr 2 remungraglo do dire-

tor do Deparaments Regions! dene
tto dos niveis estabelecidos pelo
presidente do Consetho Nacional;

) sutorizar o Departamento Re-

- glonal a aplicar a5 penas previstas

na legislacio vigente aos empre-
gadores que ndo cumprirem os

phoifr

£atiico

doonging-
re0aNerms.

ol de
prefoinyd Me:wmcumen\oé

=

dispositivos legais, regulamentares
€ regimentals refadvos 2o SENAL

o) estebelecer 25 normas internas
do sen funcionamento;

p) estabelecer 2 cédula de pre-
senga dos consetheicos, ndo po-
dendo esta exceder, menszlmente,
o valor do salério minimo menssl
da regiio;

q) - autorizar 4 concessda de
contribuicGes 3 kderagio de indds-
trias de sua base territorial até o
limite de um por cento da recéis
Pegional.

Agt. 3% ~ O Consciho Reglonal

designard 3 (1é5) dos seus mem-.

bros .para constitnirem uma
Comissdo de Contas que terd 3
incumbéncia de fiscalizar 2 exe-
cugio orgamentdnia, bem como 2
movimentagio de fundo do

Departameno Regional,

Ast. 36 ~ Pars 0 desempenho de
suas atribuigies, 2 Comisslo de
Contas dispoct de auditores que
deverio ser conratados pelo prazo
miximno.de 18 (dezoito) meses.

§ 1¢ ~ O5 auditores nlo poderic
ser contratados por outro periodo
ames de transcorrido o prazo de 2
{dois) anos do término do ditimo
congrao,

izﬂ—A;emdasauibugces' que -
lhes forem dererminadas pela

Comissio de Contas, deverdo o3

A anema
ocopate



auditpres encaminhar 2 esta um
certificado de revisio e de exmidao
“das contas.

Art. 37 ~ Compete aos presi-
dentes dos Conselhos Reglongis:

1) dirigir o plendrio do Conselho
Regional;

b fazer cuinpﬂt, sob sues res-

ponsabilidades administeatives, to-

das as resolugbes emanadas o
Conselho Regional,

Azt. 38 -~ Os Conseihos Regio-
nais _ reunir-se-&o, osdingriamente,
. umz ver par més e, extraordi-
psariamente, quande convorados
pelo presidente ou por dois 11005
de seus membres, aplicando-se-
Ihes, quando 2o Runcicozmenta, ©
disposto no amigo 25 £ seus pard-
gafosle 2

SECAD 11
Dos Departamentos Regionais

Axt. 39 - Cadz Departamen-
1o Regional serd dirigido porum dire-
tor nomeado, mediante entendi-
mento com ¢ presidente do Con-
selho Regional, pelo presidente do
Conseiho Nacional & por este de-
raissivel ed-nwtum, devendo 2 e-
oolha recaic em pessoa que, além de
ter Formaghp universitiria, possua
conherimentos especializados de
ensine industrigl, com experiéncia

o magistiério ou na administracio
dessa modalidade de ensino.

20

Parigrafe dnleo « O diretor
regional serd sibsituido, nos seus
impedimentos, por quem for de~
signado pelo presidente do Con-
welho Regional, dentro do quadro
de serventuddos do Departamento
Regiowat.

Art. 40 - Compete 2 cada De-
partarnemo Begicnal:

2) submeter go Conselhs Regio-
nal o plano paa s realifagio da
aprendizagens ta regifio;

b) eswbelecer, madignte apoova-
gio do Censelho Regional, 2 lova-
lizagio € as planos 2 instalagso de
escolas, cussos de gprendivagens e
LUFSDS emordmﬁnas pars apezi
rips maiores de 18 anos;

€} COOPENS:, COIM @S CaIpresds (on-
wibuintes, na sealizagio da apren-
dizagem € weinamento de mio-de-
obsa no prépriv empregp, claboran-
do planos ¢ Programas;

d) complementar, quando conve-
niente, o treinamento de pessoal rea-
lizado nas empresas contribuintes;

e} elaborar programas, séries me-
wdicas, livros & mueedrial diddtico,
sempre que possivel em colabora-
530 com o Deparamento Nacional;

£ cuidar do aperfeicoamento
do seu pesspal docente, técnico
¢ administrativo, articulando-se,
para isso, com o Departamento
Wacional;

g) verficar o rendimento escolar
dos, diversos cutsos ¢ adotar mexdi-
das para 0 seu aprimoraments, de
maeneira a assegurar 2 eficiéncia do
ensipo ministeado nas sscolas do

SENAL na regilo;

1) fazer realizar as provas de ha-
billtzg3o para a concessio de cer-
tificados de aprendizagem £ de
cartss de oficio;

# expedir certlficados de apro-
veitamento, cenaificados dé apren-
dizagem ¢ carcas de offcio; ¢

P claborar a proposia orgamen-
i8ria, em verbas globais, e preparar
a presygio de contas aaval do
Departaments Regional;

k) manter em dis ¢ em opdem 2
escrituagio contdbil, adotando o
plane de contas aprovadn pelo
Conselho Nacional;

D aplicar as penes previstas ne
legislagio vigente 203 emprega-
dores que nllo cumpriren 08 ﬁ:,.
positivos legals, regulamentares ¢
regimentais relativos ao SENAIL,
ubedcddoodqumhwamma

do anigo 34;.

m) elsborar o relatdrio anual gas
atividades do Deparsamento Reglonal.

Art. 41 - Compele so diretor de
cada Deparamento Regional:

aj fazer cumprir, sob sua reepon-
sabilidade Funcional, mdas as reso-

meemar;,;\'hg;

wipal d
documento &

lugdes emanadas do Consclho
Regional e encaminhadas pelo sen
presidente;

b) omganizar, superintender e fis-
calizar, direta ou indiretamente,
todos vs servigos do Departamento
Regional, expedindo ordens, ins-
trugdes de sewvipos € portariss, e
praticando todos os atos neces-
sérios a0 pleno exercicio de suas
fungdes;

9 aﬁréseﬁw so-Consetha Regio- -

eal 3s proposias organtentirias € 25

prestagdes de contas anuais do
Deparizmente Regional, encami-
phadotas, postedormente, ao diglo
competente; ' '

d) apreseata, anualmente, ao

Conselzo Regimal, ¢ relmGrio das
wividades doﬁcpammenw Regioml )

¢) omganizar ¢ submetes 20 Con-

setho Regional, o quadro de pes-
swal do Depanamento Regional,
dentro dog limites orgamentérios;

{3} admits, promover e demitir os
serventudnios do Departamento
Regional, mediante aprovagio do
presidente do Consetho Reglonal;

g concader férias, licengas ¢
splicar penas disciplinares aos ser-
ventudrios do Departamento Re-
gional, assim como resolver sobre a
movimentaglio <o pessoal, dentro

dos quadros funcionals, inclusive

no-que respeia a0 provimento dos
cargos e fungdey de conflanca;

e (,apanema
cbplaﬁe

Qi



h) Sxar as wjudas de cusio & dik-
viss de sens servidores, mediante
sprovegio do pmsdmte do Con-
stiho Regional;

{) ebriv comas ¢ movimentar as
fuados do Departamento Regtonsl,
assiaende o5 cheques ool O pre-
siame do Consclho Regionsl ou
pessoz por este degigaada, res-
peimdas as normas previstes no
artigo 54 _

CARITULO V1T
Do Pessoal 4o SENAY

Arg, 2 - O exewcicio de todas
25 fongbes do Servige Nacional de
Aprendizagem Industrial depen-
deri de provas de habilitagho ouv
de selegdo, salvo os contratos
especiais.

At 43 ~ O Estatuto dos Servi-
dores <o SEMAL estabetecerd o5 di-
reitos ¢ deveres dos funciondrios da
estidade, em todo O pais.

Ast. 44 - Os servidores do SENAI
estio sujeitos 3 Jegisiagio do wa-
balho e da previdéncia socizl, con-
siderando-se © Sevigo Naaomi de
Aprendizagem Industrial, na suz
qualidsde de entdade civil de
direito privado, como empresa

empregadora.

Pardgrafo dnico - Os servidores
o SENAL serio segurados obriga-
rios do Instirwto de Aposenta-
doria e Pensbes dos Induswmidrios.s

Bos Recareos de SENAT

Art, €5 ~ Constituem meeitz do
SENAL ‘

a) 2 vontribuigbes previsias em
el

b} 5s doagles ¢ lepados;

©) 2s subvengdes;

d) a3 multas arreczdadss pos
infragao de disposhivos legsis e re-
golmmentares;

) mendas afundas de presteghes

de servigos € mutaghes patino-
nisis, inclusive as de locagho de
bens de qualquer natmneze;

) as rendas eventuais.
Art. 46 ~ A recadachc das con-

devidas ao SENAL serd
fettacpde Institato ou Caixna de Apo-

sentadoria ¢ Pensdest 2 -que estiver .

filiada 2 empresa contibuinie, con-
comiramemente com as das £on-
mibuigdes de previdéncia social,

quer pa fase de cobranga edminis--

tativa, quer na de cobrange judicial,
coreado as aghes dal porventurs
resultzstes o mwesmo foro da insti-
iglio arecadadors.

At 47 - A thulo de indenizagio
pelas despesss com a amecadscio
feitz em favor do SENAIL, as institui-
gors de previdéncia social’ dedu.
zk3o do momanse arrecadado:

a) 1% (um por cento), nes rece-

thimentos por via administeativa;

b) importinciz a ser fixada em
coavénlp, quando s& tormrr neces-
séida a2 cobranga judicial,

Parégrafo (nico - Os Ogios arre-
cadadores s¢ reembolsardo, ainda,
dos gastos efetuados com impres-

L. sas @ com setvicos e terceiros, na

efetvagdo dos recolbhimentos desti-
nados ae SEMAL

Ast, 48 ~ Deduzidas as comis-
sdes a que se refere o atigo an-
tecedente, 48 institwicses de pre-
vidincla* esmegario 20 SENM. aé

odiazodecadamés,askppm&n»'

clas arrecadadss no mds amterdor,
de acordo com 2 seguinte diswi-

- buicdo:
a)ao Depnmenmmwm
gue & Importiacia <o
denwkwmﬁbuiqﬂo ez

quotz de 15% sobre 2 conmibuigio
gerak;

b) dos Depastamentos Regionais
serd entregue 3

impondncia cores-
. ‘pondente a 85% da’ C(mtﬁbuigia

3m2

m 49~ A entregs dire:a da
o ac Departamentoc Na-

_'dnnalembe

que deverio. ser reahasmdos

-dicamente peio Depamtamenta Na~

cianal do SENAL»

§ 1° - De ués em trés meses, pro-
cedar-se-4 2 acertos, entregando-se
20 Departamento Naclonal a impor-
tincia carrespondente As diferencas
entre 2 arrecadaglio efetivamente
reafizada ¢ os duodécimos enwe-
gues zos diversos Departamentos.

§ 2* - Feitas 25 necessidas dedu-
goes, o Departamento Nacional dis-
uibuird aos Deparumentos Regio-
nais 03 satdos que lhes couberem
em conseqiidnca dos acertes indi-
cados no parigrafo anterior.

: Art, 30 — Visando a0 atendimen-
to de sitvacdes especials, determi-
nzdas empresas poderdo recolher

as suad contribuictes diretamente. .

205 cofres do SENAL'
Pardgrafo vinico - Q Depammeu«

10 a cujos cofres forem recolhidas

€ssas contribuigdes providenciard,
36 o diz 20 do més subseqilente, «
suz distribuicio de maneira idénd-
€3 20 que estipularh as letras a e b
doanigoés.

Art. 51 ~ A quots destinada 2s
despesas de cardter geral, prevista
ag-legisiacio e ¢ calculada
sobre 2 receita genldo SENAI, serd
assitn disteibufda.

a) 5% da recetta da contribuigio
gersd para as despeses de cusieio

da Administragdo Nactonal do

b) 4% da veceita da contribizigio
geral para auxilio 2s escolas ou cur-
ama

wwa Municipal de Capan 2
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doeriginal.
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$0s em regibes onde o amecada.
¢Eo sejs insvficient: para 2 mrnu-
tenglo do minimo de ensing julga.
do necessério;

<} 4% destinados 2 plancs de am-
piiagio de escolss ¢ cursos on oriz-
o de cenwos de peinameno, nas
fegides Norte ¢ Nordeste do pais,
ou ainda 3 concessio de bolsas
de estudos a alunos désses cantios,
medjante sprovagio do Consetho

r

&) 2% pare a adminiszecio su-
pesios, 2 carge da Confederagiic
Macions] dz Tnditswia.

Arl, 52 ~ O5 pecursos previsios
0z glinea b do amigo 51 serdo dis-
uibuidos 35 regiies intoressadas,
levandose em conta o nimero de
operinos de cada ving e a média
dos salirios minimos das sedes
das escolss, por wuma comissio
de tinco membros do Consetho
Macional,

Art §3 - A contibuigio adicio-
nal previata £ lei destina-ge:

) A formacie, aperfcicoamento
ou especializaciio, inclusive por
meio de bolsas de estudo, do pes-
seal das empsesas que esta
condbuigio; pagam

b} »o aperfeicoamento ou cspe-
cialiZacio de pessoal téenico, do-
cente ¢ administradores de ensine
do SENAL sob a faorma de bolsas,
de cursos ¢ estagios;

24

©) 2 montagem de laboradrios de
pesqmgm_ﬁmdemdm.

MS{—Odepdﬁmmm-'

805 do SENAI serd o

feito no Banco do Brasd ou em

basicos pasticubares aprovados pe-
los Conselhos Regionais, no caso dos
Depanamentos Reglonais.® ~

ser feito e estabelecimento ban-
cario com capital reslizado inferiny
a dez mil vezes o valor do thaior
sabisic minimo em vigor no pals.

§ 28 O5 depssitos em cada esm-
belecimento bancétio nio poderio
exceder 3 1% (um por cento} do
valer dos depdsitos, 3 vis © a
pri2o, constante dos respectivas
balangetes.

CAPITULO X
Do Orcamento ¢ da Prestagho
de Contes

Axt 55 ~ O orgemento dos De-
partzmentos Regionais, devidamen-
1e aprovado pelos Consethos Regio-
nals ¢ os orgamentos do Diepar-
tamento Naclonal ¢ des Delegacias
Regionzais aprovados pelo Conselho

Nacionzl, acompanhsedos do resu-

mo geral dos orgamentos da ent-
dade, serfio encdminhados, pelo
presiderite do Conseltho Naclonad,
2 Presidéncla da Repiblica, nos
termos dos artigos 11 e 13 da Lei
n? 2.613, de 23 de setembro de
19555

§ 19 - Os Depanamentos Regio-
nais devesio ter oS 5eUS orgamen-
tos- aptovados pelos Conselhos
Regionais £m prazo que permita a
sus entrege, at o dia 30 de setem-
bro de cada ano, do Deparamento
Nacional, para que possam ser
remetidos  Presidéncia da Re-
piiblica.

§ 20— O orcamento deverd apre-
sentar a5 previsbes da receitz ¢ as
aplicagbes da despesa, em verbas

ghobais.

§ 3 ~ A 31 de agoso de cada
ano, 0 Departamento Nacional dard

" tronhecimento 2s administragdes

regionais das previsbes de receiras
que thes serdo ardbuidas pam o

_ exencicio futumy,

© § 42« O Depanamento Naconal
organiears, até 30 de setembro de
cade ano, o seu prépric orgamen-
wr & o das Delegacias Regionais ¢,
até 31 de outubro de cada aao, um
resumyy geral dos orcameritos da
entidade, referentes ao exercicio
fingro, para serem submetidos, os
primirivos, & aprovagio: do Conse-
iho Nartonal, e 63 dos Regionsis,

pare simples conhecimento desse

Conselho, ao correr do més de
noveekioo, ' .

Art. 56 ~ Os balengos finan-

cetros, econdmico e patrimonial,

bem como a execugic orgamen-

titla do Departamento Naciona) €

das Delegacias Regionais, para
efeiros de prestacio de contas,

deverio ser submetidos a0 Con-
selho Nacional, &gio proprio de
controle e tomada de coates do
Depastamento Nacional e das De-
legactas Regionais, na primeira
quinzena de maro, para ssu pro-
nunciamento ¢ encaminhados, em
seguida, 20 Tribunal de Contas da
Unifio, até 31 desse més, de acor-

* do com ¢ amigos 11 ¢ 13 da Lei

citada, .

§ 19— As prestagdes de contas dos
Departamentos Reglonals, sob a2
responsabilidade de seus titulares,
devidamente aprovadas pelos res<
pectivos Conselhos Regionais, Gr-
glos proprios de controle ¢ tomada
de conmas regionals, deverilo ser en-

camichalias a0 Thbunal de Contas

da Uniflo, pelos presidentes. dos.

respectivos Conselios Regionais,

a1é o dia 31 de margo.

§ 7 ~ As prestagdes de.contas dos. ‘

Departamentos ¢ Delegucias Regio-
nais e a do Depatamento Nacional
deverdo observar as instru¢des do
Tribunal de Contes da Unido.

Ast. 7 - O Departamento Na-
ciorial complementord com instru-
¢8es préprias a omganizagio dos
orcamentos e a prestagio de con-
tas, 1o Zmbito nacional, como no
regional,

Ari. 58 -~ As retiflcagBes orga-

mentirdas, no corar do exerciclo,

se processardo, se necessfrlo, ao
segundu semestre, 'até o més de
setembro, e obedecerio aos mes-

25
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mos printipios da elsbotagio do
RLAmEILO.

CAPITULO X
Das Disposipies Gerals

Art. 5% - O Servigo Racional de
sprendizagern Industrial manterd
sefaghes permeanentes com 2 Con-
fedesagio Nacional da Indisivis, no
fimbiio national, & com as fede-
maches de indtistrias, no dmbito
regions], colimandn um methor
meadimento dos objetivas comuns
do engiro industriz), da ordem e da

paz soxial

. Bzt 68 - Iusl procedimento

faanwerd o SENAT com ¢ Servigo
Social do Indisiriz (SESI), no
. sxendlizpento de idEnticas fipali-
dades. .

#xt. 61 - O disposto nos dois
atigns wideriores poderd reguiar-se
em convénio entre gs entidades
ingeressadas.

Aet. 62 ~ Cabe 3 Confederacic
_Macionsl da Inddstria encaminhar
20 Minisiéeio da Briucacio e Culna
proposia de alteragid do presente

Regimemo.»

CAPITULO XY :
Das Disposiches Teansiibriss

Art. 63 — O pessoal lotado no
gquadro do Conselho Nacional, com
excegho dos servidores aludidos no

antigo 21, seri disitibuido pelos

Grgios do Departamanio Nacional.

mé&-—omenm
ta do Conselho Nacional pefesente
a0 exerciclo de 1562 ficam invor
porados .26 orgamento .2 esceite
do Departaments Naclonsl .. . ... -

Axi, 63 ~ a8 sherepbes adminks-
rativas, orcamentfinas ¢ contibeis
decorrentes da entrads ént vigor
deste Regulamento serdc procedi-
das imedistamente 2pds z sua

ARTOVREEO.

Art, 66 - Ficz auviofivads » adl-
=¢do de recwrses dos diversos de-
partareemos ¢ delegacias do SENA)
até o limite de Cr$200.000.080500
{duzentos milhdes de cruxeinos),
denwo do prazo de 3 (tzés) anbds,
para a reslizagio dos planos de
constrogio ¢ instalacio dos ceriros
de treinamento previstos na lelra €
do antigo 51. :

Axt, 67 ~ A sedo do SENAL per-
manecerd, em cariter provistrio,
az Cidade do Rio dr Jaasico, tans-
ferindo-se para Brasilis, Distrito
Federal, em época a ser fixada
pela Confedzrag.ao Nacional da
Indistaiz. ¥

Antonio de Oliveira Brito,
Ministro da Educagho ¢ Cultura

n

MNOTAS
as nrenclonadas o Dec.-let 1305 da 8-1-1974 (Enstreo Profissional Asrondutico, ne

It 5461 &25-6-1958 (Bsino Profitstonal Maritimo) € 10 Dc.-Lof 1146, do 31-22- f97!7

O dtem Il do an. 4°dp Dezyeso 74 296, de 16/ 74, essabaleve:

“art; 4 30 vinculdas ao Mintstério do mmmmmm
I P fins do am. 183 Dyc. Led 12 200, de 252967 _
1 - Servigo Nocional de Aprendizagem industrfel (SENAL",

doradas de parsonalidade

Dcc-ld::mm 183 - *As entidades ¢ crganinapies sm
puridica privisdo, que recebens contrebuspdes, 2préstam servigos de fite~
resg priilco on socla, estio sujeitas & feoqitzacds do Esado, nos tarmos & condigdes estabe-

lactdas na legislagdo pertinense a cada usma”. »
A partir de 25.6.74, pela Lel n° 6,062, pessou a ser denominads Minissério do Traballo

O Dov.-bed 1,661, de 25.02.81, mmreda;ﬂamad«mwc amm 867, de 25.03.81,
ostpnlon e sesan, 2% omammduwdo mORRIRie cosvaspordenie & cada ensidade
(mwmwwmmamwww 10vewszo MVE).

mﬁz deﬁdeﬁwﬂwdew‘“

% - nhilducies do Servigts Soctul lmmmwfﬁm

( W&WWWM‘Z&M Wmﬂfz%ﬁ@uﬂ&
camgorias

wsdmmc drveni mnrldax depdstio exclusiuamen

MSA;MWW&W m ¥ o Banco do

Swedicerios sudisdos s boatidades onds ndo. axista Agdacis do um
LI oS0 aquiEs.gus, Wmﬁrw th:
no MSELOY MESSOS ; /!
oy sl e i e

Pelo arigy vmmczmam ‘FMWM&MmdaM@
W Coordenasio Geral o compeshiucts previsis wos pit(gos 21 ¢ 13 da Lot n*
13, do 23/%/55, rélastonmente & aprowicdo dos oryamentas gemmis 4o Servigo Social da
mmm. doSeniiga Socwa do Combrcio (SESC), o Servipo Mackonal dy Aprendizagem
Industrial (SENAD ¢ 50 Seron Nactosal de Aprerndioagen Comretal (Semac)”, ’

Vide nout do o1, 2,
Tramgere a seda pare Brasflia (DF) - Retolugdo do Conseilo Macional n® 118 de 250381,

Prafeiturs  Muniipel de Capanems .
Certificn que este documento & cpla’

do origtnal, ; .
Cepanemtl, . cuwss /’—4—-
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Comprovante de inscrigcao e de Situagdao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
03.776.284/0055.93 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 23/09/2013
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) |
SENAI CAPANEMA
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

[~ TGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

{\__-7 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV BOTUCARIS 1030
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 SANTA CRUZ CAPANEMA PR

lSITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/09/2013
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

IiITUACAO ESPECIAL ‘ | DATA DA SITUAGAQO ESPECIAL l
dedkek ke Kk Fedededdkdk g

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 30/09/2013 as 14:16:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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AraB agradece_a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
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=
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 03.776.284/0055-93
Certiddo n°: 163969568/2018
Expedigdo: 07/12/2018, as 08:22:41
Validade: 04/06/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAIL
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.776.284/0055-93, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (doig) dias

anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto &s obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacd3o Prévia.

Dividag e suges:des: cndt@tst.iuvs.br



Estado do Parana G00 U\gﬁ

Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacgéo da Receita do Estado

Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa
(Art. 206 do CTN)
N° 019183718-22

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0055-93
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as quais estdo com a exigibilidade suspensa nos termos dos incisos I, Ill e/ou
VI, do art. 151, do Codigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966).

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributéarias acessoérias

Valida até 05/02/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidZo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Intemet Publica (07/12/2018 08:18:1 5)



07/12/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nio vencidos; e

2. ndo constam inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa...

Esta cértié,iéo é vélida para 0 estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os;: ‘orgaos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vmculados Refere-se a sﬂuagao do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuices sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceita¢éo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http /hAwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuntamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:16:03 do dia 07/12/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/06/2019.

Cédigo de controle da certidao: 9FDF.C959.0B2A.C8DD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

R
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https:/mwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSimprimirPapel.asp

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 03776284/0055-93

Raz3do Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Nome Fantasia:SENAI

Endereco: AV BOTUCARIS 1030 / SANTA CRUZ / CAPANEMA / PR / 85760-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 26/11/2018 a 25/12/2018

Certificacdo Niimero: 2018112600453861197515
Informacé&o obtida em 07/12/2018, as 08:11:26.

A utilizacao dgste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cn‘/Crf/FgeCFSlmprimirPapel.asp
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Municipio de Capanema
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

CERTIDAO NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO
PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 05/02/2019, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

IMPORTANTE:

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE
A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

o CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N 6034/2018 9Z TMH282QEMMC442TUBY
FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO

RAZAO SOCIAL: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Inscri¢io Municipal CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA
39331 03.776.284/0055-93 73
ENDERECO
AV BOTUCARIS, 1030 - SANTA CRUZ CEP: 85760000 Capanema - PR
' CNAE / ATIVIDADES
Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente, Treinamento em desenvolvimento profissional e

gerencial

,Certidéo emitida no dia Capanema, 07 de Dezembro de 2018.
CODIGO DE AUTENTICAGAQ: 9ZTMH282QEMMC442TUBY

http://servicos.capanema.pr.gov.br:7474/esportal/stmcerti dao.view.logic?idCertidao=35743 i1
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Municipio de Capanema - PR

Protocolo Numero: 43 Capanema - PR, 14 de dezembro de 2018

Assunto: Dispensa de Licitagéo

DE: Prefeito Municipal

PARA:

- Departamento de Contabilidade;

- Procuradoria Juridica;

- Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitagéo.

Preliminarmente & autorizacéo solicitada mediante Protocolo n® 43 o presente processo devera tramitar
peios setores competentes com vistas:

1 - A indicag&o de recursos de ordem orcamentaria para fazer frente a despesa;

2 - A elaboracéo de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatorio, indicando a modalidade e o tipo de
licitacdo a serem adotados no certame;

3 - A elaborag&o da minuta do instrumento convocatério da licitagcéo e da minuta do contrato;

4 - Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 3 acima.

Atenciosamente,

Américo Beéilié——
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 857M
Fone:(46)8552-1321
CAPANEMA - PR



09 ‘\aia 7

Protocolo Nimero: 43 Capanema - PR, 14 de dezembro de 2018

Assunto: Dispensa de Licitagdo

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atencéo ao protocolo 43 encaminhado por Vossa Exceléncia em 14/12/2018 informamos a
existéncia de previsdo de recursos orgamentdrios para assegurar o pagamento das obrigagées decorrentes do
Certame, para aquisiggo constantes no protocolo nimero supra, sendo que o pagamento sera efetuado através
da Dotagédo Orgamentaria;

Respeitosamente,

CPF: - 253

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-660°
Fone:(46)3552-1821
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

MINUTA CONTRATO N° XXX/2018

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A EMPRESA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo empregaticio, de um lado o
MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura & Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do
Parang, inscrito no CNPJ sob o n° 75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato

representado pelo Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE.De outro lado................... , inscrita no CNPJ/MF sob
on’ ... , heste ato representada pelo(a) Sr(@)........ccocoeene inscrito no CPF n%....coocieennnnn. , residente e
domiciliado em.......cccocoevivviiririiiicnnne .doravante denominada CONTRATADO, vém firmar o presente Contrato nos

termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de Licitagéo N° XX/2018, que fazem parte
integrante deste instrumento, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO )
1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE

OBRA, EM CAPANEMA - PR.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO

21. . A empresa contratada devera iniciar o servigo em até 5 dias apés a_solicitacdo formal do
Departamento de Compras do Municipio de Capanema.

a) Requerimento solicitando o curso deverg conter:

a.1) Lista de Nome dos alunos com dados como : Nome, RG, CPF e Assinatura,;
a.2) Assinatura e carimbo do Secretario Municipal de Administragéo.

2.2. A CONTRATADA executara os servigos com suas proprias ferramentas e com seus proprios
funcionérios, ficando sob sua inteira responsabilidade sobre qualquer acidente que porventura acontecer com
seus funcionarios, durante a execu¢éo dos servicos.

2.3. Os servigos ora contratados n&o poderéo ser subcontratados a terceiros.

2.4. A empresa licitante deve se negar a prestar os servigos caso estes sejam solicitados sem a elaboragdo
do requerimento.

2.4.1. A recusa fundamentada neste subitem ndo gera responsabilidade ou penalizagéo para a
empresa vencedora do certame.

2.5. O n&o cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratagéo e responsabilizagdo do
ordenador de despesa por improbidade administrativa.

2.8. A prestagdo de servicos pela empresa vencedora do certame sem a prévia elaboragdo do
requerimento configura a concorréncia da empresa para a nulidade do ato, configurando a ma-fé da contratagso,
possibilitando a anulagdo de eventual nota de empenho emitida e o ndo pagamento dos servigos, sem prejuizo
da adogao das medidas cabiveis para aplicag8o das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

2.7. Os requerimentos provenientes da Secretaria participante da Dispensa de Licitacio, apos o
recebimento definitivo dos bens, deverio ser armazenados em arguivo proprio no Controle Interno ou no

Departamento de Compras do Municipio ou na propria Secretaria Solicitante, permitindo a fiscalizacao

de drgao interno e externos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL. DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS OBJETOS
3.1 O servigo devera ser executado conforme discriminado abaixo:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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1 CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA

BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160

ENSINO FUNDAMENTAL, COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA (30H),
FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (30H),
ORGANIZACAO E CONTROLE DE DOCUMENTOS
(50H), ROTINAS ADMINISTRATIVAS (50H)..

MODALIDADE DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

HORAS/AULA, DISPOSTOS PARA 30 ALUNOS COM
IDADE DE 15 ANOS QUE TENHAM CONCLUIDO O

1,00 UN

16.740,00 16.740,00

2 CURSO DE FORMACAO DE ELETRICISTA

COM CARGA HORARIA DE 180 HORAS/AULA,

ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL

O SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
INSTALACOES ELETRICAS (160H): TEORIA
ELETRONICA, FONTES DE ELETRICIDADE,

CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO ELETRICO,
RESISTENCIA ELETRICA, ASSOCIACAO DE

RESISTORES EM SERIE, EM PARALELO E MISTA,
TENSAO ELETRICA, POTENCIA ELETRICA, LEI

OHM, PRIMEIRA E SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF,

MAGNETISMO, ELETROMAGNETISMO, PROJETO

DE INSTALACOES ELETRICAS, PLANEJAMENTO,

ORCAMENTO, SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO

AMBIENTE, QUALIDADE, LIGACAO A TERRA

(ATERRAMENTO), FATORES QUE INFLUENCIAM NO

DIMENSIONAMENTO, PROTECAO DAS
INSTALACOES ELETRICAS, DISPOSITIVOS DE
PROTECAO CONTRA SURTOS, CIRCUITO
ALIMENTADOR E DE DISTRIBUICAO, CORRENTE
ALTERNADA, EMENDA DE CONDUTORES,
INSTRUMENTOS DE MEDICAO, LEITURA E
INTERPRETACAO DE DIAGRAMAS, SISTEMAS DE
ILUMINACAO, TECNICAS DE INSPECAO DE
SISTEMAS DE REDES ELETRICAS, INSTALACAO DE
QUADRO, MATERIAIS, FERRAMENTAS,

EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS, ATITUDES
EMPREENDEDORAS PARA O MERCADO DE

TRABALHO (20H): EMPREENDEDORISMO, ETICA E

CIDADANIA, O MUNDO DO TRABALHO, PLANO DE

VIDA E CARREIRA, NOCOES DE COMUNICACAO.

1,00 UN
INSTALADOR RESIDENCIAL NA MODALIDADE DE

QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA,

DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 16

PELA EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO

17.205,00 17.205,00

CURSO DE FORMACAOQ DE INSTALADOR
HIDRAULICO NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA

1,00

UN

16.740,00

16.740,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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HORARIA DE 180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: PROJETO DE
INSTALACOES HIDROSSANITARIAS,
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, SEGURANCA DO
TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE,
MATEMATICA, HIDDRAULICA, INSTALACOES DE
AGUA FRIA E QUENTE, INSTALAGAO DE ESGOTO
SANITARIO E AGUAS PLUVIAIS, INSTALAGAO DE
SISTEMAS HIDRAULICOS DE COMBATE A
INCENDIO E MANUTENCAO.

CURSO DE FORMACAO EM BOAS PRATICAS DE
FABRICACAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E
ENSINO FUNDA®ENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MIC:2OBIOLOGIA DE ALIMENTOS,
COMPORTAMENTO HiGIENICO DO MANIPULADOR
DE ALIMENTOS, NCZMAS E PROCEDIMENTOS EM
BOAS PRATICAS DF “ABRICACAO, APLICACAO DE
PRATICAS QUE EViTEM CONTAMINACAO DE
ALIMENTOS Pk BACTERIAS E FUNGOS
PATOGENICOS, £ 1JACAO PESSOAL CORRETA
SOBRE O PROC:SSO DE FABRICACAQ DE
ALIMENTOS, A Fi:1 DE MANTER OS PADROES
HIGIENICOS NEC=3SARIOS E CONHECIMENTO
DOS DOCUME?: *S DE BOAS PRATICAS QUE
DESCREVE:!’ ™ ‘DRMAS ADOTADAS PELA

"PRESA.

1,00

UN

2.906,25 2.906,25

CURSODEF: "

-+ A0 EM CUSTOMIZACAO DE

PECAS DO V: ARIO NA MODALIDADE DE
QUALIFICACA > © ROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORA " ' E 16 HORAS/AULA, DIPOSTAS

PARA 20 Ai 17 'S COM NO MINIMO ENSINO
FUNDAMEN “~L* \COMPLETO, DEVENDO SER
DISPONIBILIZ O: D MATERIAL PELA EMPRESA

CONTRATAD. = 1PREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO Pi ¢ MATICO: CUSTOMIZAGCAO DE
JEANS, DESTI? < ', CORTE, DESFIADO, LIXADO,

CUSTOMIZACAC :OM ESTENCIL, CORTE DOS
DESENHOS, I 2EL, TINTAS, APLICACAO,
TECIDOS, CUS" DMIZACAO DE CAMISETAS,
OPCOES L' CI <TE, ACABAMENTO, CORTE
CORRETO, t . ENTO, APLICACAO, TINTAS,
AMARRA::" 5 CUIDADOS COM A PECA.

1,00

UN

3.255,00 3.255,00

Fone:(46)3552-1321

Averi’ :+ vernador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Contro - 85760—000/6

CAPANEMA - PR
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Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR

CURSO DE FCRMACAO EM DIRECAO DEFENSIVA | 1,00 UN 4.650,00 4.650,00
NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
8 HORAS/AULA, D:POSTAS PARA 40 ALUNOS DE
FAIXA ETARIA 18 ~NOS E ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO, CCMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: CONDICOES
ADVERSAS SCi:RE: O CLIMA, LUMINOSIDADE, VIA,
VEICULO, TRANSiTO E CONDUTOR, CAUSAS DE
ACIDENTE DE TR4NSITO — ACIDENTE EVITAVEL E
NAO EVITAVZL, « LASSES DE ERROS, TIPOS DE
COLISOES, AT »LANAGEM, CIRCUNSTANCIAS
DE RISCOS (V=i 08, MOTORISTA, MANOBRAS E
AMBIENTES, © . EVENCAO DE ACIDENTES -
DIRECAO ¢ i+ 'SIVA, INSPECAO VEICULAR,
CINTODE € 2ANCA, ALCOOL X DIRECAO,
VALC '~ .CAO DO MOTORISTA,
CONSCIENTIZ NO TRANSITO, SOCORROS DE
: URGENCIA.
CURSOD! F CAO EM HIGIENE APLICADA A | 1,00 UN 1.743,75 1.743,75
MANIPULA :AC ALIMENTOS NA MODALIDADE
DE QUALIIIC. PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORA . E 12 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALU " DE FAIXA ETARIA 14 ANOSE
ENSING i ‘AMENTAL INCOMPLETO,
COMPREEN! YO O SEGUINTE CONTEUDO
PROC A >0: MANIPULADORES DE
ALIMENTO:. RESPONSABILIDADES, MICRO-
ORGANIS: . “NCAS TRANSMITIDAS PELOS
ALIEMENT " .. "‘AMINACAO ALIMENTAR, BOAS
PRATICAS ©°:. .1 ANIPULACAO DE ALIMENTOS,
PROGRAM~S [ - 3IENE, CC/iTROLE DE PRAGAS
‘GIENIZA /0.
CURSC: 0= ISAO TE -:OLOGICA PARA 1,00 UN 9.300,00 9.300,00
IDOSOS LIDADE " QUALIFICACAO
EDUCA - OM CAR " HORARIA DE 20
HORA® AU OMENTE O PROFISSIONAL
TECNICC, DiS FAS PARA 8 TURMAS COM 15
ALUNOS AD: "MA, SEN"O ALUNOS COM 16
ANOS £ 'Sif - F NDAMEM ' INCOMPLETO,
COMPI® ' . DOSEC " TE CONTEUDO
PROGI M .. Cf IMPOR’ iCiA DAS MIDIAS
SOCIAIS COO 1 {RAMENT . DE COMUNICACAO
E INFORMACAC, APRESEN i ACAO DAS MIDIAS
SOCAIS 1AlS UTILIZAL:~S (FACEBOOK,
FACEBOC K M:SENGER, IN “TAGRAN, LINKEDIN,
TWITTE X, WH" " SAPP, YO!. ![:E, PINTEREST,
SNAPCHA™ E G »3LE+), CR:. £ ") DE EMAIL PARA
COMUN! “CA" U '{LIZAGA - " MIDIAS SOCIAIS
EMAPLIC /v 2 CELUL © J COMPUTADOR ﬂ
— e - .
v wvernador | . ‘. irinto Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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(FACZBOC¥, {STAGR/ :E “/HATSAPP,
CHAMADAS DE V( ZE VIDEC EM £ 1CATIVOS DE
CELULAR OU COMPUTADOR (F+ ".zBOOKE
WHATSAP ™).
9 CURSO DE ASSiSTENTE AlT HISTRATIVO NA Um 12 0,00 0,00
LODALIC-DE DE Q! - "iCAGCAO
PROFISS!XNAL B/ “ICA, COM .. 7>A HORARIA DE
600 HOR “S/AUL/ . DISPOST .o PAlnA 15 ALUNOS
COM I1.ADEE 31+ 14 A24 Ar OS 1 UHAPLETA,
COMPFEEN:EI DO O SEr “NT" ° NTEUDO
PROGRAATICO: . ZITURA E <“Oli.. iCAGCAO COM
CARGA HORAR!" “IINIMA 7 t8::: RELAGOES
SOCIOP! OF1€5ic: (AIS, CID: .1 A E ETICA COM
CARC . HORA ™ 4 MINi A 2. SAUDE E
SEGU "ANCA L 3 TRABA 1, Ui CARGA
HORAT 1 st - DE44H 21 AN “HWENTOE
ORGA #AJA0C JOTRAB AL I t CARGA
HORARIA {i .- A DI100H, A i > LOGICO E
ANALISE 2D 2 SOM CA 70 ki ARIA MINIMA
DE 100H. F .1 ¢ ONTAB. - ‘ZEIRA COM
CARGA | D CIMAL - PERACOES
LOGIS® 2~ CO ARG~ © 1INIMA DE
60
4, CLAUSULAQ' 7+ -I SOB.I'~ . _ DFORNECEDOR
4.1. Of oo riga-os v
4.1.1. e an o oav m perfeitas condigdes.
4.1.2. Al oae a isquer exigéneias da Administrac&o, inerentes ao objeto da
presente licitagac:
4.1.2. Comi. =ara Adnirustrago, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, cs motivos -;.ie impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;
4.14. Forneser alimentos dentc o prazo de validade e em condigées de consumo.
S. CLAUSULA @ NT ' -D*S 0" " ACTEL LA CONTRATANTE
5.1. ACOM: RATAMNTE obri a

5.1.5. Aconsanhic: ¢ fis lizar o cumprimento das obrigacdes do fornecedor, através de
servidor especialii-:iite des’:

5.1.2. Elele o paga:erlo no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEYT.-DQ VALCR LD GO 1 TO

6.1. Cv cuemete o L040,00(Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Quarenta Reais)
6.1.!. iNeo voor o o030 incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da = ccugd.  nic.wl - usive tributos elou impostos, encargos sociais, trabalhistas,

previdenciarios, fi: aiz e ¢ - Liis in o don s, taxa de administragcdo, materiais de consumo, seguro e outros
necessarios ao cui:primie 1o werEl ¢ sbjens condratado.

7. CLAUSULA S* =7 - VIGE (0'n J

cerna. . Ciriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(i;3552-1321
£ PANEMA - PR
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7.1. O prazo de géncia do cont: . 1: serd de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do instrumento,

nos termos do artic: 57 i3 Lei n® 8.€5¢, de 19773,

7.2. O prazo ¢ vigancia previsio no iter ac’ terd inicio na data de xx/xx/2018 e encerramento em

xXx/xx/2018.

8. CLAUSULA Ci7AVA -DO PAS - MENTO
8.1. O nngamento serg i srina parcelada a cada 30 dias apés a emissé&o e entrega de

notas fiscais refer- '=s aos r-odut. s entregu«s, juniamente com os comprovantes de recebimento do objeto

emitido pela Cont:.  -l&

8.2, O : . :menlo somer e sera efziuar’c 2pés o recebimento definitivo dos objetos, nos termos da
clausula nona dest- insirumento con:atual.

8.3. Ha: ,ndo erro na aoresentagao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratag&o, ou, ai-. i, circunstancis e impeca a lin uudagao da despesa, o pagamento ficara pendente ate que
o fornecedor provi - e as madide - sneadcrms. Mosta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a
comprovagdo dar ' rizach -das  “fAo, nA~ =r tando qualquer dnus para a Contratante.

8.4. Nc 1 01 & nota 37.al dev:ié s=r =mitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-6 - +. Geov. Pedr. 7 riato ¢ »ric:i :'e Souza, 1.080, Capanema PR- Cep 85760-000.

8.5. An' do pagomentc @ Contratante veiificard, por meio de consulta eletrénica, a regularidade do
cadastramento do imrnecedor no SIT4F e/ou nos sites oficiais, especialmente quanto & regularidade fiscal,
devendo seu resultzio ser imprasso, ~utenticado e juntado ao processo de pagamento.

8.6. Quando do pazame i+, sera efetuado a retengdo tributéria prevista na legislagéo aplicavel.

8.6.1. 0O ecedorraguls o nte opinnte pele Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, n&: sofrera a reteng: - iributéila quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entant:, 0 pagamento fica: 3 condicionado a apresentagéo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz i3 ao tratamento -inutédio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O rsgamento sera «f~tuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante dep6sito em
conta corrente, na - *ncia e estabclz “mento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro meio previsto na
legislag&o vigente.

8.8. Se - oeonsidernds -7 no data ¢ pansmanto o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.9. A TONTRATANTE 3~ se responsabilizaré por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo
fornecedor, que pc: enlura n&o tent : Zidn scordada no contrato.,

8.10. Nc¢ -ssos de even! s afrasos de pagamento, desde que o fornecedor néo tenha concorrido
dealgumaformar  ‘anto, o v»'or !ovido ¢ vverd ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos dias
de atraso, apurac  .csde a cudn li e previila para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de
6% (seis por cen!- =00, &7 ~ando-se a seguint= ifrmula:

ENM  ixiix VP

EM = Encargos M -atérios a serem <+ :scidos @0 valor originariamente devido

I = Indice de atual. & financei ra, o uiact, segundo a formula:
P KT
[: T T
N = Nimero de - “rire ad.i i . src+ 4 para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Pe: i atr

9. CLAUSULA - N7 -DADOTA -f*O”'?CA'\./!,FNJARIA
91. A

. | Totrnermenon o preserte aquisicdo correrdo @ conta de recursos especificos
consignados no O: ::ito Garas i Do un;.__: 10 deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:
IDOTACOES |

MiGon ad L ceas - ato Prigot de Souza, 1080 - Centro ~ 85760-000 '
Fone:(1613552-1821
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10. CLAUSULALC ZIMA-DAFISCA "GO

10.1 A fiscaiizacdo do pruscnte Uontrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Vera Tatiane Bohn, ao qual
competira dirimir ¢s davidas ¢.e v - no curso da execugdo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administrag&o.

10.1.1. O renrescrlaniz da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle uu 2xer 30 do ciitralo.

10.2. A fiscalizacdo de que traie esla cidusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
inclusive perante terceiros, por qualguer irreqularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitorios, ou em:rego de material n: =auado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidace da CONTRATA 17 1 de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei
n° 8.666, de 19v3.

10.3. O fiscal do contrzio anatars: em recistro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo
do contrato, indicando di-, s ¢ o, bawo oo 0 nome dos empregados eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessaric & regitz :zguo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a auvioridade competentc par= as providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA @ “rmiis by
11.1. Ev:o s ailera

< ALTERACOES E DO REAJUSTE
-s¢-70 pela disciplina do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.1.1. D forn- m»de Do 5 obrice - 20 -iar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos
ou supressdes ¢:'e s€ e e e Tras, aot o ke ¢ 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
da contratago.

11.1.2. As supressdes ¢
limite de 25% (vin'= e ¢'»co por et

1.0 0w e ~ i cortratus! a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 8.666/93, quando
acordado pelas ;.23 € nas ipeeses | i gue o uinecedor ndo deu causa & prorrogacao, respeitar-se-a o indice
INPC/IBGE parz : w:ioalizecdo d = b es.

Mariles de acordo celebrado entre os contratantes poderdo exceder o

g ”u

12. CLAUSULA LEC 44 85G L - DAS 1 RACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1.  Comet. infrango = nistrative, - licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitag&o:

; Foioretirs . nota de enpenho, ou ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do
prazo dev - O
pooEern comecta oo falsa:
Txar ¥ aros. cumentos exigidos no certame;
yme v croua e sta dentro de prazo de validade;
ROt eieY oo ddneo;
¢ di fiscal
¢ Tizande ~ho fala:
{ SNART ST “fameil o execucdo do certame.
oard ﬁa 88,: ' Odar . u cr lt;rg q(;i?,:er cfas infrggées discrimi‘nadas no subitem anterior
, _ ©0 i vii e creiinal, s seguintes sangées:
a) M caté t . s oo 4) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela

conduta do licitant:

. .. PO /‘- .w. N .") "‘"_"' T & ”
et fooves e Pedro Vi o Parigot de Souza, 1080 - Centro -~ 85760-000
1e:(40)5552-1821

PANY {A-PR




b) Impedimento de liciiar e de coniratar com o Municipio de Capanema e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de ate dois anos;

12.3. Em caso de inexazc 0 do contrato, erro de execugdo, execucao imperfeita, mora de execugéo,
inadimﬁzr_n'ento contratual ou ndo v = : mformaroes prestadas, o fornecedor estara sujeita as sangoes
administrativas abaixo, garanlidas

I-Adve:iéncia pores = 3

- Mu:ias
s\ Multa de 2,57 por hora de atraso na entrega dos produtos, calculada sobre o valor
total do contrato, mitada ao per-zniual ;naximo de 10% do valor total da contratacéo, a partir do qual

estara conﬂgurar*- asua inexest o tote
‘ fw By > valor do objeto no caso de inexecugdo parcial do contrato;

© ur tota; o Contrato, por infracdo a qualquer clausula ou

35 aliness “a” e “b” deste item, aplicada em dobro na

condigao do co:

reincidéncia;
o volor total do Contrato, no caso de rescis@o do contrato por

i -2 oor culpa do fornecedor, havendo a possibilidade de
'3i8;
= o valor total do certame, quando configurada a inexecugao

ato unilateral da
cumulagdo com &

a4

total do contrato.

IHI- s e te . roticipagdn em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por <0 nse su. . . nE) anos;

IV- [ omraco de 07 - L le pera licitar ou contratar com a Administragdo Pablica enquanto
perdurarem os mo' vis de - i nic:0 ou atd que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que ap’ . ra b . concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao
pelos prejuizos res . fes 0 T rii5 o prazo de 02 (dois) anos.

124. As ool s - mp-raria de narticipag&o em licitagéo e impedimento de contratar e
de declaracao de . : ERE -7 tratar ¢om a Administragdo poderdo também ser aplicadas as
empresascuacs . o«

a) Tenh - =cfrin « 3 '~ delnitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de qu ey :

b) Tenr - - oot = o a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) Dem Yy .= para -»ntratar com a Administragéo em virtude de atos ilicitos
praticados.

12.5. As per i 5 regul” processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contrad: G ©+ s meios e recursos que lhes sdo inerentes, observando-se o
procedimento prev ERENE Y 30 liariamante na Lei n° 9.784/99.

126. Amutt . - co oz A rar. 4 do ccaotrato, caso houver, e de pagamentos eventualmente
devidos pela Admi: & -

12.7. Asanc -~ mre S 0oy ade pars licitar ou contratar com a Administracéo Publica é de
competéncia exclu i S

- 12.8. As de: ; éncia ¢-clusiva do Presidente da Comissao Permanente de
Licitagéo.
“ infr;‘z).?. (;4\ :aurtéo: 4 & adas §r::wgées, levar‘é em c'oqsideriagéo a gravidade da conduta
tor, 0 ke ¢ 1 ¢ moodi o causado @ Administragdo, observado o principio da
proporcicnalidade.
" dat;Zc;; 0re ﬁ;b:r; - 3 rr Y moon H;r do M'l.:’!“:;ici'piO, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
at: . : © apela & ‘oridade competente, ou, quando for o caso, inscritas
na Divida Ativa do " "~ ente. ’
1211, As pe. e i nterec 'radas no SICAF.

- -/

OVCT Vi o Pari: . de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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12.12. As sangBes acui previc - "0 independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamer:ie, sem prejuzo de «:tras medidas cabiveis.

13. BERUSHEA CACIMA TERCE!!" - 1EDILAS : s
13.1.  Coiisoante o artigo 45 .= . 1in® 9.784, de 1999, a Admlrustragéo PuUblica podera motivadamente
adotar providéncias acauteladoras, --c'. > retendo o pacamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano

de dificil ou impossivel renaragéo.

14.1. Consttt uem ;.,:.,:?*-fo para resc.

,ontrato:

a0 G-,

S0 esamypein 0 0 cll ulas coriratuais, especificagbes, projetos ou prazos;
; woriment ‘r oo clausuls - contratuais, especificacdes, projetos, cronogramas e
prazos;
C)Aleitdo0do: imento, levando a Administrag&o a comprovar a impossibilidade da
concluséo na entrega dc - - ateriaic o cus estipulados;
N0 oinics it 3 dos materiais;
SA Cag. 1 E3R n juste ~ausa e prévia comunicagéo a Administragéo,
Afeo o e o . objetr, a associagéo do contratado com outrem, a cess@o ou
transferéncia, total - - Der e’ 'sdo o: corporacdo, ndo admitidas neste edital e no contrato;
141.% .= scotrata,. ~ du seu obje.., sem que haja prévia aquiescéncia da Administrag&o
e autorizaggoem ¢ - .
1417 O sndine zisiminagdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizarasuae acu ¥ | ssiy e .S sUpe-ores;
14.1.5 ¢ Com € 0 altas '+ sua execugao, anotadas na forma do § 1° do art. 67
da Lei n® 8.666/93;
14.1. & SRRt 1 @ ir+iauracdo de insolvéncia civil;
14.1.£ ac S 2 fale:  :ento do contratado;
141¢ . dosc - -~ . cagéo i finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execucéo do con
1417 teint . - “io- de alt- relevancia e de amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela Jtor! @ ‘mini< - :tiva a que esta subordinado o contratante e exaradas
no processo admir ! U I THER K ot S o X
141 - e nor ‘i istrac8o, das aquisicdes, acarretando modificacdo do
valor inicial da cor: o) : ' 3 art. 65 da Lei n°® 8.666/93;
14.7 - o) . por ¢ - >m escrita da Administragao, por prazo superior a 120
(cento e vinte) i N ca. .. ie publ-. s, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repelicic 2S¢ 2smo - :zo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdes palis = sec E © 1pret as desmobilizagdes e mobilizagGes e outras previstas,
assegurade as cc. ¢ . :@8S 4 »de tar pela suspensdo do cumprimento das obrigagbes
assumidas ate q1= o aliz 3sin o F
T 0 & ' dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrentes ¢ : ac tpa o« i re. des, salvo em caso de calamidade publica, grave
pertur?agéo dooor T ao Jdradc 5 contratado o direito de optar pela suspensdo do
cumpriments = 0 jes : maliz: . a situagao;
Gel i A e Dbera ' 'L @ Adiaistragéio, de area, local ou objeto para a entrega dos

materiais, n.a sravo

S coiiriuais;

120 A ceoéncic o cat o fortulto ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execugéo do ~or. (o]

) S Derarmprine 0 tispe noicoriso Vodo art. 27 da Lei ne 8.666/93, sem prejuizo d
sancoes penais oo ivais.

wnkda Coverna  Viriato Parigor de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
F()HL (’H;)")’;.’_O-J?Ql
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- A rescisdo.
aurado - contr
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administrativo, ass
14.1.
contraditorio e a arnpla defesa.
14.2. ~ores

da autoridad: <o::.~etente.

14.3. ‘0 arescisio oc
regularments ovados e b
Yevolu: o da

Pagamen!

14.5. - res-isBo por desc
contratual, oo 2 e
como areter o
alémdas ser

s créditus dec
revistas neste :

L2 DECH 1 QU
. 53 OMISS S QU 7
CONTRAT: 7, s=qundo =s dist:
noDecreto. 77 . de2C71 na
demais res:: . 98 e arme:
independer:: de sua' ting

16. BLA iy cgCr e

16.1. ~ ~blica o re-
providencia :* ~ele TONT:H wTAN
seguinte ac © s ssing! o, coi

17.1. roaestbe s dace
administrat™ HRREN Yo © e

E assim, por star i de acordn, ¢
firmam o pre: . 1= ontrato em Q.

Americo Bell*
Prefeito Mi..: et

f

sgreimento da r

Os ¢as0s da resci.

.ﬁ‘/\yz\x l‘E’ e o

\PA

ar oo -le Capanema - PR

mente motivada nos autos, sera precedida de procedimento

aaala i rsa.
ratv - se -

formalmente motivados nos autos, assegurado o

s80 administrativa oo smigavel deve: i ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada

1 que haja culpa do fornecedor, sera esta ressarcida dos prejuizos

‘0, {:ndo ainda direito a:

S ex

“1;:%0 do Contrato até a data da rescis&o.

shto - as cizulas contratuais acarretara a execugéo da garantia
valores das multas e indenizagdes a ela devidos, bem

o Contrate, =ié o limite dos prejuizos causados & CONTRATANTE,

ripli s nae
e tarn

- xplic 2o nas clausulas deste Contrato seréo decididos pela
1 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor,
t de 2006, e na Lei n® 8.666, de 1993, bem como nos

“tvas federsis, que fazem parte integrante deste Contrato,

EUTACtY
oam
204 vin
:a pe

i« de contrato no Diario Oficial Do Municipio serd
-ias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia util do més
7 eonta.

i zagdc fo presente Instrumento que n&o puderem ser dirimidas

LA sn

utica Estadual, Comarca de Capanema-PR.

" .o 2 contrataiios, apods lido e achado conforme, as partes a seguir

Avenida Governae

+ g, deigual ioor e forma,

Fornecedor
Renresentante legal

Capanema-PR, XX de XXXX de 2018.

» Viriato Parico de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Fone:(46)5559-1391
CAPANEMA - PR



Tramitag&o do Processo Pagina Tde 1
Processo: 3270 /2018 Data:  09/01/2019 13:09 Situagdo: Encaminhado s
Requerente: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI CPF: 63225824968 O (:} G G" Y
Byt Contato: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI - Tel: (46) 3552 - 1136 - Cel: (46) 99975 - 3198 \\‘ v
Assunto: SOLICITAGAO DO SETOR DE LICITAGAO - Versio: 3

Descrigéo: DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAQO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE
MAQ DE OBRA, EM CAPANEMA - PR.

De: ROMANTI EZER BARBOSA Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Etapa: LICITACAO
Anexo:

Descrigao: Procedi as corregdes no arquivo, que seguem destacadas em vermelho. Solicito a completa montagem do PA, assinado, numerado
e rubricado. Ap6s, retorne para emissao de Parecer Juridico previo a publicaggo. Att. Romanti Barbosa Procurador Municipal

De: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI Para. ROMANTI EZER BARBOSA

Etapa: PROCURADORIA
Anexo:

—_Jescrigho:  ENCAMINHO ESSE PA PARA ANALISE E EMISSAO DE PARECER JURIDICO DA DISPENSA

'De: ADAO FELICIO PONCIO Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Etapa: LICITACAO
Anexo:

Descrigao: DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM
CAPANEMA - PR.

‘De: ADAO FELICIO PONCIO Para: EDINA LUCIANE ESCHER SOTT
Etapa: ETAPA INICIAL

Anexo:

Descrigao: Abertura do processo.

STP 500.2058w rptProcessoFicha IA, 15/01/2019 14:33:13



Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Geral do Municipio

471 99

PARECER JURIDICO N° 10/2019

INTERESSADO: Comissao Permanente de Licitacoes
ASSUNTO: Analise prévia a Dispensa n® 01/2019.

EMENTA: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA.
CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA INCUMBIDA
REGIMENTALMENTE DO ENSINO COM INQUESTIONAVEL REPUTACAO
ETICO-PROFISSIONAL E SEM FINS LUCRATIVOS. SENAI JUSTIFICATIVA E
DOCUMENTACAO PARCIALMENTE EM ORDEM. CRF VENCIDO. PARECER
FAVORAVEL CONDICIONADO.

1. CONSULTA:

A Comissdo Permanente de Licitacoes, designada pela portaria n°.

6.568/2017, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica, processo
de dispensa de licitacdo para contratacdo de empresa especializada para
prestacao de servigos educacionais na modalidade qualifica¢ao profissional no
Municipio de Capanema-PR, conforme condic¢Oes e especifica¢oes contidas no

processo.

Constam no PA:

I) Portarias 6.905/2017 e 7.195/2018 a fls. 01/02;

1) Solicitagcao da dispensa a fl. 03;

II)  Justificativa para a Dispensa de Licitacao a fl. 04;

IV)  Projeto Basico a fl. 05/11;

V) Orcamento e pesquisa de precos as fls. 12/30;

VI  Copia do Regimento do Servico Nacional de Aprendizagem

Industrial - SENAI - fls. 31/77,

VII) Documentos da futura contratada as fls. 78/85;

VIII) Despacho de encaminhamento do Prefeito a fl. 86;

IX)  Parecer do Departamento de Contabilidade a fl. 87;

X) Minuta do contrato as fls. 88/97; e,

XI)  Relatorio do Sistema de Protocolo - fl. 98. E o relatério.

2. PARECER:

Convém destacar, inicialmente, que compete a esta Procuradoria,

nos termos do paragrafo Gnico do art. 38, da Lei 8.666/93, prestar consultoria

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pagina 1 de 4
Fone:46-3552-1321 — ramal 202 — Fax:46-3552-1122
Procuradoria.romanti@capanema.pr.gov.br
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sob o prisma estritamente juridico dos documentos apresentados, nao
cabendo nenhuma consideracdo acerca do mérito da presente contratacéao e
da discricionariedade da Administracdo Pablica ao tracar os parametros dos
produtos entendidos como necessarios.

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestacéo
juridica tem o escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e
recomendar alguma providéncia para salvaguardar a Administracéo e o erario
pablico. Assim, parte das observacbes aqui expendidas se constitui em
recomendacdes e, caso a Administracfo opte por néo acata-las, recomenda-se
motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n°® 9.784/99. O cumprimento ou
nao das recomendacdes decorre do exercicio da competéncia discricionaria da
autoridade administrativa, a qual responde isoladamente no caso de
descumprimento das recomendagGes deste parecer ou pela auséncia de
fundamentacio dos atos administrativos.

Contudo, as questdes que envolvem a legalidade, isto €, os
requisitos previstos no ordenamento juridico sdo de observancia obrigatéria,
oS gquais, para ndo serem aplicados, deve haver motivacao e justificativa
plausivel para tanto.

Nesse rumo, forcoso reconhecer que a analise dos aspectos
técnicos da contratacdo pretendida pela Administracdo ndo constitui tarefa
afeta a este orgdo juridico, o que somente de forma excepcional poderemos
adentrar, em razédo da omisséo grosseira do setor competente na descricéo dos
objetos ou na justificativa da contratacdo. Ante as questdes acima suscitadas,
passaremos 4 analise dos aspectos relacionados a legalidade do feito.

2.1. Da licitacdo: do cabimento da dispensa de licitacido

O art. 26, da Lei 8.666/93, e suas alteragdes, informa que as
dispensas de licitacdo devem ser necessariamente justificadas, e que o
procedimento deve ser instruido, no caso, com elementos que apontem a razéo
de escolha da contratada e justificativa de preco.

A dispensabilidade da licitacdo, quando autorizada, so6 libera a
Administracdo Publica da realizacdo da sessdo publica. Todas as demais

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pagina 2 de 4
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 ~ Fax:46-3552-1122
Procuradoria.romanti@eapanema. pr.gov.br
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etapas procedimentais (autorizacao da autoridade competente, verificacao da
existéncia de recurso proprio para custear a despesa, autuagéo do processo,
verificacdo da personalidade juridica, capacidade técnica, idoneidade
financeira e regularidade fiscal do pretenso contratado, instrucéo do processo
com justificativas do preco e da escolha do contratado, celebracéao do contrato,
publicacao do extrato do contrato etc.) devem ser observadas.

Assim, ha a necessidade de demonstrar as razdes de escolha do
contratado, bem como justificar o preco.

O interesse da Administracdo em contratar especificamente o
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI decorre de sua notoria
e inquestionavel reputacao técnico profissionais, sendo reconhecida como
indutora da inovacéo e da transferéncia de tecnologia da industria brasileira,
portanto, a contratacdo do SENAI esta pautada na satisfacao do interesse
publico.

Dentre as situacoes possiveis de dispensa de licitacao, dispde o
Art. 24, XIII, da Lei 8.666/1993:

Art. 24. E dispensavel a licitagéio:

()

XllI - na contratagdo de instituicGo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicGo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionqvel reputacio ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos.

Compulsando o Regimento do SENAI acostado as fls. 31/77,
constata-se que a citada instituicdo € incumbida do ensino (vide art. 1° do
Regimento) e n&o possui fins lucrativos.

Quanto a justificativa do preco extrai-se do PA que fora realizada
pesquisa de precos no mercado local e regional, obtendo-se trés orcamentos
do objeto.

Ademais, verifica-se que a razdo de escolha da empresa a ser
contratada foi a que apresentou o menor preco.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pagina 3 de 4
Fone:46-3552-1321 — ramal 202 - Fax:46-3552-1122
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Assim, compulsando o presente PA, verifico o cumprimento das
exigéncias legais a que se refere o art. 26, da Lei de Licitagbes, bem constato
que a presente dispensa de licitacéo se enquadra na espécie descrita no art.
24, XIII, da Lei de Licitacoes.

2.2. Da documentacio da futura contratada

Em qualquer contratagéo publica exige-se da futura contratada a
apresentacdo de documentos essenciais previstos na Lei 8.666 /93, relativos a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e & trabalhista.

Analisando detidamente os documentos, observa-se que a futura
contratada apresentou a documentacéo parcialmente em ordem, uma vez que
o Certificado de Regularidade do FGTS (fls. 84) venceu em 25/12/2018.

2.3. Do contrato de aquisicao de bens

Verifica-se que a minuta contratual contém as clausulas
obrigatérias que o caso requer, especialmente o que dispde o art. 55 da Lei
8.666/93.

Resta, ainda, que seja publicada, no prazo de cinco dias, a
ratificacéo e publicacdo na Imprensa Oficial, nos moldes do caput do art. 26,
da Lei 8.666 /93, e suas alteracées posteriores.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, desde que atualizado o CRF de fl. 84, a
Procuradoria se manifesta pela possibilidade da contratacéo direta, com a

ressalva da necessidade de posterior ratificacdo e publicacdo na imprensa
oficial do Municipio.

Capanema, 17 de janeiro de 2018.

g@“ﬁ%%

Procurador Municipal Romanti Ezer Baru.. .

Procurador Juridico de
OAB/PR 56.675 Capanema - PR

Dec. n® 6001/2015
OAB/PR 56.675

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000 Pagi
na 4 de 4
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 — Fax:46-3552-1122 &
Procuradoria.romanti@eapanema,pr.gov.br
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PROCESSO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 01/2019

Contratante:

MUNICIiPIO DE CAPANEMA-PR.

CNPJ:; 75.972.760/0001-60.

AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 - BAIRRO CENTRO
CEP: 85760-000 —- CAPANEMA — PARANA.

Contratada:
NOME DO CREDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -SENAI
CNPJ: 03.776.284/0055-93
ENDERECO: AV. BOTUCARIS, 1030
CEP BAIRRO CIDADE/UF
85760-000 CENTRO CAPANEMA PR

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE
OBRA, EM CAPANEMA - PR. , em conformidade com o inciso em conformidade com o Art. 24, inciso ll, da Lei
8.666/93.

Total: R$ 72.540,00(Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Quarenta Reais)

Aveuida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAQ N° 01/2019

Fica Dispensada de licitacdo na forma do Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93, e suas alteragbes posteriores
as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer Juridico da Procuradoria Juridica do Municipio de
Capanema - PR.

A Dispensa de Licitagdo do CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E
DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA — PR. abaixo especificados, ocorre em razéo de que a aquisigéo esta
baseada no Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93, considerando ainda que os valores apresentados estarem dentro
do valor de mercado, conforme pesquisa de pregos realizado pela Administragéo.

Contratada:
NOME DO CREDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -SENAI
CNPJ: 03.776.284/0055-93
ENDERECO: AV. BOTUCARIS, 1030
CEP BAIRRO CIDADE/UF
85760-000 CENTRO CAPANEMA PR

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE
OBRA, EM CAPANEMA — PR. , em conformidade com o inciso em conformidade com o inciso Il do artigo 24 da
Lel 8.666/93.

Capanema - PR, 18 de janeiro de 2019

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigol de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1 321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagdo para o CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR. ,
conforme parecer Juridico fundamentado no Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitacao:

[l - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso i
do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n&o se refiram a parcelas de um
mesmo servico, compra ou alienagéo de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez;

VALOR TOTAL: R$ 72.540,00(Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Quarenta Reais)

Capanema - PR, 18 de janeiro de 2019

Américo-Bellg™
Prefet Icipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



MPRESA PARA REALIZAGAO DE LAUDOS
{OGRAMA POR MEDICOS ESPECIALISTAS,

ELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
REG-

Obijeto: CONTRATAGAO DE £
DE EXAMES DE ELETROCARD
PARA PACIENTES ATENDIDOS P
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR- PROCESSADO PELQ SISTEMA
ISTRO DE PREGOS _
valor: RS 11.845,00 (Onze Mil, Oitocentos Quarenta e Cinco Reais)
FICA REMARCADA A ABERTURA DA SESSAC PARA o}

DiA: 24/01/2019 — AS 9:00 HORAS.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080~ Capanema — Parana —
Centro.

Demais informacdes poderdo ser obtidas no enderego acima citado em
horédrio normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema-PR, 17 de janeiro de 2019

Ameérico Bellé- Prefeito Municipal

SRR R

RATIFICACAC DE DISPENSA DE LICITAGAQ N° 01/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitacdo
para o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ
DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAQ
PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAQ DE OBRA, EM CAP-
ANEMA - PR. , conforme parecer Juridico fundamentado no Art. 24,
inciso I, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensével a licitag3o:

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento}
do limite previsto na alinea “a”, do inciso !l do artigo anterior e para
alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde gue ndo se refirama
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma sé vez;

VALOR TOTAL: RS 72.540,00(Setenta e Dois Mil, Quinhentas e Quaren-
ta Reais)

Capanema - PR, 18 de janeiro de 2019

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 15/2019
Processo dispensa N2 01/2019

Vata da Assinatura: 18/01/2019.
contratante:
Contratada:
INDUSTRIAL - SENAL
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ
DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAC
PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAP-
ANEMA - PR..

Valor total: R$72.540,00 (Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Quarenta
Reais).

Américo Beilé

Prefeito Municipal

v

Municipio de Capanema-Pr.
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAQ N° 02/2019

Ratifico em todqs 0S seus termos e reconhego a Dispensa de Licitacdo

Art. 24. E dispensavel a licitagdo: '
il - para outros Servigos e compras de valor até 10% {dez por cento)

do limite previsto na alinea “a", do inciso 1! do artigo anterior ?_ para
alienacdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n3o se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienacdio de maior vulto
que possa ser realizada de uma s6 vez;

VALOR TOTAL: R$ 7.635,15(Sete Mil, Seiscentos e Trinta e Cinco Reais
e Quinze Centavos)

Capanema - PR, 18 de janeiro de 2019

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 16/2019
Processo dispensa N2 02/2019
Data da Assinatura: 18/01/2019.

AR

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS DE ESCRI-
TORIO AMERICANSUL LTDA ME.

Objeto: CADERNGOS DE ARITMéTICA, BROCHURA, 1/4, CAPA DURA
COM 48 FOLHAS E MINIDICIONARIOS DE LINGUA PRA FORMAR OS
KITS ESCOLARES PARA ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.

Valor total: R$6.120,00 (Seis Mil, Cento e Vinte Reais).

Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 17/2019
Processo dispensa N2 02/2019
Data da Assinatura: 18/01/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: LIVRARIA E PAPELARIA BREIER LTDA -
ME.

Objeto: AQUISICAO DE CADERNQOS DE ARITMETICA, BROCHURA, 1/4,
CAPA DURA COM 48 FOLHAS E MINIDICIONARIOS DE LINGUA PRA FOR-
MAR OS KITS ESCOLARES PARA ALUNQS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE EDUCAGAQ DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.

Valor total: R$1.515,1S (Um Mil, Quinhentos e Quinze Reais e Quinze
Centavos).
Américo Bellé
Prefeito Municipal

LR g & £ L iR
AVISO~ DE REMARCACAQ DE ABERTURA DE SESSAQC DE LICITACAO -
PREGAO PRESENCIAL N2 135/2018

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parana, torna ptblico que re-
alizara Processo Licitatdrio, nos termos a seguir:

Modalidade: Pregdo Presencial n2135/2018

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.,

Objeto: AQUISICAO DE LUMINARIAS COM TECNOLOGIA LED E DE MA-
TERIAIS ELETRICOS PARA SUBSTITUICAQ DE LUMINARIAS EXISTENTES
EM VIAS, PRACAS E LOGRADOUROS VISANDO A EFICACIA DO SISTEMA

LSS B

DE ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR. PROCES-
SADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Valor: RS 624.165,00 (Seiscentos e Vinte e Quatro Mil, Cento e Sessen-

hordrio normat de expedien
Capanema-PR, 18 de

Américo Bellg- Prefeito Municipal

ta e Cinco Reais)
FICA REMARCADA A ABERTURA DA SESSAQ PARA O
DIA: 07/03/2019~ AS 13:30 HORAS.
Local: Setor de LicitagGes da Prefeitura
Av. Gov. Pedro Viriato Pari
Centro.

Demais informagses poderdo ser obtid

Municipal de Capanema,
got de Souza, 1080- Capanema ~ Paran -

s no enderego acima citado em

te e no site www.ca an
: . ema.
Janeiro de 2019 o
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lepais, especialinenie a disposio po ar. 123, Vitt ¢ X da Lei Organiea Municipat, ¢

CONSIUERANDO a Lei Monicpat n° 1.607,de 16 favereiro de 2017, quc alterost o
redagiio da i_ei Munieipat n° 1450, de 1< de junho de 2013,
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Liabinete do Prefeint da Municipie de
més de janciro de 2019

ado da Fagans a0s 17 dias do

Awmérico Bellé
pofeites Musicipal

Nelei dos

Exoncra, o pedide, @ Sra. Darlen
Sowens Rerticelli da varga o camissio de
Assessors de Gabinete o Sceretari de
Eduragito.

0 Prefeito Municipal de Capanema, Estado tlo Parand, o uso de suas atribuigdes
legais, nos termos do art. 37, { e art. 38, capu, da Lei Municipal n° 877/2001,

DECRET

Art, 1" Exanera, a pedido, o servidora Darlene Nefri dos Santus Berticelii o cargo

eomissionado e Assessora de Gabintete dla Seerctaria de Educagio

AP 2" 0 presente Decrelo caurard cenviger na data sle sua publicagdo, cont efeis
portir d 18/01/2019,

Gabigie do Prefeifo da Municipr de Capaneisa, Extadn dp Paraea, aos 17 dias do

mes de mai de 2014

Aorice Retle

Pocticin Mionessgsai

S
Municipic dc Capanema - PR

EIRO DE 2019.

6,592, DE 17 DE J.

DECRETO

Nowmeid a Senhara Jucicli da Sitva pura o
varge de Dirctora do Depuctoments  de

Avsisténsi due Faaniliv.

O Prefeito Municipal le Capanema, Estadn do Parani, no uso de suas atribuigdes
fegaiz, nns teanos dn art. 9°, 11, da Lei Municipal n® 877200,

RESOLA

Art, 1" Nomeat a Senhoca Jucieli da Silva parm exercer 0 caiga de provinienio

e camissdo de Diretora do Departamemo de Assisidncia da Famitia, nivel C2, dn Grapo
Ocupacional Gt ~ Supervisio e Administragio Superior, previsto no are. 25, I da Lei

Manicipal n® 1480:2013, anwdicado pela Lei Maicipal * 1 64572018

Are. 2" Este deeroto entri e viged vz dasade s pubbicicin. produzinda sfeias

apaatic o dia 93 de prews Je 1019

Gabincre da Profiio do Municypee e Caganenst. Estads do Parani, sos 17 diay

da e de ganenn de 2019

Américo Bellé
Profiinn Humicipal

Municipio d Capatienia - PR

DE UCITAGAD N* 0112019

Fxancrn « Nesthars Jucieli du Nitvu do carga
Conmissiopardie e Assexxara de Gubinete du

Axsistéacia Sacial.

o Prefeita do Municiptia de Capuuents, Misiado do Pasusi, 1o
fegnis, nos termus do wn. 30, 1. da bei Mumicipal 1% ¥72/2001 - @
Piibiicns do Munitipis de Caganean,

50 e svas atsibuicdes

wtin dos Servidares

it Nl o g amisiomidie Je Assevain e
e SN

A 2% Balv Dedrein Comsani von i it sl sice publaaco, prdasaido o x
i do dia N e jansica de 200

Gabinete o Ciefeitn do Muweino de Cigauens, Lamta ae Faaai s €7 g do
mén e janeina de 201

América Oelte
Prcficite Mmteiyet

Ralifico em todos o5 5eus lemos e reconheco 8 Dispensa de Licilarda para o CONTRATACAO O EMPRESA
ESPECIALIZACA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS EDLCACIONAIS NA MOUALIDADE OUAUFICACAO
PROFISSIONAL BASICA EQUCACIONAL E DE MAG DE OBRA, EM CAPANEMA - PR. , conform® parecar Juridico
fundamentada 10 At 24, incizo I, ¢a L 6.660/90.

Art. 24, € dspensdval a lictagho:

W -psta eutros sorvigas e compras ¢ vabr 36 10% (de2 por conio) do limice prewisio na alinos 3", do inaso i do artgo
anietlor @ para atenaz0es, Nds sasos peevisios Rosts Lel, cosdc gce 130 S€ VAN & pAICERS CE e MesmO SenTo,
compra ou akonacio de maior vohe Guo possa sor (ealizad s 10 uma sbvez,

HALOR TOTAL: R$ 72510 (YSotenls 6 Dos b4, Quimantos o Duarasts Re ey

Capanema - PR 18 d¢ éneito 06 2019

Amenca Deie
oty Monkana!

AN A ey
Mot g

Municipio de Capanema - PR

TERMO DI RESCISAO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
DISPENSA DE LICITACAQ 24/2018

Pele peeactie wrma fle resciso eontracual, Munictpio de Capanems, Estado do
Parand, pessoa juridica de direltn piiblico interna, situada & Avenida Qovernadar
Parigot de Souza, n* 1,080, Centro, instrita no CNPJ sob o n® 75.792,760,0001-
60, nesie ato pelo Prefeito Muni Sr. an: BERLLE, de ngora
em diante deaominada DISTRATANTE, » a Locadorn GREGORIO GABRIRL
LEICHTWEIS, responsavel pela imdvel localizado na Rua Luiz Geraldo Haolten, n?
259, Cenlro, Ci /Pr, i DISTRATADO, tém justo ©
detidido o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

O presente lermo tem por abjeto a restisio amigavel du Coritrito n” 237/2018, que
titha como objeto a Locagéo do imévet residencial localizada na Rua Luiz Geraldo
Hotien, n® 259, Centro, Capanema/ Pr, mateiculado sob o n® 21.836, deserito camo
late urbano n® 14, da Qwadro 33, de Setar SE, com drca de 118,04 da
conetrugdo, de propriedade do DISTRATADD, para instalagie da Caea Lar
Iustitucionnt de Capanema/Pr.

CLAUSULA SEQUNDA ~ DO MOTIVO DA RESCISAO

A Paiminintragao Municipat dd por causa, amigdvel, a presente rescisio, com base
demil 8.666/ 1993,

fegal nv artigo 79, i, da Lei

fzonsiderando a suficiéncia do Programa Famfia Acuthedata nio Munlicipio de
Capancina, criade pela Lei Municipal n* 1.626/2017, através do qual, houve
migragdo dn polfiica de acolhientn dis crisnyxs « udolesventes alastadny da
famnin nawral, pura o acathimenta familiar, ao invés do necthimento instituciona,
Pontan(e. wrnou-se desneceesiria N manulenrcdo da incagdo pnctunda através do
Contente e X /AT

Partanto, ante ae obrgagoes tontratuais nssumidas, pactoalm #s partes (ue ©
DISTHATANTE pagard ap DISTRATADO a importdncia de R$ 800,00 (aitocenton
renis), pelon cunton de munulencla & recupcragdo fo imével locado, ¢ cansertus

g S e

i 25
Tormad s S 169 - Feuriy'~ RT0 000
NG e = <D

Averics Cimagubid Podns s
¥o
CAFANKMA - PR

" aoct (i o
necessirios no iméoct (item 3.1.2 © 3.1.10), bemn como pela valor correspondente
wo <orre a0 periodn da noti de pagéo dn indvel,

Além du importdncia descrita acima, a MSTRATANTE ne comaromete un
pagamento das faturas dc gua e cnergia clétrica pendentes até n data da
assinatora do presente instrymento,

O DISTRATADO 8¢ compromele ¢m providenciar 4 transferéncia das fnturas de
&gua ¢ encrgia olétria dentro do prazo de 20 ding, sob pena do DISTRATANTE
fequerer 0 destignmentn dos servigor perante uy competentes Concessinnarias de
secvicos prstilices.

Ante a0 valar descrito acima, 0 OISTRATADO nssome a integrt compromisso de
arear coth o pagamento de todas 0s servigos e consertos que ke fizerem necessarion
Do imdvel, renunciando expressaments o dircito de reclmar goulquee oUtra
importdncia do DISTRATANTE, scja referente a quaiquer tipo dc consarto no imbvet
lacado, 0 referente a Qualquer diferenga de pagamieato de alugueces,

Por sua vez, o DISTRATADO da plena ¢ itrevagavel quitagio de vodus a3 nbrigagdes
asaumidos peio DISTRATANTE, nadla mais poclendo exigir.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FDRO

Para dirimir 3 questies oriundas dn presente insteumento, ¢ campetente o foro da
Comwnrca de Capanema ~ Pyrand,

Capanema, i8 de janeiro de 2019.

Munitipfd de Eapshe -
Amérien Belle
Prifmita MUnicijal
Giotmatte

Rt o bt Poefss Viatat

i 10 Swacrs, 1980 - Cyamins ~ Q700
g WAL
CAPANFM A - PR

bl

Munijcipio de Capanema - PR

£.* Teana Aditive an Colilralo 0" 16/2018, que entre si celebram de um
lade o MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA ¢ de oulro lndo &
eapresa  COOPERATIVA DA AGRICULTURA  FAMILIAR
INTEGRADA DE CAPANEMA - CODPAFE CAPANEMA

Peld presente instewimenta anicular que firva de um tida, MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR,
fnscrito 8o Cadastco National de Pessoa Juridica (CNPJ sob o a® 75.072.760/0001-60, nesic alo
septesentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinade, domvante designads PREFEITURA. Senlior
AMERICO BFLEF.  dorwanie designadn  CONTRATANTE, e de ontm lsda a eoypresa
CDOPERATIVA DA AGRICULTUIA FAMILIAR INTEGRADA OE CAPANEMA - OOPAF!
CAFANEMA, pesson jutidica de direilo privado, siuada a R 25 DE MAIO, 665 - CEP: 85760000 -
BAIRRO: SETOR INDUSTRIAL. inscrita na CNPJ sob o 1 06.740.524/0001 -92, neste a0 pot seu
teprescatante legal, ARF DREBES . (PF:024.143.709-04 a0 fim nssinade, doravantc dcsignnda
CONTRATADA, ostarfo #« parics sujeitos as normas do Lei  0° 8666193 © suas akeragdes
sulisequentes, ajustam o preseic Canteato, cot deconéiicin do Edital Processo dispensn u® 0172018,
wiodinugo a¢ seguinies xtusulas o condigdes.

CLAUSULA FRIMEIRA « Cunforme cuntraty frmuds em 19/D1/2018, ebjew do Edital de licituglo,
Mudnlidnde irucesso dispeiisn 1 01/2D(8, enire as purles acima jdentificadus, pars AQUISICAG DE
G ALIMENTICIDS DA AGRICULTURA FAMILIAR DESTY S AQ ATENDIMENTO
DOS ALUNOS DA REOE MUNICIFAL DAS ESCOLAS E CMEls DD MUNICIMO DE
CAPANEMA-PR.. em conformidade eom o Parccer Juridico o 12/2D18, ficn pronegada © praae de
Vigéncia do Cunteuta n° 1572018 porn iais G(scia} meses @ pantis da dntn de 1érmine do contrte.

=
o

CLALSHLA SEGUNDA: As demais ehiusulos do conrato origii
peratioceen inuleradas.

io. 0 inyidas por esie Tenno,

E. pot assin
JrT——

rem ajustuding fiomam o prescite v 02 fdunsl viag de igual deos o forma aa pieseaca
baixo.

Capancnn - PR, 18 de janeird e 2019

AMERICO DELL,
Prefittrs Muntcyuat

ARIDREDES
Representnte Lol
CUQPERATIVA DA AGRICULTURA
FAMILIAR INTEGIADA DE
LAPANEMA - COOPAFI CAPANEMA
Cotratada




25/01/2019 Mural de Licitagdes Municipais

Detalhes processo licitatério

Informag¢des Gerais
Entidade Executora  MUNICIPIO DE CAPAMEMA

Ano* o019

NO licitagdo/dispensa/inexic

Modaiidade™®

Numero edital/processo® |

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigao Resumida do Objeto* : cONTRATACAO DE EMPRESA ESPEGIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA
EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA — PR.

Dotagdo Oramentaria®  1200122661220122222910339039

Preco maximo/Referéncia de prece - * 72 540,00

Data Publicagdo Ter:

o rabficacdo u5:61,2019

Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? v.
Ha cota de participagdo para EPP/ME? v Percentual de participacdo: |
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME? ¥
Ha prioridade para aquisigdes de microempresas regionais ou focais? | 7

Data Cancelamento

~ Eacluly

CPF: 63225824968 (Logout)

https://servicos.tce.pr.govariTCEPR/MunicipaI/AM L/DetalhesProcessoCompra.aspx
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CONTRATO N° 156/2019

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAPANEMA E SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo empregaticio, de um lado o
MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura & Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado
do Parana, inscrito no CNPJ sob o n° 75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE. Do outro lado a empresa SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 03.776.284/0055-93, AV
BOTUCARIS, 1030 - CEP: 85760000 - BAIRRO: SANTA CRUZ municipio de Capanema/PR neste ato
representada pelo(a) Sr(a)ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER inscrito no CPF n°575.069.499-20,
residente e domiciliado na RUA ANTONIO MARCELO, 657 - CEP: 85605040, municipio de Francisco
Beltrao/PR doravante denominada CONTRATADO, vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de Licitacdo N° 01/2019, que fazem parte integrante deste

instrumento, mediante as clausulas e condicdes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE
OBRA, EM CAPANEMA - PR.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO

21. . A empresa contratada devera iniciar o servico em até 5 dias apds a_solicitacao formal do
Departamento de Compras do Municipio de Capanema.

a) Requerimento solicitando o curso devera conter:

a.1) Lista de Nome dos alunos com dados como : Nome, RG, CPF e Assinatura;
a.2) Assinatura e carimbo do Secretario Municipal de Administrac3o.

22. A CONTRATADA executara os servicos com suas proprias ferramentas e com seus préprios
funcionarios, ficando sob sua inteira responsabilidade sobre qualquer acidente que porventura acontecer com
seus funcionarios, durante a execucdo dos servicos.

2.3. Os servigos ora contratados ndo poderdo ser subcontratados a terceiros.

2.4. Aempresa licitante deve se negar a prestar os servicos caso estes sejam solicitados sem a elaboragao
do requerimento.

2.41. A recusa fundamentada neste subitem n&o gera responsabilidade ou penalizagdo para a
empresa vencedora do certame.

2.5. O ndo cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratag&o e responsabilizacdo do
ordenador de despesa por improbidade administrativa.

2.6. A prestagéo de servicos pela empresa vencedora do certame sem a prévia elaboragdo do requerimento
configura a concorréncia da empresa para a nulidade do ato, configurando a ma-fé da contratagéo, possibilitando
a anulagéo de eventual nota de empenho emitida e o ndo pagamento dos servigos, sem prejuizo da adocdo das
medidas cabiveis para aplicagdo das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

2.7. Os_requerimentos provenientes da Secretaria participante da Dispensa de Licitacio, apds o
recebimento definitivo dos bens, deverio ser armazenados em arguivo préprio no Controle Interno ou no

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR j @
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Departamento de Compras do Municipio ou na prépria Secretaria Solicitante, permitindo a fiscalizacéo de
érgao interno e externos.

i CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS OBJETOS
3.1 O servico devera ser executado conforme discriminado abaixo:

1 CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA 1,00 UN 16.740,00 | 16.740,00
MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160
HORAS/AULA, DISPOSTOS PARA 30 ALUNOS COM
IDADE DE 15 ANOS QUE TENHAM CONCLUIDO O
ENSINO FUNDAMENTAL, COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA (30H),
FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (30H),
ORGANIZACAO E CONTROLE DE DOCUMENTOS
(50H), ROTINAS ADMINISTRATIVAS (50H)..

2 CURSO DE FORMACAO DE ELETRICISTA 1,00 UN 17.205,00 | 17.205,00
INSTALADOR RESIDENCIAL NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA,
COM CARGA HORARIA DE 180 HORAS/AULA,
DIPOSTAS PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 16
ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA|
EMPRESA CONTRATADA. COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO PROGRAMATICO:
INSTALACOES ELETRICAS (160H): TEORIA
ELETRONICA, FONTES DE ELETRICIDADE,
CORRENTE ELETRICA, CIRCUITO ELETRICO,
RESISTENCIA ELETRICA, ASSOCIACAO DE
RESISTORES EM SERIE, EM PARALELO E MISTA,
TENSAO ELETRICA, POTENCIA ELETRICA, LEI OHM,
PRIMEIRA E SEGUNDA LEIS DE KIRCHOFF,
MAGNETISMO, ELETROMAGNETISMO, PROJETO DE
INSTALACOES ELETRICAS, PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO, SEGURANCA DO TRABALHO, MEIO
AMBIENTE, QUALIDADE, LIGACAO A TERRA
(ATERRAMENTO), FATORES QUE INFLUENCIAM NO
DIMENSIONAMENTO, PROTECAO DAS
INSTALAGOES ELETRICAS, DISPOSITIVOS DE
PROTEGCAO CONTRA SURTOS, CIRCUITO
ALIMENTADOR E DE DISTRIBUICAO, CORRENTE
ALTERNADA, EMENDA DE CONDUTORES,
INSTRUMENTOS DE MEDICAO, LEITURA E
INTERPRETAGAO DE DIAGRAMAS, SISTEMAS DE
ILUMINACAO, TECNICAS DE INSPECAO DE
SISTEMAS DE REDES ELETRICAS, INSTALACAO DE
QUADRO, MATERIAIS, FERRAMENTAS,
EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS, ATITUDES

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR | JE 5
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EMPREENDEDORAS PARA O MERCADO DE
TRABALHO (20H): EMPREENDEDORISMO, ETICA E
CIDADANIA, O MUNDO DO TRABALHO, PLANO DE
VIDA E CARREIRA, NOCOES DE COMUNICACAO.

CURSO DE FORMACAOQ DE INSTALADOR
HIDRAULICO NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 180 HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 20
ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: PROJETO DE
INSTALACOES HIDROSSANITARIAS,
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, SEGURANCA DO
TRABALHO, MEIO AMBIENTE, QUALIDADE,
MATEMATICA, HIDDRAULICA, INSTALACOES DE
AGUA FRIA E QUENTE, INSTALACAO DE ESGOTO
SANITARIO E AGUAS PLUVIAIS, INSTALACAO DE
SISTEMAS HIDRAULICOS DE COMBATE A INCENDIO
E MANUTENGCAO.

1,00

UN

CURSO DE FORMACAO EM BOAS PRATICAS DE
FABRICACAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS,
COMPORTAMENTO HIGIENICO DO MANIPULADOR
DE ALIMENTOS, NORMAS E PROCEDIMENTOS EM
BOAS PRATICAS DE FABRICACAO, APLICACAO DE
PRATICAS QUE EVITEM CONTAMINACAO DE
ALIMENTOS POR BACTERIAS E FUNGOS
PATOGENICOS, ATUACAO PESSOAL CORRETA
SOBRE O PROCESSO DE FABRICACAO DE
ALIMENTOS, A FIM DE MANTER OS PADROES
HIGIENICOS NECESSARIOS E CONHECIMENTO DOS
DOCUMENTOS DE BOAS PRATICAS QUE
DESCREVEM AS NORMAS ADOTADAS PELA
EMPRESA.

UN

CURSO DE FORMACAO EM CUSTOMIZACAO DE
PECAS DO VESTUARIO NA MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORARIA DE 16 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 20 ALUNOS COM NO MiNIMO ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO O MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA. COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: CUSTOMIZACAO DE

1,00

UN

16.740,00 16.740,00
2.906,25 2.906,25
3.255,00 3.255,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro - 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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JEANS, DESTROYED, CORTE, DESFIADO, LIXADO,
CUSTOMIZACAO COM ESTENCIL, CORTE DOS
DESENHOS, PAPEL, TINTAS, APLICACAO, TECIDOS,
CUSTOMIZACAO DE CAMISETAS, OPCOES DE

CORTE, ACABAMENTO, CORTE CORRETO,
TINGIMENTO, APLICACAO, TINTAS, AMARRAGAO E
CUIDADOS COM A PECA.

CURSO DE FORMACAO EM DIREGAO DEFENSIVA | 1,00 UN 4.650,00 4.650,00

NA MODALIDADE DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 8
HORAS/AULA, DIPOSTAS PARA 40 ALUNOS DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS E ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO, COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO PROGRAMATICO: CONDIGOES
ADVERSAS SOBRE: O CLIMA, LUMINOSIDADE, VIA,
VEICULO, TRANSITO E CONDUTOR, CAUSAS DE
ACIDENTE DE TRANSITO — ACIDENTE EVITAVEL E
NAO EVITAVEL, CLASSES DE ERROS, TIPOS DE
COLISOES, AQUAPLANAGEM, CIRCUNSTANCIAS DE
RISCOS (VEICULOS, MOTORISTA, MANOBRAS E
AMBIENTES), PREVENCAO DE ACIDENTES -
DIRECAO DEFENSIVA, INSPECAOQ VEICULAR, CINTO
DE SEGURANCA, ALCOOL X DIREGCAOQ,
VALORIZACAO DO MOTORISTA, CONSCIENTIZACAO
NO TRANSITO, SOCORROS DE URGENCIA.

CURSO DE FORMACAO EM HIGIENE APLICADA A | 1,00 UN 1.743,75 1.743,75
MANIPULACAO DE ALIMENTOS NA MODALIDADE
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, COM
CARGA HORARIA DE 12 HORAS/AULA, DIPOSTAS
PARA 25 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 14 ANOS E

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,

COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO

PROGRAMATICO: MANIPULADORES DE ALIMENTOS

E SUAS RESPONSABILIDADES, MICRO-
ORGANISMOS, DOENCAS TRANSMITIDAS PELOS
ALIEMENTOS, CONTAMINACAO ALIMENTAR, BOAS
PRATICAS PARA MANIPULACAO DE ALIMENTOS,
PROGRAMAS DE HIGIENE, CONTROLE DE PRAGAS
E HIGIENIZACAOQ.

CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA IDOSOS| 1,00 UN 9.300,00 9.300,00
NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO
EDUCACIONAL, COM CARGA HORARIA DE 20
HORAS/AULA — SOMENTE O PROFISSIONAL
TECNICO, DISPOSTAS PARA 8 TURMAS COM 15
ALUNOS CADA TURMA, SENDO ALUNOS COM 16
ANOS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: IMPORTANCIA DAS MIDIAS
SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE COMUNICACAO E
INFORMACAO, APRESENTACAO DAS MIDIAS

Avenuda Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1821
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SOCIAIS MAIS UTILIZADAS (FACEBOOK, FACEBOOK
MESSENGER, INSTAGRAN, LINKEDIN, TWITTER,
WHATSAPP, YOUTUBE, PINTEREST, SNAPCHAT E
GOOGLE+), CRIACAO DE EMAIL PARA
COMUNICACAO, UTILIZAGAO DE MIDIAS SOCIAIS
EM APLICATIVOS DE CELULAR OU COMPUTADOR
(FACEBOOK, INSTAGRAM E WHATSAPP,
CHAMADAS DE VOZ E VIDEO EM APLICATIVOS DE
CELULAR OU COMPUTADOR (FACEBOOK E
WHATSAPP).

9 CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NA UM 12 0,00 0,00
MODALIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
600 HORAS/AULA, DISPOSTAS PARA 15 ALUNOS
COM IDADE DE 14 A 24 ANOS INCOMPLETA,
COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: LEITURA E COMUNICACAO COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 184H, RELACOES
SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E ETICA COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 52H, SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO, COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 44H, PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO
DO TRABALHO COM CARGA HORARIA MINIMA DE
100H, RACIOCINIO LOGICO E ANALISE DE DADOS
COM CARGA HORARIA MINIMA DE 100H, GESTAO
CONTABIL E FINANCEIRA COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 60H E OPERACOES LOGISTICAS COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 60H.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

4.1. O fornecedor obriga-se a:

4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condicoes.

4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administrac&o, inerentes ao objeto da presente licitacao;

4.1.3. ComunicaraAdministrag&o, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

4.1.4. Fornecer alimentos dentro do prazo de validade e em condicdes de consumo.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do fornecedor, através de servidor especialmente
designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do contrato é de R$ 72.540,00(Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Quarenta Reais)

6.1.1. No valor acima esto incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

incidentes, taxa de administrago, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto contratado.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Fone:(46)8552-1391
CAPANEMA - PR qﬂ



7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do instrumento,
nos termos do artigo 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de 18/01/2019 e encerramento em
17/01/2020.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
8.1. O pagamento sera realizado de forma parcelada a cada 30 dias ap6s a emiss&o e entrega de notas fiscais
referentes aos produtos entregues, juntamente com os comprovantes de recebimento do objeto emitido pela
Contratante.
8.2. O pagamento somente sera efetuado apds o recebimento definitivo dos objetos, nos termos da clausula
nona deste instrumento contratual.
8.3. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes & contratagéo, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que o fornecedor
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a& apds a comprovacéo da
regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.
8.4. No item 01 a nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR- Cep 85760-000.
8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrénica, a regularidade do
cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente quanto & regularidade fiscal,
devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.
8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro meio previsto na legislacdo
vigente.
8.8.  Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
8.9. A CONTRATANTE n3o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo
fornecedor, que porventura nio tenha sido acordada no contrato.
8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor n&o tenha concorrido de alguma
forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso,
apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, & taxa de 6% (seis por
cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = indice de atualizag&o financeira, calculado segundo a formula:
I (6 /100)
= 365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro - 85760-000
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9.1. As despesas decorrentes da presente aquisicao correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizag&o do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Vera Tatiane Bohn, ao qual competira
dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato e de tudo dara ciéncia & Administrag&o.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE deveréd ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo do contrato.

10.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei
n° 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotaré em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, determinando
o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da
contratagao.

11.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderéo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogagéo contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 8.666/93, quando
acordado pelas partes e nas hipoteses em que o fornecedor ndo deu causa a prorrogacgao, respeitar-se-a o indice
INPC/IBGE para a atualizag&o dos valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagao:

a) Nao retirar a nota de empenho, ou n&o assinar o contrato, quando convocada dentro do
prazo de validade da proposta;

b)  Apresentar documentagao falsa;

c) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
d)  N&o mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
€¢)  Comportar-se de modo inidéneo;

f)  Cometer fraude fiscal;

g)  Fizer declaracao falsa;

h)  Ensejar o retardamento da execugao do certame.

12..2.. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragbes discriminadas no subitem anterior ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;

b) Impedimento de licitar € de contratar com o Municipio de Capanema e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até dois anos; :

12.3. Em caso de inexecucdo do contrato, erro de execugdo, execucdo imperfeita, mora de execugao,
i_rﬁmplemento contratual ou nao veracidade das informagbes prestadas, o fornecedor estara sujeita as san¢des
administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito;

iI- Multas:

a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos, calculada sobre o valor
total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total da contratacédo, a partir do qual
estara configurada a sua inexecugéo total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucéo parcial do contrato;

c¢) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infragdo a qualquer clausula ou
condicao do contrato nao especificada nas alineas “a” e “b” deste item, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao do contrato por ato
unilateral da Administragiao, motivado por culpa do fornecedor, havendo a possibilidade de cumulacao
com as demais sangdes cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a inexecucéo total
do contrato.

III- Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrac@o, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sancbes de suspensdo temporaria de participacido em licitagdo e impedimento de contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo poderdo também ser aplicadas as
empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenac&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacZo;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

12.5. As penalidades serao aplicadas ap6s regular processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contraditério € a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes s3o inerentes, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n® 9.784/99.

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos eventualmente
devidos pela Administracéo.

12.7. A sanc&o de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrac&o Publica & de
competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

12.8. As demais sancdes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagcdo.

12.9. A autoridade competente, na aplicag&o das sangdes, levara em consideragao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o principio da
proporcionalidade.

12.10. As multas seréo recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da

data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente, ou, quando for o caso, inscritas na
Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.
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12.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
12.12. As san¢des aqui previstas s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das muitas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

[

e,

3. £ A TER MEDiD/ Cal 5
13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera motivadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil

ou impossivel reparacao.

14. CL L QUARTA - DA REDG
14.1. Constituem motivo para resciséo do contrato:
a)O nao cumprimento de cldusulas contratuais, especificagbes, projetos ou prazos;
b)O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos, cronogramas e
prazos;

c)A lentid&o do seu cumprimento, levando a Administragédo a comprovar a impossibilidade da
conclusdo na entrega dos materiais, nos prazos estipulados;
d)O atraso injustificado entrega dos materiais;
e)A paralisacdo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a Administracao;
f)A subcontratacéo total do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fus&o, cis&o ou incorporagéo, ndo admitidas neste edital e no contrato;
14.1.1.A subcontratacdo parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da Administragéo e
autorizacdo em contrato.
14.1.2. O desatendimento das determinac¢des regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como as de Seus superiores;
14.1.3. O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do § 1° do art. 67 da
Lei n°® 8.666/93;
14.1.4. A decretagao de faléncia ou a instaurag&o de insolvéncia civil;
14.1.5.A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;
14.1.6. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execuc¢do do contrato;
14.1.7.Razbes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas
no processo administrativo a que se refere o contrato;

14.1.8. A supressao, por parte da Administracdo, das aquisicdes, acarretando modificagéo do valor inicial do
contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93;

14.1.9.A suspensé&o de sua execugao, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou ainda
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagGes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situacgéo;

14.1.10. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracao
decorrentes da aquisicdo, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagéo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagao;

14.1.11.A néo liberagéo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para a entrega dos
materiais, nos prazos contratuais;

14.1.12. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugéo do contrato;
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14.1.13. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis.

14.1.14.- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, serd precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.1. Os casos da resciséo contratual ser&o formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

14.2. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada
da autoridade competente. S

14.3. Quando a rescis&o ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, seréa esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

14.4.1.Devolugéo da garantia;
14.4.2. Pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da rescis&o.

14.5. A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a execugéo da garantia
contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizacées a ela devidos, bem
como a retengéo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados & CONTRATANTE,
além das sancdes previstas neste instrumento.

AR IEANANTS o

5.1.0s casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato sergo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor,
no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n® 123, de 20086, e na Lei n® 8.666, de 1993, bem como nos
demais regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigdes.

16.

16.1.A publicagéo resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio seré providenciada pela
CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia util do més seguinte ao da sua
assinatura, correndo a despesa por sua conta.

17. |

17.1..As questdes decorrentes da utilizacdo do presente Instrumento que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme, as partes a seguir

Capanema-PR, 18 de janeiro de 2019.

AM BELLE\, ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER

Prefeito Municipal Repfesentante logal
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

INDUSTRIAL - SENAI
Fornecedor
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A MUNICIPIO DE CAPANEMA

X
M

A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

APRENDIZAGEM INDUSTRIAL PRESENCIAL — CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Area de atuagdo: APRENDIZAGEM INDUSTRIAL PRESENCIAL-GESTAO

Apresentacdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servicos relacionados no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizacdo da Proposta”, que permitira
a geracao de um contrato formal entre as partes.

Descrigdo dos Servicos Propostos

Primeiro modulo do Curso de Aprendizagem Industrial Bésica — Assistente Administrativo, contendo as
seguintes disciplinas ao longo desse mddulo:

Administrativo Leitura e Comunicagao

RelagBes Socioprofissionais, Cidadania e Etica

Saude e Seguranca do Trabalho

Obrigagdo das Partes
Contratada

a) Realizar a formagio educativa em sala de aula/laboratério, sendo de responsabilidade da CONTRATADA
o desenvolvimento do contetdo curricular do curso;

Contratante

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao(s) aluno(s) indicado(s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 85760-000 | Capanema PR (46) 3520-4000

senalpr.org.br
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12 Meses

Observacoes

Curso Assistente Administrativo Aprendizagem Industrial Basica, conforme contrato N° 15/2019 Dispensa
de Licitagdo N° 01/2019

Disposi¢oes Finais

Atenciosamen

Rosevete Tess
Gerente Unidade SENA

Duvidas ou alteracdes referentes a presente proposta, favor contatar:
Josiane Toresan

Sistema Federagdo das industrias do Estado do Parana

SENA! Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizacao da Proposta

N2 29942/2019 — SERV"ICQ‘NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 03.776.284/0055-93 Rev.0
Autorizo a prestagdo dos se icos; conforme proposta apresentada.

N

Carimbo e assinatura do represent nt legal da empresa

~~S

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razao Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA
Endereco completo: AV PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000
CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 15 de margo de 2019

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 85760-000 | Capanema PR (46) 3520-4000
senalpr.org.br
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.°
SN_30022559_2019
PROPOSTA COMERCIAL N° 29942/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

(o

)
foret
™o

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagédo de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENA! - CAPANEMA,
Departamento Regional do Parana, pessoa juridica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1030- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-
000, inscrito no CNPJ/MF sob n° 037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n° 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR
85760-000, doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigbes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos
e sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e lIl e 209 da Constituigao Federal; artigo 104,
206, § 5° inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Cddigo Civil); artigo 784 do Cddigo de Processo Civil Lei
n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor); Lei n°® 9.394/96 (LDB); Lei n° 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n° 5154/0; Lei
Estadual n® 17485/2013 e demais Legislagbes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar, regimento interno e nas normas do
CONTRATADO.

USULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestagdo de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n°® 29942/2019, a qual é parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcrigéo, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestard servigos educacionais ao(s) beneficiario(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades
curriculares, conforme calenddrio escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:
SN000284-CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO no periodo de 18/03/2019 a 27/02/2020

Paragrafo Primeiro - O CONTRATANTE e os alunos matriculados no curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e das normas
internos, disponiveis no site, secretaria e na coordenacgao de educagio profissional, 4s quais se submete e acata, bem como as demais obrigagdes
ditadas pela legislagdo educacional e s emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 0,00 (VALOR_EXTENSO), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE, em 0 vez(es) conforme
tabela abaixo:

PARCELA VENCIMENTO VALOR

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela deverd ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo
CONTRATADO.
+ Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apds, somente nas
agéncias do Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento.
+ Cartdo de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo O atraso no pagamento acarretard a aplicagido de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero
virgula zero trinta e trés por cento) ao dia e corregido monetdria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretard a perda do direito de renovagao da matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagédo vigente, bem como sujeita o inadimplente a protesto em cartério por falta de pagamento e inclusédo do nome
do CONTRATANTE no banco de dados dos Orgaos de Protegdo ao Crédito.

Paragrafo Quarto Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que este
tenha até entao pago. O reembolso sera realizado por meio de dep6sito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagéo.

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que este tenha até entdo recebido serdo devolvidos
integralmente ac CONTRATANTE.
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Paragrafo Sexto - Apos o inicio do curso/ano letivo 0 més que ocorrer a requisigdo de cancelamento da matricula sera considerado como servigo
prestado, ndo sendo devida devolugdo de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Caso nao seja atingido o numero minimo de alunos matriculados para a formagao de turma no curso referido no objeto deste contrato, 0 CONTRATADO
podera, mediante prévio aviso:

| Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;
I - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primelro - Nas hipoteses previstas nos incisos da presente clausula, ficard assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro
curso do CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso |ll da presente clausula, e, que o aluno matriculado ndo exerga por qualquer motivo o direito de opgao
por outro curso do CONTRATADO, serao devolvidos aoc CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipotese de nimero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO nao se responsabilizara por
eventuais perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

Os alunos indicados pelo CONTRATANTE serao considerados aprovados apés a apuragao do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme
constam nos respectivos planos de curso, regimento escolar, regimento e normativas internas. Para cursos na modalidade a distancia, o0 comparecim
dos alunos é obrigatério nos momentos presenciais.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados: Nos cursos e programas de Educagao para o Trabalho e Formagao Inicial e
Continuada, sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagao e frequéncia), conforme regimento escolar, o
respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO
O presente contrato de prestagao de servigos educacionais vigera até 27/02/2020, podendo ser rescindido a qualquer tempo nas seguintes hipéteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde
que ndo possua débitos relacionados a prestagdo do servigo ofertado pelo SENAL

- Pelo CONTRATADO, por deliberagdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de
vandalismo, ou outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais e outras por ele disponibilizados e/ou aplicados na execugdao e desenvolvimento
atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto econdmico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes
da prestagao de servigos.

CLAUSULA OITAVA: USO DA IMAGEM E SOM

O CONTRATANTE na condigdo de representante legal do (a) aluno (a), neste ato, autoriza expressamente o CONTRATADO a utilizar a imagem do (a)
aluno (a) em matéria de seu interesse, objetivando a divulgagdo da Instituigao de Ensino, bem como de agdes relacionadas a sua afividade Institucional,
sem ensejar a0 CONTRATANTE ou ao aluno (a) e seus familiares o direito de indenizagdo ou qualquer remuneragao decorrente da veiculagao da
imagem e som nos termos ora mencionados.

CLAUSULA NONA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigbes por ele impostas, e os servigos por ele prestados obedecerao ao regimento escolar, regimento e as
normativas internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagdes;

Il - Fica vedado a utilizagdo do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés,
bolsas escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigdo, salvo com autorizagdo expressa do
CONTRATADO;

Il Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagao, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagbes
exclusivas e facultativas do CONTRATANTE;

IV - Fica consignado que a nao utilizagdo de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes nio implicara
em renuncia, extingdo ou modificagao dessas;
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V - Se qualquer disposicao deste contrato nao se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invéli\da ou inoperante, as
demais permanecerao em pleno vigor, vélidas e exequiveis, como se a disposigéo inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inop " ante néo estivesse

contida neste instrumento; 0 C l 2 :.:

VI - Caso algum impedimento da realizagao de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horarias, pbr motivo de~caso
fortuito ou forga maior, e, que, o CONTRATADO n3o tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficard isento de responsabilidade da reparagao de
danos ou de reembolso de despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas;

VIl O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagbes aqui estabelecidas
a qualquer tempo, para fins e efeitos do artigo 784, Ill do Cédigo de Processo Civil;

VIl - O perdao ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissao da outra parte no cumprimento de seus deveres e
obrigagées, nao implicard em novagéo ou rendncia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade;

IX - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionario (a) do CONTRATADO;

X Para cursos na modalidade a distancia, O CONTRATANTE devera disponibilizar funcionario efetivo e designado pelo préprio CONTRATANTE para
orientar o aprendiz durante a fase empresa;

X! Para cursos na modalidade a distancia, cabe ao CONTRATANTE disponibilizar um computador com fone de ouvido conforme especificagoes
técnicas definidas pelo CONTRATADO. O computador deve ser o mesmo do inicio ao fim da fase teérica;

Xl - Para cursos na modalidade a distancia, cabe ao CONTRATANTE disponibilizar estrutura fisica e tecnolégica conforme especificagdes tecnicas
definidas pelo CONTRATADO.

C USULA DECIMA: FORO

As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro & o Unico competente, com renuncia expressa
de qualquer outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugio da presente contratagao.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 15/03/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EMA
CNPJ: 75972760 01-60

e

CONTRATADO: SE Al - CAPANEMA
REPRESENTA Tesser, Rosevete

munha emunha

Nome: PE

cpr: buclana S, Achermann Debortoli PF:
102.430.929.03

Rosella Kriger Backer Pagani
CPF" 632.256.240-68
RG: 4.394.946-2
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PROPOSTA COMERCIAL

A MUNICIPIO DE CAPANEMA

A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL  CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA
PARA |DOSOS

Apresentac¢do da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servicos relacionados no campo "Objeto
da Proposta” com as correspondentes condi¢es técnico-financeiras. Em caso de aceitagdao dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizacdo da Proposta", que permitira
a geragao de um contrato formal entre as partes.

Descricdao dos Servicos Propostos
Execucdo de 3 turmas no més de abril, referente ao curso de Inclusdo Tecnoldgica para Idosos, 20H.
Observagoes

Curso referente ao contrato N° 15/2019, dispensa de licitacdo N° 01/2019, no més de abril serdo executadas
3 turmas, em maio sob novo contrato quatro turmas e em junho a ultima turma, também mediante novo
contrato, somando assim 8 turmas do requerido curso, conforme negociagdo prevista no contrato N°
15/2019.

Obrigacdo das Partes
Contratada

a) realizar a formacdo educativa em sala de aula/laboratério, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o
desenvolvimento do conteudo curricular do curso;

Contratante

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao {s) aluno (s} indicado {(s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

Investimentos e Condi¢cGes de Pagamento

Valor total da proposta: R$3.487,50
Valor liquido a ser pago pela empresa: R$3.487,50

senaipr.org.bt

i
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Este valor serd parcelado em 1 parcela (s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor, através de documento

habil.

Numero de Parcelas: 1

Validade da Proposta
01/04/2019
Prazo Contratual

1 Més

Dis osi¢co0 Finais

S te Tesser
Gerente Unidade SENAI

Duvidas ou alteragdes referentes a presente proposta, favor contatar:
Josiane Toresan

Sistema Federagdo das Industrias do Estado do Parana

SENAI Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autoriza¢do da Proposta

00CL%s
f

N2 33879/2019 — SERVIC L DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 03.776.284/0055-93 Rev.0
Autorizo a prestagdo dos se fo e proposta apresentada.
Carimbo e assinatura do reprmgg a empresa

Prefeito Municipal
DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:
Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA
Endereco completo: AV PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000
CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa:
Nome do contato na Empresa:
Forma de Pagamento: Boleto Bancario
Capanema, 27 de mar¢o de 2019

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRLZ | RA7G0-000 | Capanama PR (1) i1.4001

Il

senaipr.org.br

£
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2



o= SENAI 008120

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° SN_30024471_2019 N
PROPOSTA COMERCIAL N° 33879/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagao de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional
do Parand, pessoa jurldica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1030- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n°
037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n° 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000,
doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, cldusulas e condigdes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e
sucessores, a qualquer tltulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e lil e 209 da Constituigio Federal; artigo 104, 206, § 5°,
inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n® 10.406/02 (Cédigo Civil); artigo 784 do Cédigo de Processo Civil Lei n® 8.078/90 (C6digo de
Defesa do Consumidor); Lei n® 9.394/96 (LDB); Lei n° 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n°® 17485/2013 e demais
Legislagdes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

jeto do presente contrato é a prestagdo de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n° 33879/2019, a qual é parte integrante deste instrumento,
pendentemente de transcrigao, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestara servigos educacionais ao(s) beneficiario(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares,
conforme calendario escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN001123-CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA IDOSOS no perlodo de 01/04/2019 a 26/04/2019

Obrigagdes do CONTRATANTE: O aluno(a), além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por perfodo, igual ou
superior a estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a estabelecida para
aprovagdo em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico O(A) CONTRATANTE e os(as) alunos(as) matriculados(as) no curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e d.as normas
internos, disponiveis na secretaria e na coordenagdo de educagdo profissional, s quais se submete e acata, bem como as demais obrigaces ditadas pela
legislagdo educacional e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 3.487,50 (Trés mil e quatrocentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos), que dever4 ser pago ao CONTRATADO pelo
CONTRATANTE, em 1 parcela(s), conforme tabela abaixo:

PARCELA VENCIMENTO VALOR

1 20/04/2019 3.487,50

Paragrafo Primeiro O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.

+ Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apds, somente nas agéncias do
Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de
pagamento serd desconsiderada.

+ Cartao de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero
trinta e trés por cento) ao dia e corregdo monetaria pelo INPC,

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretard a perda do direito de renovagdo da matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente, bem como sujeita o inadimplente a protesto em cartério por falta de pagamento e inclusdo do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgédos de Protecéo ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inlcio do curso, serdo devolvidos 100% d.os valores que 0 mesmo tenha até
entdo pago. O reembolso serd realizado através de depésito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagao

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os vaiores que 0 mesmo tenha até entao recebido serdo devolvidos integralmente ao
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apés o inlcio do curso/ano letivo o més que ocorrer a requisigdo de cancelamento da matricula sera considerado como servico prestado, nao
sendo devida devolugdo de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS



Caso nao seja atingido o nimero minimo de alunos matriculados para a formagao de turma no curso referido no objeto deste contrato, 0 CONTRATADO podera,
mediante prévio aviso:

| Suspender o inicio do curso;
Il Marcar novas datas para o seu inicio;

Hi - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipoteses previstas nos incisos da presente clausula, ficard assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso il da presente clausula, e, que o aluno matriculado ndo exercga por qualquer motivo o direito de opgao por outro
curso do CONTRATADO, serédo devolvidos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO né&o se responsabilizara por eventuais
perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apds a apuragdo do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso,
regimento escolar, regimento e normativas internas.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados conforme:

Nos cursos e programas de Educagao para o Trabalho e Formagao Inicial e Continuada, sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusao
(aprovagao e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E DA RESCISAO
O presente contrato de prestagao de servigos educacionais vigera até 30/04/2019, podendo ser rescindido a qualquer tempo nas seguintes hipoteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que nao possua
débitos relacionados a prestagéo do servigo ofertado pelo SENAL.

Pelo CONTRATADO, por deliberagédo de seu Conselho de Classe efou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou
outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas e/ou aplicadas na execugdo e desenvolvimento das
atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto econémico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagao
de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigdes por ele impostas, e 0s servigos por ele prestados obedecerao ao regimento escolar, regimento e s normativas
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obriga¢des.

Il Fica vedado a utilizag&o do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituicdo, salvo com autorizagdo expressa do CONTRATADO.

Il Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagéo, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagbes exclusivas e
facultativas do CONTRATANTE.

IV - Fica consignado que a nao utilizacado de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes nao implicard em rentncia,
extingdo ou modificagéo dessas.

V - Se qualquer disposi¢do deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invalida ou inoperante, as demais
permanecerdo em pleno vigor, validas e exequiveis, como se a disposi¢ao inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inoperante nao estivesse contida neste instrumento.

VI - Caso algum impedimento da realizagao de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forga
maior, e, que, o CONTRATADO né&o tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagéo de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

Vi - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a qualquer
tempo, para fins e efeitos do artigo 784, Ill do Cédigo de Processo Civil.

VIl - O perdao ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omisséo da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, n&o
implicara em novagéo ou reniincia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

IX - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionario (a) do CONTRATADO.



o ()
CLAUSULA NONA: FORO Ob C L 2 K

As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regifo Metropolitana de Curitiba cujo foro € o unico competente, com renuncia expresﬁa de quaiquer
outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugéo da presente contratagao.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 27/03/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPANEMA
CNPJ: 759 76000 60

Américo
} ’Ejéito Muru‘dpﬂl
CONT ¥  SENAI CAPANEMA
REPRESEN NTE: Tesser, Rosevete
r
,
unha Testémunha ~
N Luciana S. Ache i Npme
CPE: . rmann Debortoli F Roselia
102.430.929-03 cp',f'gz“zm” oker Pagani

RG:4.394.946-2
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PROPOSTA COMERCIAL
A MUNICiPIO DE CAPANEMA

A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL — CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA
PARA IDOSOS
Area de atuagdo: APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL-EDUCACAO

Apresentacdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagdo dos servigos relacionados no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdao dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da Proposta"”, que permitira
a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descri¢do dos Servigos Propostos

CURSO DE INCLUSAQ TECNOLOGICA PARA IDOSOS

Obrigac¢do das Partes
Contratada

a) Realizar a formacgdo educativa em sala de aula/laboratoério, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA o desenvolvimento do contetdo curricular do curso;

Contratante

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao (s) aluno (s) indicado (s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

Investimentos e Condi¢Ges de Pagamento

Valor total da proposta: R$4.650,00
Valor liquido a ser pago pela empresa: R$4.650,00

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 85760-000 | Capanama PR {48) 3520-40!
senaipr.org.b

Il
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Este valor sera parcelado em 1 parcela (s} mensal (ais}, sucessiva (s) e de igual valor, através de documento

habil.

Numero de Parcelas: 1
Prazo Contratual

1 Més

Observacdes

Curso referente ao contrato N° 15/2019, dispensa de licitagdo N°01/2019, no més de Maio serdo executadas
4 turmas, em junho sob novo contrato uma dltima turma, completando assim 8 turmas do requerido curso,

conforme negociagdo.

Disposicoe )Finais

=

Ros ete sser
Gerente Unidade SENAI

Duvidas ou alteragbes referentes a presente proposta, favor contatar:
Josiane Toresan

Sistema Federagao das Industrias do Estado do Parana

SENAI Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizacao da Proposta

N2 48630/2019 — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/0055-93
Autorizo a prestagdo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa
DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA

Enderego completo: AV PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000

CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 3 de maio de 2019

It

Rev.0

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 656760-000 | Capansina PR (48) 3520-4000

senaipr.org.br



oA
sistema Z=SENAI

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° SN_30032771_2019
PROPOSTA COMERCIAL N° 48630/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

I

00Ci2

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagio de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI  CAPANEMA, Departamento Reglonal
do Parand, pessoa juridica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS, 1030- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n°®
037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n° 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000,
doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigdes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e
sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato & celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e Ill e 209 da Constituigdo Federal; artigo 104, 206, § 5°,
inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n® 10.406/02 (Cédigo Civil); artigo 784 do Cédigo de Processo Civil Lei n°® 8.078/90 (Codigo de
Defesa do Consumidor); Lei n® 9.394/96 (LDB); Lei n® 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n° 17485/2013 e demais
Legislagdes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestagdo de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n° 48630/2019, a qual é parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigdo, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

(o] TRATADO prestard servigos educacionais ao(s) beneficidrio(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares,
conforme calendario escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN001123-CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA IDOSOS no perfodo de 06/05/2019 4 31/05/2019

Obrigagdes do CONTRATANTE: O aluno(a), além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por per(odo..igual ou
superior a estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a estabelecida para
aprovagao em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico O(A) CONTRATANTE e os(as) alunos(as) matriculados(as) no curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e qas normas
internos, disponiveis na secretaria e na coordenagdo de educagdo profissional, s quais se submete e acata, bem como as demais obriga¢es ditadas pela
legislagéo educacional e s emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 4.650,00 (Quatro mil e seiscentos e cinguenta reais), que deverd ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE, em 1
parcela(s), conforme tabela abaixo:

i PARCELA VENCIMENTO VALOR

1 20/05/2019 4.650,00

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas peioc CONTRATADO.

+  Boleto Bancario podendo ser pago em qualguer estabelecimento bancario ou casas lotéricas até o seu vencimento e. ap6s, somente nas agéncias do
Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de
pagamento sera desconsiderada.

+ Cartdo de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagao de multa equivalente a 2% (dols por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero
trinta e trés por cento) ao dia e corregdo monetéria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretar4a a perda do direito de renovagdo da matricuia dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagao vigente, bem como sujeita o inadimplente 3 protesto em cartério por falta de pagamento e inclusdo do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgdos de Protego ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do infcio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até
entao pago. O reembolso sera realizado através de depésito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagéo

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o mesmo tenha até entdo recebido serdo devolvidos integralmente ao
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apés o inicio do curso/ano letivo o0 més que ocorrer a requisigdo de cancelamento da matricula sera considerado como servigo prestado, nao
sendo devida devolugéo de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS ®

]
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Caso néo seja atingido o numero minimo de alunos matriculados para a formagao de turma no curso referido no objeto deste contrato, 0 CONTRATADO podera,
mediante prévio aviso:

{ Suspender o inicio do curso;
Il Marcar novas datas para o seu inicio;

1l - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipoteses previstas nos incisos da presente clausula, ficard assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso lii da presente clausula, e, que o aluno matriculado nao exerga por qualquer motivo o direito de opgao por outro
curso do CONTRATADO, serao devolvidos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, 0 CONTRATADO néo se responsabilizara por eventuais
perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apés a apuragao do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso,
regimento escolar, regimento e normativas internas.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados conforme:

- Nos cursos e programas de Educagao para o Trabalho e Formacéo Inicial e Continuada, sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conc
(aprovagéo e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E DA RESCISAO
O presente contrato de prestagao de servigos educacionais vigera até 31/05/2019, podendo ser rescindido a qualquer tempo nas seguintes hiptteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que ndo possua
débitos relacionados a prestagao do servigo ofertado pelo SENAI.

Pelo CONTRATADO, por deliberagdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou
outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas e/ou aplicadas na execugédo e desenvolvimento das
atividades, objeto do presente Contrato, bem come o fruto econdmico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagao
de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigdes por ele impostas, e os servigos por ele prestados obedecerdo ao regimento escolar, regimento e as norm
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigages.

il Fica vedado a utilizagéo do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materials promocionais (camisetas, bonés, bolsas
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigao, salvo com autorizagao expressa do CONTRATADO.

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagéo, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagdes exclusivas e
facultativas do CONTRATANTE.

IV Fica consignado que a nao utilizagdo de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes néo implicara em renuncia,
extingdo ou modificacéo dessas.

V - Se qualquer disposigao deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invélida ou inoperante, as demais
permanecerdo em pleno vigor, validas e exequiveis, como se a disposigéo inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inoperante néo estivesse contida neste instrumento.

VI - Caso algum impedimento da realizagao de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forga
maior, e, que, 0 CONTRATADO nao tenha tempo habi! para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagao de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VII - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagbes aqui estabelecidas a qualquer
tempo, para fins e efeitos do artigo 784, ill do Cédigo de Processo Civil.

Vil - O perddo ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissao da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, nao
implicara em novagao ou rentincia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

IX - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionério (a) do CONTRATADO.



CLAUSULA NONA: FORO 0 O Ci2y

As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro € o tnico competente, com renuncia expressa de qualquer
outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questées que por ventura surgirem na execugao da presente contratagéo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 03/05/2019

~p

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPANEMA
CNPJ: 759727600001-60

le_

CONTRATADO: SENAI, CAPANEMA
REPRESENTANTE: Tesber-Rosevete

Testemunha Testemunha
No . Nome:
c uciana S. Achermann Debortoli CPF:

102.430.929-03
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A MUNICIPIO DE CAPANEMA

A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL — CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA
PARA IDOSOS
Area de atuagiio: APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL-EDUCACAO

Apresentagao da Proposta

onforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagdo dos servigos relacionados no campo "Objeto

a Proposta" com as correspondentes condiges técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizag¢do da Proposta", que permitira
a gerag¢do de um contrato formal entre as partes.

Descrigao dos Servigos Propostos
Obrigac¢do das Partes
Contratada

a) realizar a formagdo educativa em sala de aula/laboratério, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o
desenvolvimento do conteudo curricular do curso;

Contratante

) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado peta CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao (s) aluno (s) indicado(s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

Disposi¢oes Gerais

Investimentos e Condi¢gbes de Pagamento

Valor total da proposta: R$1.162,50

Valor liquido a ser pago pela empresa: R$1.162,50

Este valor sera parcelado em 1 parcela (s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor, através de
documento habil

AVENIDA BOTUCARIS. 1030 | SANTA CRUZ | 85760-000 | Capanema PR {46) 3520-4000
senaipr.org.br
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1 Meses

ObservagOes

Contrato referente a oitava e Gltima turma do curso de Inclusdo Tecnoldgica para Idosos, conforme
contrato N° 15/2019.

Disposig¢oes Finais

Atenciosamente,

Rosevete Tesser l

Gerente Unidade SENAI

Duvidas ou alteragGes referentes a presente proposta, favor contatar:
Josiane Toresan

Sistema Federagdo das Industrias do Estado do Parana

SENAI Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizacdo da Proposta

N2 60071/2019 — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/0055-93 — Rev.0
Autorizo a prestagdo dos servicos, conforme proposta apresentada.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA
Endereco completo: AV PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000
CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 3 de junho de 2019

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 85760-000 | Capanana PR (48) 3520-4000
senaipr.org.br
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CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° SN_30038261_2019
PROPOSTA COMERCIAL N° 60071/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestag&o de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional
do Parand, pessoa jurfdica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1040- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n°
037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legai ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n® 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000,
doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante iegai ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, cliusulas e condigdes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e
sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato & celebrado sob a égide dos seguintes diplomas iegais: artigos 6°, 205, 206, incisos if e 1ii e 209 da Constituicio Federal; artigo 104, 206, § 5°,
inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Cédigo Civil); artigo 784 do Cédigo de Processo Civil Lei n® 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor); Lei n° 9.394/96 (LDB); Lei n° 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n° 5154/0; Lei Estadual n°® 17485/2013 e demais
Legislagbes Educacionais em vigor, aiém do disposto no regimento escoiar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

‘eto do presente contrato ¢ a prestagiio de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n° 60071/2019, a qual & parte integrante deste instrumento,
endentemente de transcrigdo, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestara servicos educacionais ao(s) beneficidrio(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares,
conforme caienddrio escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN001123-CURSO DE INCLUSAO TECNOLOGICA PARA iDOSQS no periodo de 03/06/2019 a 07/06/2019

Obrigagcdes do CONTRATANTE: O aluno(a), aiém cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por periodo, igual ou
superior a estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a estabelecida para
aprovacdo em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Parigrafo Unico O(A) CONTRATANTE e os(as) aiunos(as) matriculados(as) nc curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e das normas
internos, disponiveis na secretaria e na coordenagdo de educagdo profissionai, &s quais se submete e acata, bem como as demais obrigagbes ditadas peia
legislagdo educacional e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 1.162,50 (Um mil e cento e sessenta e dois reais e cinquenta centavos), que deverd ser pago ac CONTRATADO pelo
CONTRATANTE, em 1 parcela(s), conforme tabela abaixo:

PARCELA VENCIMENTO VALOR

1 20/06/2019 1.162,50

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela dever4 ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.

+  Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancério ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apds, somente nas agéncias do
Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de
pagamento sera desconsiderada.

+ Cartao de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atrasc no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero
trinta e trés por cento) ac dia e corregdo monetaria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretard a perda do direito de renovagdo da matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente, bem como sujeita o inadimplente 4 protesto em cartério por falta de pagamento e inclusdo do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgdios de Protegdo ac Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do infcio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até
entdo pago. O reembolso serd realizado através de depdsito bancério em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagdo

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o mesmo tenha até entéo recebido serdo devolvidos integralmente ao
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apés o inicio do curso/ano letivo o més que ocorrer a requisigio de cancelamento da matricula serd considerado como servigo prestado, ndo
sendo devida devolugéo de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS @
1/3
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Caso nao seja atingido o numero minimo de alunos matriculados para a formagéao de turma no curso referido no objeto deste contrato, o CONTRATADO podera,
mediante prévio aviso:

| - Suspender o inicio do curso;
il Marcar novas datas para o seu inicio;

11l - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipéteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara4 assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o0 ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso Il da presente cldusula, e, que o aluno matriculado ndo exerga por qualquer motivo o direito de opg¢ao por outro
curso do CONTRATADO, ser&o devoividos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de nimero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO néo se responsabilizara por eventuais
perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apés a apuragdo do resuitado de aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso,
regimento escolar, regimento e normativas internas.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados conforme:

- Nos cursos e programas de Educagao para o Trabalho e Formagéo Inicial e Continuada, serd concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de concluséo
(aprovagéo e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E DA RESCISAO
O presente contrato de prestagéo de servicos educacionais vigera até 30/06/2019, podendo ser rescindido a quaiquer tempo nas seguintes hipéteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que n&o possua
débitos relacionados & prestagao do servigo ofertado pelo SENAI.

- Pelo CONTRATADO, por deliberagdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou
outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas e/ou aplicadas na execugdo e desenvolvimento das
atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto econémico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resuitados decorrentes da prestagéo
de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato seré4 respeitado nas condigdes por ele impostas, e os servicos por ele prestados obedeceréo ao regimento escolar, regimento e s normativas
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagbes.

Il - Fica vedado a utilizagdo do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigao, salvo com autorizagéo expressa do CONTRATADO.

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagdo, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagbes exclusivas e
facuitativas do CONTRATANTE.

IV - Fica consignado que a nao utilizag&o de alguma das cldusulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes nao implicara em rendncia,
extingao ou modificagao dessas.

V - Se qualquer disposigdo deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anuldvel, invélida ou inoperante, as demais
permanecerdo em pleno vigor, validas e exequiveis, como se a disposicéo inaplicavel, nula, anulavel, invélida ou inoperante ndo estivesse contida neste instrumento.

VI - Caso algum impedimento da realizagéo de aulas nos locais, datas e horérios estabelecidos nas respectivas grades horérias, por motivo de caso fortuito ou forga
maior, e, que, 0 CONTRATADO nio tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagao de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagées aqui estabelecidas a qualquer
tempo, para fins e efeitos do artigo 784, ili do Cédigo de Processo Civil.

Vil - O perddo ou eventual tolerncia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omiss&o da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, ndo
implicara em novagdo ou renuncia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

1X - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionario (a) do CONTRATADO.

213
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CLAUSULA NONA: FORO

-—;%{; s
As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro é o tinico competente, com rentncia expressa de qualquer

outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugéo da presente contratagéo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

. CAPANEMA, 03/06/2019 e 1 3 3

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPANEMA  ~——
CNPJ: 759727600001-60
CONTRATADO: SENAI - CAPANEMA
REPRESENTANTE: Tesser, Rosevete

munha Testemunha

e: -3 Nome:
CPF. -«tiana S. Achermann Debort, CPF;

102.430.929-03
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PROPOSTA COMERCIAL :

A MUNICiPIO DE CAPANEMA

A/C Américo Bellé L § 6
134

Objeto da Proposta

QUALIFICACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL - CURSO DE INSTALADOR HIDRAULICO
Area de atuagido: QUALIFICACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL-CONSTRUCAO CIVIL - EDIFICACOES

Apresentacgdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servicos relacionados no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condi¢cBes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da Proposta", que permitira
a geracao de um contrato formal entre as partes.

Descrigdo dos Servigos Propostos

Ministrar o curso de Instalador Hidraulico 180 Horas.
Obrigagao das Partes

Contratada

a) realizar a formac3o educativa em sala de aula/laboratério, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o
desenvolvimento do conteldo curricular do curso;

Contratante

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao (s) aluno(s) indicado(s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

Disposi¢des Gerais
Investimentos e Condigdes de Pagamento

Valor total da proposta: R$16.740,00
Valor liquido a ser pago pela empresa: R$16.740,00

Este valor sera parcelado em 4 parcela (s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor, através de documento
habil.

Numero de Parcelas: 4

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 85700-000 | Capanema PR 246) 3520-4000

Il

ipr.org.br
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T “mTE SENAI-

Prazo Contratual

4 Meses

Observagoes

Curso vinculado ao contrato N° 15/2019.

Disposigdes Finais

Atencio mente,

Ros vet Tesser
Geren e Unidade SENAI

Duvidas ou alteracbes referentes a presente proposta, favor contatar:
Josiane Toresan

Sistema Federacao das Industrias do Estado do Parana

SENAI Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizagdo da Proposta

N2 63858/2019 — SERVI O AL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 03.776.284/0055-93 — Rev.0
Autorizo a prestag¢do dos form proposta apresentada.
N/

Carimbo e assinatura do representante legal e presa

DADQOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA
Endereco completo: AV PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000
CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 7 de junho de 2019

i

AVERIDA BOTUCARIS, 1030 | SANTA CRUZ | 856760-000 | Capanmna PR {48) 3520-4000

senaipr.org.br
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.°
SN_30043110_2019 |
PROPOSTA COMERCIAL N° 63858/2019 136
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais, que entre
si fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional do Parana, pessoa
juridica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1040- SANTA CRUZ
CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n° 037762840055-93, doravante
denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n° 759727600001-60, estabelecido na
AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000, doravante denominado
CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

em justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigbes que se comprometem e
se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205,
206, incisos |i e lll e 209 da Constituicdo Federal; artigo 104, 206, § 5°, inciso |, 389, 393, 408 a
416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n® 10.406/02 (Codigo Civil); artigo 784 do Cdodigo
de Processo Civil Lei n® 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do Consumidor); Lei n°® 9.394/96 (LDB);
Lei n°® 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n° 5154/0; Lei Estadual n°
17485/2013 e demais Legislagbes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento
escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto do presente contrato ¢ a prestagido de servigos educacionais, conforme Proposta
mercial n° 63858/2019, a qual é parte integrante deste instrumento, independentemente de
ranscrigao, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestara servigos educacionais ao(s) beneficiario(s) indicado(s) pelo
CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares, conforme calendario
escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN001207, CURSO DE INSTALADOR HIDRAULICO no periodo de 10/06/2019 a 12/09/2019

Paragrafo Unico - O CONTRATANTE e os alunos matriculados no curso devem ter
conhecimento do regimento escolar, regimento e das normas internos, disponiveis na secretaria
e na coordenacgao de educagéo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais

obrigacées ditadas pela legislagdo educacional e as emanadas de outras fontes legais que
regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO
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Fica estabelecido valor total de R$ 16.740,00 (Dezesseis mil e setecentos e quarenta reais),
que devera ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE, em 4 vez(es) conforme tabela

abaix -
o137
PARCLELA .. VENCIMENTO | VALOR
i | 20062019 || 4.185,00
2 | 20/07/2019 I 4.185,00
3 20/08/2019 1 4.185,00
| 4 BB 20/09/2019 | 4.185,00

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu
respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.
. Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas
lotéricas até o seu vencimento e, apos, somente nas agéncias do Banco especificado no
boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do
respectivo vencimento.
« Cartao de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagao de multa equivalente a
2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao
dia e corregcao monetaria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretara a perda do direito de renovacdo da
matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do CONTRATANTE, nos termos da
legislacao vigente, bem como sujeita o inadimplente a protesto em cartério por falta de
pagamento e inclusdo do nome do CONTRATANTE no banco de dados dos Orgdos de
Protecdo ao Crédito.

Paragrafo Quarto Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio
do curso, serao devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até entao pago. O reembolso
sera realizado através de deposito bancario em ate 15 (quinze) dias a contar da data da entrega
da solicitagao.

N’
Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o
mesmo tenha até entdo recebido serao devolvidos integralmente ao CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apos o inicio do curso/ano letivo o més que ocorrer a requisicdo de
cancelamento da matricula sera considerado como servigco prestado, ndo sendo devida
devolugao de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Caso nao seja atingido o numero minimo de alunos matriculados para a formacao de turma no
curso referido no objeto deste contrato, o CONTRATADO podera, mediante prévio aviso:

| - Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;
11l - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipoteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara
assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do CONTRATADO, desde

2/5



07/06/2019
que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o in resso no

curso. . . .
1% N

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso lll da presen e clausula, e, que o aluno
matriculado nao exerga por qualquer motivo o direito de opgao por outro curso do
CONTRATADO, serdo devolvidos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente
pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir
uma turma, o CONTRATADO néao se responsabilizara por eventuais perdas ou danos em favor
do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVACAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apds a apuragdo do resultado de
aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso, regimento
escolar, regimento e normativas internas.Para os cursos da modalidade semipresencial, o
comparecimento € obrigatorio nos momentos presenciais.

o
CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados nos cursos e
programas de Educacgdo para o Trabalho e Formacéo Inicial e Continuada, sera concedido ao
aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagao e frequéncia), conforme
regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO

O presente contrato de prestagao de servigos educacionais vigera até 30/09/2019, podendo ser
rescindido a qualgquer tempo nas seguintes hipoteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente
uprotocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que nao possua débitos
relacionados a prestagao do servigo ofertado pelo SENAI.

- Pelo CONTRATADO, por deliberagdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de
Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou outras situacoes
previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele
disponibilizadas e/ou aplicadas na execucdo e desenvolvimento das atividades, objeto do
presente Contrato, bem como o fruto econdmico dos direitos autorais e propriedade industrial
de eventuais resultados decorrentes da prestagio de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato seréa respeitado nas condi¢gdes por ele impostas, e os servigos por ele
prestados obedecerao ao regimento escolar, regimento e as normativas internas do
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CONTRATAD(%,peIos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e

obrigagdes. M 1HE J 9

Il - Fica vedado a utilizagdo do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e
quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas escolares, entre outros),
bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigdo, salvo com autoriza¢éo
expressa do CONTRATADO.

Ill - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagao, transporte,
estacionamento e estadas, sendo essas obrigacoes exclusivas e facultativas do
CONTRATANTE.

IV Fica consignado que a néo utilizacdo de alguma das clausulas ou faculdades do presente
contrato por quaisquer partes contratantes n&o implicara em renuncia, extingdo ou modificagéo
dessas.

V - Se qualquer disposig¢ao deste contrato n&o se aplicar ao objeto do presente instrumento ou
for considerada nula, anulavel, invalida ou inoperante, as demais permanecerdo em pleno vigor,
validas e exequiveis, como se a disposi¢ao inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inoper
nao estivesse contida neste instrumento.

VI - Caso algum impedimento da realizagao de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos
nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forga maior, e, que, o
CONTRATADO ndo tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de
responsabilidade da reparacao de danos ou de reembolso de despesas que esse tenha tido
para deslocar-se até o local das aulas.

VII - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das
partes ser instada a cumprir as obrigagbes aqui estabelecidas a qualquer tempo, para fins e
efeitos do artigo 784, 11l do Cédigo de Processo Civil.

VIll - O perdao ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou
omissao da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, ndo implicara em
novacgao ou renlncia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

IX - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funciona
(a) do CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA: FORO
As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regiao Metropolitana de Curitiba

cujo foro é o unico competente, com renuncia expressa de qualquer outra por mais privilegiada
que seja para dirimir as questdoes que por ventura surgirem na execugao da presente

contratacao.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 07/06/2019

CONTRATAN :MUNICIP D CAPANEMA
CNPJ: 759727600001-60
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CONTRATADO: NAI - CAPANEMA
REPRESENTANTE: Tesser, Rosevete

T stemunha Testemunha
Nome: Nome:
CPF: Luclana S. Achermann Debortoli CPF:

102.430.929-03
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° SN_30053172_2019
PROPOSTA COMERCIAL N° 79333/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagéo de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional
do Parana, pessoa juridica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1040- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n®
037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n® 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000,
doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigdes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e
sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos !l e Il e 209 da Constituigdo Federal; artigo 104, 206, § 5°,
inciso I, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Cddigo Civil); artigo 784 do Cédigo de Processo Civil Lei n® 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor); Lei n° 9.394/96 (LDB); Lei n°® 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n° 5154/0; Lei Estadual n® 17485/2013 e demais
Legislagdes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

o to do presente contrato é a prestagdo de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n° 79333/2019, a qual ¢ parte integrante deste instrumento,
in dentemente de transcrigao, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestard servigos educacionais ao(s) beneficidrio(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares,
conforme calendério escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN000745-CURSO DE DIREGAO DEFENSIVA no periodo de 16/07/2019 & 17/07/2019

Obrigagdes do CONTRATANTE: O aluno(a), além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por periodo, igual ou
superior a estabelecida para aprovagéo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a estabelecida para
aprovagédo em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico O(A) CONTRATANTE e os(as) alunos(as) matriculados(as) no curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e das normas
internos, disponiveis na secretaria e na coordenagao de educagdo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obrigagdes ditadas pela
legislagdo educacional e s emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 4.650,00 (Quatro mil e seiscentos e cinquenta reais), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE, em 1
parcela(s), conforme tabela abaixo:

PARCELA ] VENCIMENTO

I
1 1 31/07/2019 4.650,00

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.

+ Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancéario ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apds, somente nas agéncias do
Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de
pagamento sera desconsiderada.

« Cartdo de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagéo de muita equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero
trinta e trés por cento) ao dia e correcdo monetaria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretara a perda do direito de renovagdo da matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente, bem como sujeita o inadimplente & protesto em cartério por falta de pagamento e inclus@o do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgéos de Protegdo ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até
entdo pago. O reembolso ser4 realizado através de depdsito bancério em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagéo

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que 0 mesmo tenha até entdo recebido serdo devolvidos integralmente ao
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apds o inicio do curso/ano letivo o0 més que ocorrer a requisigdo de cancelamento da matricula ser4 considerado como servigo prestado, ndo
sendo devida devolugio de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS
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y
Caso nao seja atingi umero ml’ﬁfmo de alunos matriculados para a formagéo de turma no curso referido no objeto deste contrato, o CONTRATADO poder3,
mediante prévio aviso:

| Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;

1l - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipéteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso Ili da presente clausula, e, que o aluno matriculado nao exerga por qualquer motivo o direito de opgéo por outro
curso do CONTRATADO, seréo devolvidos ao CONTRATANTE integraimente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO n&o se responsabilizara por eventuais
perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE ser4 considerado aprovado apés a apuragéo do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso,
regimento escolar, regimento e normativas internas.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados conforme:

Nos cursos e programas de Educagao para o Trabalho e Formagao Inicial e Continuada, sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusao
(aprovagao e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E DA RESCISAO
O presente contrato de prestagao de servigos educacionais vigera até 31/07/2019, podendo ser rescindido a qualguer tempo nas seguintes hipdteses:

Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que nao possua
débitos relacionados a prestagao do servigo ofertado pelo SENAIL.

Pelo CONTRATADO, por deliberagdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou
outras situagOes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas e/ou aplicadas na execugéo e desenvolvimento das
atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto econémico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagao
de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

I O presente contrato sera respeitado nas condigbes por ele impostas, e os servigos por ele prestados obedecerdo ao regimento escolar, regimento e s normativas
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagées.

Il - Fica vedado a utilizagdo do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigdo, salvo com autorizagao expressa do CONTRATADO.

Il Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagao, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagbes exclusivas e
facultativas do CONTRATANTE.

IV Fica consignado que a nao utilizagéo de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes nao implicara em renuncia,
extingao ou modificagédo dessas.

V  Se qualquer disposi¢ao deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invalida ou inoperante, as demais
permanecerao em pleno vigor, vélidas e exequliveis, como se a disposigdo inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inoperante ndo estivesse contida neste instrumento.

V1 - Caso algum impedimento da realizagdo de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forga
maior, €, que, o CONTRATADO n&o tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagao de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo quaiquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a qualquer
tempo, para fins e efeitos do artigo 784, il do Cédigo de Processo Civil.

Vil O perdao ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omisséo da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagbes, ndo
implicara em novagéo ou renuncia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

1X - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionario (a) do CONTRATADO.

7
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CLAUSULA NONA: FORO M

As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro é o tinico competente, com rentincia expregsa de qualquer
outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugdo da presente contratagdo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

14

CAPANEMA, 16/07/2019

M
CONTRATANTE: MU ICRIO DE CAPANEMA
CNPJ: 759727600001-80

L

CONTRATADO: SENAI - CAPANEMA
REPRESENTANTE: Tesser, Rosevete

A A

T unha Testemunha

N . T :

CPF:  Luciana S. Achermann Debortoli Nome
102.430.929-03

313
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° SN_30053673_2019
PROPOSTA COMERCIAL N° 80183/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagio de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional
do Parand, pessoa juridica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1040- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n°
037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n® 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000,
doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, cldusulas e condigbes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e
sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e lll e 209 da Constituigdo Federal; artigo 104, 206, § 5°,
inciso 1, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Cédigo Civil); artigo 784 do Cadigo de Processo Civil Lei n°® 8.078/90 (Codigo de
Defesa do Consumidor); Lei n® 9.394/96 (LDB); Lei n°® 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n° 5154/0; Lei Estadual n° 17485/2013 e demais
LegislagBes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

(0] to do presente contrato é a prestagio de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n° 80183/2019, a qual é parte integrante deste instrumento,
in dentemente de transcrig@o, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestars servigos educacionais ao(s) beneficiario(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares,
conforme calendario escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN001110-CURSO DE HIGIENE APLICADA A MANIPULAGAO DE ALIMENTOS no periodo de 22/07/2019 a 24/07/2019

Obrigagbes do CONTRATANTE: O aluno(a), além cumprir 0 Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por perlodo,_igua| ou
superior a estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a estabelecida para
aprovagio em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico O(A) CONTRATANTE e os(as) alunos(as) matriculados(as) no curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e das normas
internos, disponiveis na secretaria e na coordenagio de educacdo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obrigagSes ditadas pela
legislagdo educacional e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 1.743,75 (Um mil e setecentos e quarenta e trés reais e setenta e cinco centavos), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo
CONTRATANTE, em 1 parcela(s), conforme tabela abaixo:

PARCELA VENCIMENTO VALOR

=y

31/07/2019 1.743,75

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.

«  Boleto Bancério podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancério ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apos, somente nas agéncias do
Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de
pagamento sera desconsiderada,

Cartio de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagao de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero
trinta e trés por cento) ao dia e corregdo monetaria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretard a perda do direito de renovagdo da matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente, bem como sujeita o inadimplente & protesto em cartdrio por falta de pagamento e inclusdo do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgéos de Protegdo ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso 0 curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até
entdo pago. O reembolso sera realizado através de depésito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagéo

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que 0 mesmo tenha até entéo recebido seréo devolvidos integralmente ao
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apds o inicio do curso/ano letivo o més que ocorrer a requisigao de cancelamento da matricula sera considerado como servigo prestado, nao
sendo devida devolugao de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS @- ,)Q§>/
~
& 113
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Caso ndo seja atingido o numero mfnimo de alunos matriculados para a formagao de turma no curso referido no objeto deste contrato, 0 CONTRATADO podera,
mediante prévio aviso:

I - Suspender o infcio do curso;
{i - Marcar novas datas para o seu inicio;

1il - Optar peio seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipdteses previstas nos incisos da presente clausula, ficar4 assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponliveis e atenda aos pré-requisitos necessérios para 0 ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso ill da presente cldusuia, e, que o aluno matriculado nédo exerga por qualquer motivo o direito de opgdo por outro
curso do CONTRATADO, serdo devolvidos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO n3o se responsabilizars por eventuais
perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apds a apuragéo do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso,
regimento escolar, regimento e normativas internas.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados conforme:

- Nos cursos e programas de Educacao para o Trabalho e Formagéo Inicial e Continuada, serd concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusao
(aprovagao e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E DA RESCISAO
O presente contrato de prestagéo de servicos educacionais vigera até 31/07/2019, podendo ser rescindido a qualquer tempo nas seguintes hipéteses:

Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que ndo possua
débitos relacionados a prestagéo do servigo ofertado pelo SENAI.

Pelo CONTRATADO, por deliberagao de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou
outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas e/ou aplicadas na execugdo e desenvoivimento das
atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto econémico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagéo
de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSICOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigdes por ele impostas, e os servigos por ele prestados obedecerdo ao regimento escolar, regimento e as normativas
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagdes.

Il - Fica vedado a utilizag8o do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigdo, salvo com autorizagdo expressa do CONTRATADO.

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagdo, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagdes exciusivas e
facultativas do CONTRATANTE.

IV - Fica consignado que a nao utilizago de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes nZo implicar4 em rentncia,
exting@o ou modificagdo dessas.

V Se qualquer disposigdo deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anuldvel, invalida ou inoperante, as demais
permanecerdo em pleno vigor, validas e exequlveis, como se a disposigdo inaplicavel, nula, anuldvel, invalida ou inoperante ndo estivesse contida neste instrumento.

Vi - Caso algum impedimento da realizagao de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horéarias, por motivo de caso fortuito ou forga
maior, e, que, o CONTRATADO néo tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagdo de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a qualquer
tempo, para fins e efeitos do artigo 784, Il do Cédigo de Processo Civil.

Vlil - O perddo ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissédo da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, ndo
implicara em novacg&o ou rentncla de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

1X - Fica como responsave! pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionario (a) do CONTRATADO.
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As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro é o tinico competente, com rentncia expressa de qualquer
outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugdo da presente contratagéo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 17/07/2019 1 4 6

CONTRATANTE: MUNICIPIO T'E CAPANE
CNPJ: 759727600001-60
CONTRATADO: SENAI - CAPANEMA
REPRESENTANTE: Tesser, Rosevete

munha Testemunha

: Nome:
CPF: Luciana S. Achermann Debortoli CPF:

102.430.929-03
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PROPOSTA COMERCIAL o {
A MUNICIPIO DE CAPANEMA
A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL — CURSO DE BOAS PRATICAS DE
FABRICAGCAO DE ALIMENTOS

Area de atuagdo: APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL PRESENCIAL-ALIMENTOS E
BEBIDAS

Observagdes

Proposta elaborada para atendimento de colaboradores da Prefeitura de Capanema.

Apresentagdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servigos relacionados no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condi¢cdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizacdo da Proposta"”, que
permitira a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descrigdo dos Servigos Propostos
Obrigag¢do das Partes
Contratada

a) Realizar a formagio educativa em sala de aula/laboratério, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA o desenvolvimento do contetdo curricular do curso;

Contratante

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,
disponibilizando bolsa de estudo integral ao(s) aluno(s) indicado(s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

Disposi¢des Gerais

Investimentos e Condigdes de Pagamento

Valor total da proposta: R$2.906,25

Valor liquido a ser pago pela empresa: R$2.906,25

Este valor sera parcelado em 1 parcela(s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor, através de
documento habil.

Numero de Parcelas: 1

AVENIDA BOTUCARIS, 1030 ¢ SANTA CRUZ | 85760-000 { C. va PR (46) 2520-4000

unaipr.mg‘w
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Validade da Proposta

31/07/2019

Prazo Contratual

1 Meses
Disposigdes Finais

Atenc amente,

Rose ete Tesser
Gerente Unidade SENAI
Rosevete Tesser

Duvidas ou alteragdes referentes a presente proposta, favor contatar:

Josiane Toresan

Sistema Federacao das Industrias do Estado do Parana

SENAI Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizagao da Proposta

N2 76426/2019 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/0055-93 — Rev.0
Autorizo a prestagdo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa
DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA
Endereco completo: AV PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000
CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 10 de julho de 2019

senaipr.org.br
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° SN_30051801 2019{ i 1 4 9
PROPOSTA COMERCIAL N° 76426/2019
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagio de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional
do Parana, pessoa juridica de direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1040- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000, inscrito no CNPJ/MF sob n°®
037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA. inscrito no CNPJ n® 759727600001-60, estabelecido na AV PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000,
doravante denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigdes gque se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e
sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos 1l e |l e 209 da Constituigdo Federal; artigo 104, 206, § 5°,
inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Codigo Civil); artigo 784 do Codigo de Processo Civil Lei n° 8.078/90 (Codigo de
Defesa do Consumidor); Lei n® 9.394/96 (LDB). Lei n® 9870/99 (Lei das anuidades escolares) . Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n® 17485/2013 e demais
Legislacdes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

jeto do presente contrato é a prestagio de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n° 76426/2019, a qual € parte integrante deste instrumento.
pendentemente de transcrigao, para fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestara servigos educacionais ao(s) beneficiario(s) indicado(s) pelo CONTRATANTE. ministrando aulas e demais atividades curriculares,
conforme calendario escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SNO000454-CURSO DE BOAS PRATICAS DE FABRICAGAO DE ALIMENTOS no periodo de 15/07/2019 a 19/07/2019

Obrigagdes do CONTRATANTE: O aluno(a), além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por periodo, igual ou
superior 3 estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a estabelecida para
aprovagdo em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico O(A) CONTRATANTE e os(as) alunos(as) matriculados(as) no curso devem ter conhecimento do regimento escolar, regimento e das normas
internos, disponiveis na secretaria e na coordenagdo de educagdo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obrigagdes ditadas pela
legislagdo educacional e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 2.906,25 (Dois mil e novecentos e seis reais e vinte e cinco centavos), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo
CONTRATANTE, em 1 parcela(s), conforme tabela abaixo:

PARCELA ! VENCIMENTO VALOR ’

1 l 31/07/2019 2.906,25

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.

+  Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancarioc ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apds. somente nas agéncias do
Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de
pagamento sera desconsiderada.

« Cartao de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero
trinta e trés por cento) ao dia e corregao monetaria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretara a perda do direito de renovagdo da matricula dos alunos vinculados a esse contrato por parte do
CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente, bem como sujeita o inadimplente a protesto em cartério por falta de pagamento e inclusdo do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgéos de Protegdo ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso. serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até
entao pago. O reembolso sera realizado através de depdsito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitacio

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que 0 mesmo tenha até entdo recebido serdo devolvidos integralmente ao
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apos o inicio do curso/ano letivo © més que ocorrer a requisigdo de cancelamento da matricula sera considerado como servigo prestado, nao
sendo devida devolugao de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS
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Caso nao seja atingido o numero minimo de alunos matriculados para a formagao de turma no curso referido no objeto deste contrato, 0o CONTRATADO podera.
mediante prévio aviso:

| Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;

Il Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipdteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso lll da presente clausula, e, que o aluno matriculado néo exerga por qualquer motivo o direito de opgdo por outro
curso do CONTRATAOO, serdo devolvidos aoc CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipdtese de nimero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO nao se responsabilizara por eventuais
perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apos a apuracao do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso,
regimento escolar, regimento e normativas internas.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados conforme:

Nos cursos e programas de Educacgéo para o Trabalho e Formagéo Inicial e Continuada, sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusao
(aprovacéo e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E DA RESCISAO
O presente contrato de prestacao de servigos educacionais vigera até 31/07/2019, podendo ser rescindido a qualquer tempo nas seguintes hipbteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que ndo possua
débitos relacionados a prestagdo do servigo ofertado pelo SENAI.

- Pelo CONTRATAOO, por deliberagao de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou
outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas efou aplicadas na execugdo e desenvolvimento das
atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto econdmico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestacio
de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSICOES GERAIS

| O presente contrato sera respeitado nas condigdes por ele impostas, e os servigos por ele prestados obedecerdo ao regimento escolar, regimento e as normativas
internas do CONTRATAOO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagdes.

Il - Fica vedado a utilizacio do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigao, salvo com autorizagio expressa do CONTRATAOO.

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagéo, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagdes exclusivas e
facultativas do CONTRATANTE.

IV - Fica consignado que a ndo utilizagdo de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes n&o implicara em rentincia,
extingdo ou modificagdo dessas.

V - Se qualquer disposicdo deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invélida ou inoperante, as demais
permaneceréo em pieno vigor, validas e exequiveis, como se a disposi¢ao inaplicavel, nuia, anulavel, invalida ou inoperante ndo estivesse contida neste instrumento.

VI Caso algum impedimento da realizacio de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forga
maior, e, que, o CONTRATADO nao tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagéo de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das auias.

VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a qualquer
tempo, para fins e efeitos do artigo 784, ill do Cédigo de Processo Civil.

VIl - O perdao ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ac inadimplemento ou omisséo da outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagées, nao
implicara em nova¢ao ou rentincia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade,

IX - Fica como responsave! pelo gerenciamento deste contrato, Tesser, Rosevete, funcionario (a) do CONTRATADO.
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CLAUSULA NONA: FORO
As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regiao Metropolitana de Curitiba cujo foro € o Unico competente, com renincia expressa de qualquer

outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugao da presente contratagéo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 10/07/2019

CONTRATANTE: MUNIC PIO DE CA A
CNPJ: 759727600001-60

CONTRATADO: SENAI - CAPA EMA
REPRESENTANTE: Tes R evete

emunha Testemunha
Nome: Nome:
CPF:

CPF:

313



Notifico o Sr. Valdeci Alves dos Santos,
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; Municipio de Capanema - PR
/ -
NOTIFICACAO ‘
Ao Senhor %U’/ o \\‘\\‘
Valdeci Alves dos Santos ( \
Secretario Municipal de Administracao </ Q‘B

Secretario Municipal de Administragdo do

vencimento de alguns contratos no més de JANEIRO DE 2020, conforme relagao em anex
Solicito que nos encaminhe com antecedéncia as licitagdes que precisam ser feitas
novamente e também as solicitagcoes de aditivo nos contratos que podem ser aditivados.
Segue abaixo a lista de Licitacbes que irdo vencer, as demais informacgdes como data
do vencimento, n° de contrato estdo na relacdo em anexo.

MODALIDADE OBJETO SECRETARI
Ne A
Pregao AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA USO DAS ADM
presencial SECRETAIRAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DE CAPANEMA
140/2018 - PR, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.
PREGAO AQUISICAO DE OLEO DIESEL S-10, OLEO DIESEL S-500 E ADM
128/2018 GASOLINA COMUM AMBOS DESTINADOS A UTILIZACAO POR
VEICULOS OFICIAIS PERTENCENTES A ADMINISTRACAO
PUBLICA DE CAPANEMA PR, QUE SE DESLOCAM ATE A
CAPITAL DO ESTADO, PROCESSADO PELO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS.
PREGAO AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA USO NOS FAMILIA
PRESENCIAL | PROGRAMAS E PROJETOS OFERTADOS NO CENTRO DE
142/2018 REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO PELO
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADM
PRESENCIAL | SERVICOS DE ESTERILIZACAO EM CAES E GATOS, ALEM DE
144/2018 FORNECIMENTO DE MEDICACOES DIVERSAS E RACOES
COM O DEVIDO ACOMPANHAMENTO MEDICO
VETERINARIO, PARA UTILIZACAO NOS PROJETOS DE
CONTROLE DE ZOONOSES DO SETOR DE VIGILANCIA EM
SAUDE DO MUNICIPIO, EM PARCERIA COM A ASSOCIACAO
DE PROTECAO ANIMAL DE CAPANEMA - APAC (ASSOCIACAO
DE PROTEGCAO ANIMAL DE CAPANEMA), PROCESSADO PELO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
DISPENSA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA | IND.E COM.
01/2019 PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA
EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR.
PREGAO AQUISICAO DE CARTUCHOS DE TONNER E DEMAIS ADM
PRESENCIAL | CONSUMIVEIS RELACIONADOS, PARA USO EM TODAS AS
146/2018 SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE CAPANEMA PR, PROCESSADO PELO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080  Centro - 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

PREGAO AQUISICAO DE COMPUTADOR, MONITOR, TMPRESSORA, IND. E
PRESENCIAL | SCANNER DE DOCUMENTOS, SCANNER BIOMETRICO, COM.
147/2018 LEITOR DE CODIGO DE BARRAS, WEBCAM E BANNER
FOTOGRAFICO PARA USO DO POSTO DE IDENTIFICAGCAO
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, PROCESSADO PELO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL PARA MINISTRAR CURSO FAMILIA
PRESENCIAL |NA AREA DE CABELO BEM COMO PARA AQUISICAO DE
150/2018 PRODUTOS DIVERSOS DE BELEZA E COSMETICOS PARA
USO EM OFICINAS DA SECRETARIA DA FAMILIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CRAS EM ATENDIMENTO AO
PAIF E SUAS ( SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL),
PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
INEXIGIBILID | CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE ADM

ADE 01/2019

ENERGIA ELETRICA PARA SISTEMA DE ILUMINAGAO
PUBLICA COM CESSAO DE POSTES PARA FIXAGAO DO
CONJUNTO DO SISTEMA DE ILUMINAGCAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA PR

Lembrando que os que sdo Processados pelo Sistema Registro de Pregos ndo podem
ser aditivados, deverao ser feitas licitagdes novas.

Capanema, 09 de dezembro de 2019

/’—/\ —

N »b ~ - —

Roselia Kriger Becker: gani

Pregoeira/Presidente da Comissdo Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitagoes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-00(

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Secretaria de Administraciao

REQUERIMENTO

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

REFERENTE: DISPENSA DE LICITACAO 01/2019
PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

Sirvo-me do presente para requerer a prorrogagao pelo prazo de
12 (doze), meses da referida dispensa de licitagao.

Justificativa:

A presente solicitacdo se faz necessaria pois 0s cursos de
Assistente Administrativo (160 horas), Formacao de Eletricista
Instalador Residencial (180 horas) nao foram realizados no ano de

2.019 e o curso Assistente Administrativo (600 horas) encontra-se em
execucgao (Menor Aprendiz).

Nestes termos peco deferimento do presente requerimento.

Capane ,13/01/2 2

Valdeci A s Santos
Secretario de  ministragao

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitacoes

DESPACHO

Com relagdo ao Processo de Dispensa de Licitagdo, 1/2019, Contrato
Administrativo n° 15 /2019, objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE
MAO DE OBRA, EM CAPANEMA PR.. Encaminho esse PA ao Procurador
Juridico para anéalise e emissdo de Parecer Juridico a respeito do requerimento de
aditivo de prazo de vigéncia.

Capanema, 13 de janeiro de 2020

Jeandra Wilmsen
Setor de Licitagao

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

Procuradoria Juridica
PARECER JURIDICO N° 19/2020

INTERESSADO: Setor de Licitagoes.
ASSUNTO: Analise ao Pedido de Aditivo de Prazo. Contrato n° 15/2019.
Dispensa de Licitacdo n° 01/2019.

EMENTA: ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO.
SOLICITACAO REALIZADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO. PRAZO NECESSARIO PARA UTILIZACAO DO
SALDO CONTRATUAL. JUSTIFICATIVAS SUFICIENTES.
PARECER FAVORAVEL. SOLICITACAO DE ADITIVO
QUANTITATIVO. PARECER FAVORAVEL.

1. CONSULTA:

O Setor de Licitacdes encaminha para analise dessa Procuradoria
Juridica ao presente PA, contendo “Requerimento” de fl. 146, subscrito pelo
Secretario Municipal de Administracao, através do qual pugna pela necessidade
de prorrogacao do prazo e vigéncia e execucdo contratual para mais 12 (doze)
meses, objetivando a realizacdo do curso de assistente administrativo,
formacao de eletricista e instalador predial, bem como a conclusao do curso de
assistente administrativo.

Em seguida, o PA foi encaminhado a Procuradoria para emisséo de
Parecer Juridico. E o relatério.

2. PARECER:

Convém destacar, inicialmente, que compete a esta Procuradoria,
nos termos do paragrafo unico do art. 38, da Lei 8.666 /93, prestar consultoria
sob o prisma estritamente juridico dos documentos apresentados, nao cabendo
nenhuma consideracdo acerca do mérito da presente contratacao e da
discricionariedade da Administracdo Publica ao tracar os parametros dos
produtos entendidos como necessarios.

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestacao
juridica tem o escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e
recomendar alguma providéncia para salvaguardar a Administracao e o erario
publico. Assim, parte das observagdes aqui expendidas se constitui em
recomendacdes e, caso a Administracido opte por ndo acata-las, recomenda-se
motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n° 9.784/99. O cumprimento ou

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000 Pagina 1 de 4
Fone:46-3552-1321 ~ ramal 202 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



RIS Rl

Municipio de Capanema - PR

Procuradoria Juridica

néao das recomendacgdes decorre do exercicio da competéncia discricionaria da
autoridade administrativa, a qual responde isoladamente no caso de
descumprimento das recomendacdes deste parecer ou pela auséncia de
fundamentacao dos atos administrativos.

Contudo, as questées que envolvem a legalidade, isto €, os
requisitos previstos no ordenamento juridico sédo de observancia obrigatoria, os
quais, para nao serem aplicados, deve haver motivacéao e justificativa plausivel
para tanto.

Nesse rumo, forcoso reconhecer que a analise dos aspectos técnicos
dos objetos do aditivo de prazo pretendido pela empresa contratada nao
constitui tarefa afeta a este 6rgao juridico, o que somente de forma excepcional
poderemos adentrar, em razdo da omissido grosseira do setor competente na
descricéao ou na justificativa.

Ante as questdes acima suscitadas, passaremos a analise dos
aspectos relacionados a legalidade do feito.

2.1. Do Aditivo de Prazo:

A Lei n°® 8.666/1993 admite a prorrogacéo de contratos, desde que
observadas determinadas situagdes, elencadas no citado normativo legal nos
seguintes termos:

Art. 57. A duracao dos contratos regidos por esta Lei ficara
adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, exceto
quanto aos relativos:

(.-.)

8 1¢ Os prazos de inicio de etapas de execucio, de concluséo ¢ de
entrega admitem prorrogacio, mantidas as demais clausulas do
contrato e assegurada a manutencéo de seu equilibrio econémico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos,
devidamente autuados em processo:

I - alteracao do projeto ou especificacdes, pela Administracio;

IT - superveni€éncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, que altere fundamentalmente as condicoes de
execucao do contrato;

III interrupc¢ao da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo
de trabalho por ordem € no interesse da Administracgao;

IV aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato,
nos limites permitidos por esta Lei;

Av. Pedro Viriato Parigot ds Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pégina 2de 4
Fone:46-3552-1321 — remal 202 ~ Fax:46-3552-1122 e
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Municipio de Capanema - PR

Procuradoria Juridica

V impedimento de execugao do contrato por fato ou ato de
terceiro reconhecido pela Administracio em documento
contemporaneo a sua ocorréncia;

VI omissédo ou atraso de providéncias a cargo da Administracao,
inclusive quanto aos pagamentos previstos de que resulte,
diretamente, impedimento ou retardamento na execucac do
contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos
responsaveis.

§ 2¢ Toda prorrogacéo de prazo devera ser justificada por escrito
e previamente autorizada pela autoridade competente para
celebrar o contrato. {destaquei)

Consoante se verifica da Clausula Sétima do Contrato
Administrativon® 15/2019, acostado as fls. 109/118, o prazo de vigéncia inicial
é de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, que ocorreu em
18/01/2019. Portanto, a vigéncia inicial do contrato compreende o periodo de
18/01/2019 a 17/01/2020.

Outrossim, convém relembrar que a presente dispensa de licitagao
se encontra fundamentada na hipotese do art. 14, da Lei 11.947/2009.

O Requerimento de fl. 146, subscrito pelo Secretario de
Administracao, manifesta interesse na prorrogagao de 12 (doze) meses da
vigéncia contratual.

Dessa forma, a solicitacido apresentada revela-se como meio
necessario para a aquisi¢ao do saldo contratual.

Ante ao contido, a Procuradoria entende conveniente o acolhimento
a prorrogacao contratual pelo prazo de 12 (doze) meses a partir do vencimento
original.

A nosso ver, a dilagao contratual buscada encontra-se devidamente
justificada, e nao traz quaisquer outros 6nus a Administragao Publica, além
dos originariamente previstos.

Neste ponto, convém chamar atencdo para a possibilidade de
aplicacao de sang¢des de natureza politica, administrativa, civil e penal em caso
de malversacao da verba publica, decorrentes de improbidade administrativa,
nos termos da Lei 8.429/92, bem como em desrespeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal, complementada pela Lei n° 10.028/2000, que criou
outros tipos penais (crimes contra as financas publicas), de modo a tomar mais
efetivos os principio constitucionais da Administragao Publica (art. 37/CF).

——
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Municipio de Capanema - PR

Procuradoria Juridica

3. CONCLUSAO:

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela
possibilidade da celebragdo do termo aditivo do prazo de vigéncia e execucao
por 12 (doze) meses, desde que sejam providenciados:

a) Juntada aos autos de toda a documentacao de regularidade
fiscal prevista no art. 29 da Lei 8.666/93, de modo a comprovar que a
contratada ainda satisfaz os requisitos de habilitacido, caso a validade dos
respectivos documentos apresentados na sessido publica esteja expirada;

b) Juntada das declaracdes do art. 16, 1 e II, da Lei de
Responsabilidade Fiscal,

c) A publicagdo do extrato do termo aditivo em analise na
imprensa oficial (art. 61, paragrafo unico, Lei 8666), com vistas a conferir-lhe
validade e eficacia, em razio do principio da publicidade, inerente a todos os
atos administrativos.

E o parecer.

C ema, de 16 de janeiro de 2020.

& Gl

Romanti Ezer Barbosa Romanti Ezer c?arlgosa
P procurador Juridico de

Procurador Municipal Capanema PR

OAB/PR 56.675 Dec. n® 6001/2015

OAB/PR 56.675
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Municipio de Capanema - PR

DECISAO ADMINISTRATIVA

Com relagdo a Dispensa de Licitagdo objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM
CAPANEMA - PR. Acato o Parecer Juridico n® 19/2020 pelo aditivo de Prazo de Vigéncia.

Solicito ao Setor de Licitagées para que tome as devidas Providéncias no
sentido da elaboracdo do Termo Aditivo.

Capanema, 16 de janeiro de 2020

‘/
Amér ellé

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

A Sra.

Roselia Kriger Becker Pagani

Pregoeira/Presidente da comissao

Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacoes

Com relagdo a Dispensa de Licitagdo n°

1/2019, Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA
PR., informo que ha dotacido or¢amentaria para o Aditivo conforme orcamento abaixo:

Dotacgoes:
Exercicio | Conta Funcional Programatica Fonte Natureza da Grupo da
da da de Despesa Fonte
Despesa | Despesa Recurso
2020 4430 12.001.22.661.2201.2222 000 33.90.39.00.00 Do
Exercicio.

Capanema, 16 de janeiro de 2020

alter
46483 /0-2
CPF 723.903.959-53

Tec.Con

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080  Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS PAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:40:54 do dia 19/12/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/06/2020.

Cddigo de controle da certiddo: 63FE.A0EC.3950.50C8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

11



Estado do Parana £ 3
. L
Secretaria de Estado da Fazenda ——

Receita Estadual do Parana _ e

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 021323614-18

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0055-93
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 15/05/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via internet Publica (16/01/2020 17.04.07)
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Municipio de Capanema
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

CERTIDAO NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO

IMPORTANTE: PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.
2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 16/03/2020, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE
A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

. CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N 235/2020 9ZTMH282QET244X829U9

FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO

RAZAO SOCIAL: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Inscri¢do Municipal CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

39331 03.776.284/0055-93 73
ENDERECO

AV BOTUCARIS, 1040 - SANTA CRUZ CEP: 85760000 Capanema - PR
CNAE / ATIVIDADES

Outras atividades de ensino n&o especificadas anteriormente, Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial, Educagéo profissional de nivel técnico

Certiddo emitida no dia Capanema, 16 de Janeiro de 2020.
CODIGO DE AUTENTICACAO: 9ZTMH282QET244X829U9

servicos.capanema.pr.gov.br:7474/esportal/stmcertidao.view.logic?idCertidao=45008
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Consulta Regularidade do Empregador/..
i £ e

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdio:  03.776.284/0055-93
Razao Social:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Enderego: AV BOTUCARIS 1030 / SANTA CRUZ / CAPANEMA / PR / 85760-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante ¢
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/12/2019 a 28/01/2020

Certificagdo Namero: 2019123000440836876127
Informacdo obtida em 16/01/2020 17:06:27

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores jsf
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Municipio de Capanema - PR

S

minuta
1.° Termo Aditivo ao Contrato n° 15/2019, que entre si celebram de
um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro lado a
empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CONTRATANTE, e de outro lado
a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, pessoa juridica de
direito privado, situada a AV BOTUCARIS, 1040 - CEP: 85760000 - BAIRRO: SANTA CRUZ,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.776.284/0055-93, neste ato por seu representante legal,
ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER, CPF:575.069.499-20 ao fim assinado, doravante
designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Leis n°® 8.666/93 e suas
alteragoées subsequentes, ajustam o presente Contrato, em decorréncia do Edital Processo
dispensa n° 1/2019, mediante as seguintes clausulas e condi¢oes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato firmado em 18/01/2019, objeto do Edital de
licitacao, Modalidade Processo dispensa n° 1/2019, entre as partes acima identificadas, para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL
E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR., em conformidade com o Parecer Juridico n°®
19/2020, fica prorrogado o prazo de Vigéncia e Execugdo do Contrato n°® 15/2019 para mais
12(doze) meses a partir da data de término do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato originario, nio atingidas por este
Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Capanema - PR, 16 de janeiro de 2020

AMERICO BELLE ROSEVETE MARTA MARCELLO
Prefeito Municipal TESSER
Representante Legal
SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI
Contratada

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro  85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



APROVACAO DE MINUTA DE ADITIVO
PX)Aprovo a presente minuta de aditivo na forma que se encontra redigida.

{ )N3&o Aprovo a presente minuta de aditivo na forma que se encontra redigida.

| &, Lol
Romanti Ezer

Barbosa
Procurador Municipal
OAB/PR 56.675

Romanti Ezer Barbosa
Procurador Juridico de
Capanema PR
Dec. n°® 6001/2015
OAB/PR 56.675
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SEGUNDA-FEIRA, 20 DE JANEIRO DE 2020 EDICAO 0415/2020

TR Rigs

ORGAO DE DIVULGAGCAO DOS ATOS OFICIAIS

DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N2 1.648/2018

COORDENAGAOQ/DIREGAO: Valdeci Alves dos Santos  Secretaria de
Administragdo

DIAGRAMACAO/EDICAO: Caroline Pilati
RESPONSAVEL TECNICO: Anderson Ferreira dos Passos
DRT N2 8975/PR

APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000

Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema Parana

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: Milton Kafer

Secretario de Administragao: Valdeci Alves dos Santos

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente: Raquel Belchior Szimanski
Secretdria de Educagdo, Cultura e Esporte: Zaida Teresinha Parabocz
Secretario de Finangas: Luiz Alberto Letti

Secretario de Planejamento e Projetos: Paulo Fernando L. Orso
Secretario de Saude: Jonas Welter

Chefe de Gabinete: Paulo de Souza

Controladora Geral do Municipio: Arieli Caciara Wons

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000
Fone: {46) 3552-1596 e (46) 3552-2329
Fax: {46) 3552-3217

E-mail: capanemacamara@gmail.com
Capanema Parand

Vereador: Valdomiro Brizola - Presidente
Vereador: Sergio Ullrich - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen 19 Secretdrio
Vereador: Delmar C. Balzan - 22 Secretario
Vereador: Airton Marcelo Barth

Vereador: Gilmar Pontin

Vereador: Ginésio J. Pinheiro

Vereador: Paulo C. Lothermann
Vereadora: lzolete Ap. Walker

ATOS LICITATORIOS

1.2 Termo Aditivo ao Contrato n? 15/2019, que entre si celebram de
um lado o0 MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA e de outro lado a em-
presa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFEI-
TURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CONTRATANTE,
e de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL SENAI, pessoa juridica de direito privado, situada a AV
BOTUCARIS, 1040 - CEP: 85760000 BAIRRO: SANTA CRUZ, inscrita no

CNPJ sob o0 n2 03.776.284/0055-93, neste ato por seu representante le-
gal, ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER, CPF:575.069.499-20 ao fim
assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeit-
as as normas da Leis n2 8.666/93 e suas alteragbes subsequentes, ajus-
tam o presente Contrato, em decorréncia do Edital Processo dispensa
n° 1/2019, mediante as seguintes cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA Conforme Contrato firmado em 18/01/2019,
objeto do Edital de licitagdo, Modalidade Processo dispensa n® 1/2019,
entre as partes acima identificadas, para CONTRATACAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL
E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA — PR., em conformidade com o
Parecer Juridico n? 19/2020, fica prorrogado o prazo de Vigéncia e
Execugdo do Contrato n? 15/2019 para mais 12(doze) meses a partir
da data de término do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato originario, nio
atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma.

Capanema - PR, 16 de janeiro de 2020

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER
Representante Legal
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Contratada

L]
4.2 Termo Aditivo ao Contrato n® 32/2018, que entre si celebram de
um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA e de outro lado a em-
presa CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato represen-
tada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CON-
TRATANTE, e de outro lado a empresa CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA
, pessoa juridica de direito privado, situada a R PADRE CIRILO, 2772

CEP: 85760000 BAIRRO: SAO CRISTOVAO, inscrita no CNPJ sob o ne
08.338.542/0001-80, neste ato por seu representante legal, ADILSON
CHICOSKI, CPF:804.407.709-04 ao fim assinado, doravante designa-
da CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas das Leis n2
10.520/2002 e n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes, ajustam
o presente Contrato, em decorréncia do Edital Pregdo Presencial n°®
13/2018, mediante as seguintes cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato em 06/02/2018, objeto do
Edital de licitagdo, Modalidade Pregdo Presencial n°® 13/2018, entre
as partes acima identificadas, para CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE ESTUDANTES RESI-
DENTES NO INTERIOR DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR ATE AS ESCO-
LAS DA CIDADE E ESCOLAS NUCLEARIZADAS NO PERIMETRO URBANO
E RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR., em conformidade com o
Parecer Juridico n? 20/2020, fica prorrogado o prazo de Vigéncia e
Exucugdo do Contrato n2 32/2018 para mais 12(Doze) meses, a partir
da data de término do contrato, fica também aditivado seu valor em RS
162.843,56 (Cento e sessenta e dois mil, oitocentos e quarenta e trés
reais e cinquenta e seis centavos).

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato originario, ndo
atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma.
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CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.°
SN_30020637_2020 @ 170
PROPOSTA COMERCIAL N° 26527/2020 L
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL Ne° 1

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagido de Servigos Educacionais, que entre si
fazem, de um lado o SENAI - CAPANEMA, Departamento Regional do Parana, pessoa juridica de
direito privado, com sede na AVENIDA BOTUCARIS,1040- SANTA CRUZ CAPANEMA-PR 85760-000,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 037762840055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu
representante legal ao final assinado.

De outro MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n° 759727600001-60, estabelecido na AV
PARIGOT DE SOUZA,1080- CENTRO Capanema-PR 85760-000, doravante denominado
CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigdes que se comprometem e se
obrigam a cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo.

presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206,
incisos 1l e lll e 209 da Constituicdo Federal; artigo 104, 206, § 5°, inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421,
427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Codigo Civil); artigo 784 do Cédigo de Processo Civil
Lei n°® 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor); Lei n° 9.394/96 (LDB); Lei n® 9870/99 (Lei das
anuidades escolares) , Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n°® 17485/2013 e demais Legislacbes
Educacionais em vigor, além do disposto no re;imento escolar, regimento interno e nas normas do
CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestagdo de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial
n°® 26527/2020, a qual é parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricéo, para
fins de informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestara servicos educacionais ao(s) beneficiario(s) indicado(s) pelo
ONTRATANTE, ministrando aulas e demais atividades curriculares, conforme calendario escolar,
erente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN000285, CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO no periodo de 09/03/2020 a 15/06/2020
Paragrafo Unico - O CONTRATANTE e os alunos matriculados no curso devem ter conhecimento do
regimento escolar, regimento e das normas internos, disponiveis na secretaria e na coordenacao de
educagdo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obrigacdes ditadas pela
legislagéo educacional e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGCO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 0,00 (Nada), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo
CONTRATANTE, em 0 vez(es) conforme tabela abaixo:

PARCELA VENCIMENTO VALOR

@ 1/4
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(2]
Par@ ;rimLiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo
vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.
» Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas lotéricas
até o seu vencimento e, apds, somente nas agéncias do Banco especificado no boleto. O
pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento.
+ Cartao de Deébito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagéo de multa equivalente a 2% (dois
por cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia e corregéo
monetaria pelo INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretara a perda do direito de renovagdo da matricula dos
alunos vinculados a esse contrato por parte do CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente,
bem como sujeita o inadimplente a protesto em cartério por falta de pagamento e inclusdo do nome do
CONTRATANTE no banco de dados dos Orgaos de Protecéo ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do
curso, seréo devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até entdo pago. O reembolso sera
realizado através de depdsito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega
solicitagao.

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o
mesmo tenha até entao recebido serado devolvidos integralmente ao CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Apds o inicio do curso/ano letivo o més que ocorrer a requisigdo de cancelamento
da matricula sera considerado como servigo prestado, ndo sendo devida devolugao de quaisquer
valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Caso n3o seja atingido o nimero minimo de alunos matriculados para a formag&o de turma no curso
referido no objeto deste contrato, o CONTRATADO podera, mediante prévio aviso:

| - Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;
Il - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipéteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara assegurado ao
aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas
disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso Ill da presente clausula, e, que o aluno matriculado
nao exerca por qualquer motivo o direito de opgdo por outro curso do CONTRATADO, serdo
devolvidos ao CONTRATANTE integraimente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma
turma, o CONTRATADO nao se responsabilizara por eventuais perdas ou danos em favor do
CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O CONTRATANTE sera considerado aprovado apoés a apuragdo do resultado de aproveitamento e
frequéncia, conforme constam nos respectivos planos de curso, regimento escolar, regimento e
normativas internas.Para os cursos da modalidade semipresencial, o comparecimento & obrigatério
nos momentos presenciais.
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CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados nos cursos e programas de
Educagao para o Trabalho e Formagéao Inicial e Continuada, sera concedido ao aluno, desde que
atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagdo e frequéncia), conforme regimento escolar, o

respectivo certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO

O presente contrato de prestagdo de servigos educacionais vigera até 30/06/2020, podendo ser
rescindido a qualquer tempo nas seguintes hipoteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente
protocolado na Secretaria Escolar e/ou Académica desde que nao possua débitos relacionados a
prestacédo do servico ofertado pelo SENAI.

- Pelo CONTRATADO, por deliberacdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos
diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou outras situacdes previstas no
regimento escolar, regimento interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele
disponibilizadas e/ou aplicadas na execugdo e desenvolvimento das atividades, objeto do presente
Contrato, bem como o fruto econémico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais
resultados decorrentes da prestagao de servicos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condi¢des por ele impostas, e 0s servigos por ele prestados
obedecerao ao regimento escolar, regimento e as normativas internas do CONTRATADO, pelos quais
as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagdes.

Fica vedado a utilizagao do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer

s de materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas escolares, entre outros), bem como em
eventos realizados fora das dependéncias da instituicdo, salvo com autorizacdo expressa do
CONTRATADO.

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagdo, transporte,
estacionamento e estadas, sendo essas obrigagdes exclusivas e facultativas do CONTRATANTE.

IV - Fica consignado que a nao utilizagao de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato
por quaisquer partes contratantes nao implicara em rentncia, extingao ou modificagao dessas.

V - Se qualquer disposicédo deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for
considerada nula, anulavel, invélida ou inoperante, as demais permanecerdao em pleno vigor, validas e
exequiveis, como se a disposi¢édo inaplicavel, nula, anulavel, invédlida ou inoperante nao estivesse
contida neste instrumento.

VI - Caso algum impedimento da realizagdo de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas
respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forga maior, e, que, 0 CONTRATADO néo
tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagéo de
danos ou de reembolso de despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.
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VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser
instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a qualquer tempo, para fins e efeitos do artigo 784,
lil do Cédigo de Processo Civil.

VIl - O perdao ou eventual tolerédncia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissao da
outra parte no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, ndo implicard em novagdo ou rentncia de
seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade.

IX - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Rosevete Tesser, funcionario (a) do
CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA: FORO
As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo
foro & o unico competente, com rentncia expressa de qualquer outra por mais privilegiada que seja

para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execug¢ao da presente contratacéo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

CAPANEMA, 09/03/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO APANEMA
CNPJ: 759727600001-60

\.&A{::' ! ' 2 \(}b
CONTRATADO: SENAI - CAPANEMA o
REPRESENTANTE: Rosevete Tesser

I
Testemunha 5. Achermann pebortoll Testemunha

Nome: tudana 102.430.929-03 Nome:
CPF: CPF:
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Oficio n° 360/2020 Capanema, 23 de novembro de 2020.

Municipio de Capanema - PR

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
REFERENTE: PROCESSO DISPENSA 1/2019
CONTRATO N° 15/2019

ADITIVO DE PRAZO

Prezada Pregoeira,

O Processo de Dispensa 01/2019 tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E D E
MAO DE OBRA, NO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, tem validade prevista para
18/01/2021.

Solicita-se a pedido da empresa contratada SENAI o aditivo de prazo até 30/09/2021
para execugdo dos cursos contratados dentro das normas sanitérias. Considerando que devido a
pandemia, alguns cursos foram interrompidos e outros ndo foram realizados, justificando

também que neste contrato estd vinculada a turma de Aprendizagem da prefeitura.

Assim sendo, solicitamos a Vossa Senhoria que autorize a prorroga¢do do prazo contratual

conforme proposto.

Atenciosamente,

And éa . aeze

Secretaria de Administragdo
Dec .6.778/2020

wvala.

Processo: 329 1 I2020

23/11/2020 Hora: 02:34

Assunto:
SOLICITACAO DO SETOR DE LICITACH

Req uerente:
ANDREA MARIZE WESCHENFELDER F

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR




Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitacoes

DESPACHO

Com relagdo ao Processo de Dispensa de Licitagdo, objeto: CONTRATACAOQ
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA
EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA PR.. Encaminho esse
PA ao Procurador Juridico para analise e emissdo de Parecer Juridico a respeito do
aditivo de prazo de vigéncia.

Capanema, 24 de novembro de 2020

Jeandra ilmsen
Setor de Licitagdes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Com relacgao a Dispensa de Licitagdo n°® 1/2019, Contrato
Administrativo n° 15/2019, objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE
MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR. Acato a Manifestagao Juridica datada de
24/11/2020 pelo aditivo de Prazo de Vigéncia.

Solicito ao Setor de Licitagdes para que tome as devidas Providéncias
no sentido da elaboracéao do Termo Aditivo.

Capanema, 09 de dezembro de 2020

Américo é
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
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A Sra.
Roselia Kriger Becker Pagani
Pregoeira/Membro da comissiao

Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes

Com relagao a Dispensa de Licitagdo n°® 1/2019, Contrato
Administrativo n° 15/2019, objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE
MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR, informo que ha dotagdo or¢amentaria
para Aditivo conforme orcamento abaixo:

Dotagdes:

Dotacdes ]
Exerci [Conta [Funcional programatica [Fonte |Natureza da Grupo da
cio da [da de despesa fonte
despes|despes recurs

a a 0

2020 4430 |12.001.22.661.2201.2222|000 |3.3.90.39.99.99 |Do Exercicio

Capanema, 09 de dezembro de 2020

~

Tec.Cont. CRC: 46483/0-2
CPF 723.903.959-53

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR

8
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@V MINISTERIO DA FAZENDA

Ue Secretaria da Receita Federal do Brasil

{ Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

5

7 ¥

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direilo de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidédo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB ¢ da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <hltp://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:11:43 do dia 21/02/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/08/2020.

Codigo de controle da certiddo: 0D86.693E.6FF6.BA01

Qualquer rasura ou emenda invalidara esle documento.
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06/12/2020
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Municipio de Capanema
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAQ

CERTIDAO NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO

IMPORTANTE: PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.,
2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE

ATE 07/02/2021, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

. VENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE
A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

o. , CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N°:  7802/2020 07 I MH282QEMSCAXS49PE
FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO

RAZAO SOCIAL: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

73

Inscri¢gdo Municipal

39331 03.776.284/0055-93
ENDERECO

BOTUCARIS, 1040 - SANTA CRUZ CEP: 85760000 Capanema -~ PR
CNAE / ATIVIDADES

Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente, Treinamento em desenvalvimento profissional e
gerencial, Educagdo profissional de nivel técnico

Certid3o emitida no dia Capanema, 09 de Dezembro de 2020,
CODIGO DE AUTENTICACAO: 9ZTMH282QEMSC4X849PE

servicos.capanema.pr.gov.br:7474/esportal/stmcertidao.view.logic?idCertidao=52609




e 'S Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 411181
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Deébitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 023130164-00

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0055-93
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentas da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como aoc descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 08/04/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Ermitido via Internel Publica (09/12/2020 07:56.43)



09/12/2020 Consuita Regularidade do Empregadar

H18%

Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricdo: 03.776.284/0055-93
Raz&o Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Endereco: AV BOTUCARIS 1030 / SANTA CRUZ / CAPANEMA / PR / 85760-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigies e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:26/11/2020 a 25/12/2020

Certificagdo NUmero: 2020112623042558632220
Informacgdo obtida em 09/12/2020 07:59:12

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf ”n
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Municipio de Capanema - PR

minuta

2.° Termo Aditivo ao Contrato n°® 15/2019, que entre si
celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PARANA e de outro lado a empresa SERVICO NACIQONAL DE
AFPRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MUNIC{RIO DE
CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridieca (CNPJ) sob o n°
75.972.760/0001-60, neste ato representada pelo Prefeito Municipal abaixo assinada,
doravante designada PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, pessoa juridica de direito privado, situada a AV BOTUCARIS,
1040 - CEP: 83760000 - BAIRRO: SANTA CRUZ, inscrita no CNPJ sob o n°
03.776.284/0055-93, neste ato por seu representante legal, ROSEVETE MARTA
MARCELLO TESSER, CPF:575.069.499-20 ao fim assinado, doravante designada
CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes subsequentes, ajustam o presente Contrato, em decorréncia do Edital
Processo Dispensa n® 1/2019, mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato firmado em 18/01/2019, objeto do Edital
de licitagdo, Modalidade Processo Dispensa n°® 1/2019, entre as partes acima
identificadas, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR.,
em atendimento a Manifestagao Juridica datada de 24/11/2020, fica prorrogado o
prazo de Vigéncia do Contrato n® 15/2020 até a data de 30/09/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato originario, ndo atingidas por
este Termo, permariecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor ¢
forma.

Capanema - PR, 09 de dezetabro de 2020

AMERICO BELLE ROSEVETE MARTA MARCELLQ
Prefeito Municipal TESSER
Representante Leggl
SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI
Centratada

Avenida Governador Redro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fane:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Ao Senhor

NOTIFICACAO

Andrea Marize Weschenfelder Paeze
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

Notifico a Sra. Andrea Marize Weschenfelder Paeze, Secretaria Municipal de Industria, Comércio
e Turismo do vencimento de alguns contratos no més de JANEIRO DE 2021, conforme relagdo em

anexo-

Solicito que nos encaminhe com antecedéncia as licitacbes que precisam ser feitas
novamente e também as solicita¢ées de aditivo nos contratos que podem ser aditivados.
Segue abaixo a lista de Licitacdes que irdo vencer, as demais informacgdes como data do
vencimento, n° de contrato estdo na relacao em anexo.

IRREGULARES NA RUA ALAGOAS, EM ATENDIMENTO AO

MODALIDADE OBJETO SECRETARI
N° A
INEXIGIBILIDA | CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA PRESTAR ADM
DEN"12/2019 | spRVICOS DE REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL —
PDM DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.
TP 08/2020 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA | PLANEJAM
IMPLANTACAO E MODERNIZACAO DE PASSEIOS PUBLICOS |  ENTO
NOS CANTEIROS CENTRAIS DA AVENIDA PEDRO VIRIATO
PARIGOT DE SOUZA E INDEPENDENCIA, COM AREA DE
3.235,95M*, EM ATENDIMENTO CONTRATO DE REPASSE N°
801318/2014/MCIDADES/CAIXA.
DISPENSA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ADM
01/2019 PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA
EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA — PR.
DISPENSA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADM
02/2020 CONCURSO PUBLICO.
DISPENSA AQUISICAO E COLOCACAO DE POSTES PARA INSTALACAO ADM
54/2020 DE CAMERAS DE SEGURANCA NA RUA PADRE CIRILO,
ENTRE A AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA E
A AVENIDA ESPIRITO SANTO, LOCALIZADO NO MUNICIPIO
DE CAPANEMA PR.
DISPENSA AQUISICAO E INSTALACAO DE CAMERAS DE SEGURANCA ADM
55/2020 NA RUA PADRE CIRILO, ENTRE A AVENIDA PEDRO VIRIATO
PARIGOT DE SOUZA E A AVENIDA ESPIRITO SANTO,
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.
TOMADA DE [ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA | PLANEJAM
ggglggs EXECUCAO DE PAVIMENTACAO POLIEDRICA COM PEDRAS ENTO

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR




Municipio de Capanema - PR

TAC-M.PUBLICO/CASTILHO-AUTOS 0001349-
29.2003.8.16.0061- CTA 71051-7.

INEXIGIBILIDA | CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CESSAO DE USO DE ADM
DE 01/2020 SOFTWARE, COMPREENDENDO A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE IMPLANTACAO, CONSOLIDAGAO
POR DENTRO DO TEXTO, COMPILACAO E VERSIONAMENTO
DOS ATOS OFICIAIS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR

PREGAO CONTRATACAO DE RADIO FM, COM VEICULACAO ADM
PRESENCIAL | MUNICIPAL (TODA AREA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO
123/2019 DE CAPANEMA-PR) PARA DIVULGACAO DE CONTEUDOS

INSTITUCIONAIS E VEICULAGCAO DE PROGRAMACAO DE
INTERESSE DA COMUNIDADE, PROCESSADO PELO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

TOMADA DE | CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA | PLANEJAM
PRECOS 6/2019 | CONSTRUGAO DO CENTRO DIA DE REFERENCIA — CENTRO ENTO
DIA DO IDOSO, EM ATENDIMENTO AO CONTRATO DE
REPASSE N° 844075/2017, PROCESSO N° 1043821-85/2017.

Lembrando que os que sdo Processados pelo Sistema Registro de Pregos nfo podem ser
aditivados, deveréo ser feitas licitagdes novas.

Capanema, 08 de dezembro de 2020

D

Roselia Kriger Becker Pagani
Prego a/ embro da Comissdo Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitagtes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-00(
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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roselia.Iicitacao@capanema.pr.gov.br

De: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Enviado em: terca-feira, 8 de dezembro de 2020 14:46

Para: ‘adm@capanema.pr.gov.br'

Assunto: NOTIFICACAO DO CONTRATOS QUE VENCERAO EM JANEIRO 2021
Anexos: ANDREA pdf

Roselia Kriger Becker Pagani

Chefe do Setor de Licitagdes

Municipio de Capanema-PR

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080
Capanema ~ PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549
roselia.dicitacaowcapanema.pr.gov.by
licitacao@capanema.pr.gov.br
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roselia.licitacao@caEanema.Er.gov.br

De: Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON@mailserver2 softsul.net>
Enviado em: terca-feira, 8 de dezembro de 2020 14:46

Para: roselialicitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Return receipt

Anexos: details.txt; Anexo sem titulo 00041.txt

The original message was received at Tue, 8 Dec 2020 14:45:43 -0300 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forged)

The following addresses had successful delivery notifications ---- <adm@capanema.pr.gov.br> (successfully
delivered to mailbox)

————— Transcript of session follows ---- <adm@capanema.pr.gov.br>... Successfully delivered
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Municipio de Capanema - PR

2.° Termo Aditivo ao Contrato n® 15/2019, que entre si
celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PARANA e de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MUNICIPIO DE
CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
75.972.760/0001-60, neste ato representada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado,
doravante designada PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, pessopa juridica de direito privado, situada a AV BOTUCARIS,
1040 - CEP: 85760000 - BAIRRO: SANTA CRUZ, inscrita no CNPJ sob o n°
03.776.284 /0055-93, neste ato por seu representante legal, ROSEVETE MARTA
MARCELLO TESSER, CPF:575.069.499-20 ao fim assinado, doravante designada
CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes subsequentes, ajustam o presente Contrato, em decorréncia do Edital
Processo Dispensa n° 1/2019, mediante as seguintes clausulas e condig¢des.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato firmado em 18/01/2019, objeto do Edital
de licitacdo, Modalidade Processo Dispensa n° 1/2019, entre as partes acima
identificadas, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA - PR.,
em atendimento a Manifestacao Juridica datada de 24/11/2020, fica prorrogado o
prazo de Vigéncia do Cantrato n® 15/2020 até a data de 30/09/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato originario, néo atingidas por
este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Capanema - PR, 09 de dezembro de 2020

o~

!

AMERICO BELLE ROSEVETE ARTA MARCELLO
Prefeito Municipal . ESSER

Representante Legal
SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI
Contratada

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro ~ 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



» ORGAO DE DIVULGACAO
- DOS ATOS OFICIAIS DO
MUNIC{PIO DE CAPANEMA

OORGAO DE DIVULGAGAO DOS ATOS OFICIAIS

DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.006S,
LEI MUNICIPAL N2 1.648/2018

COORDENACAO/DIRECAO: Andrea Marize Weschenfelder Paeze
Secretaria de Administragio

DIAGRAMAGAO/EDICAO: Caroline Pilati
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br

apanema Parana
Prefeito Municipal: Américo Bellé
Vice-Prefeito Municipal: Milton Kafer
Secretdria de Administragdio Interina: Andrea Marize Weschenfelder
Paeze
Secretdrla de Agricultura e Meio Ambiente: Raquel Belchior Szimanski
Secretdria de Educagdo, Cultura e Esporte: Zaida Teresinha Parabocz
Secretdria da Familia e Desenvolvimento Social interina: Andrea Ma-
rize Weschenfelder Paeze
Secretario de Finangas: Luiz Alberto Letti
Secretéria da Industria, Comércio e Turismo: Andrea Marize Weschen-
felder Paeze
Secretario de Planejamento e Projetos: Paulo Fernando L. Orso
Secretério de Saude: Jonas Welter
Secretario de Viacdo, Obras e Servigos Urbanos: Adelar Kerber
Chefe de Gabinete: Paulo de Souza

Controladora Geral do Municipio: Arieli Caciara Wons

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000
Fone: (46) 3552-1596 e (46) 3552-2329

(46) 3552-3217

1ail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br

Capanema - Parand
Vereador: Valdomiro Brizola - Presidente
Vereador: Sergio Ullrich - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 12 Secretério
Vereador: Delmar C. Balzan 22 Secretdrio
Vereador: Airton Marcelo Barth
Vereador: Gilmar Pontin
Vereador: Ginésio J. Pinheiro
Vereador: Paulo C. Lothermann
Vereadora: |zolete Ap. Walker

ATOS LICITATORIOS

b

I.° Termo Aditivo ao Contrato n° 429/2020, que entre si celebram de
um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA PARANA e de outro lado a
empresa CLIVATI CLINICA MEDICA LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada

QUINTA-FEIRA, [0 DE DEZEMBRO DE 2020 EDICAO 0634
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PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, daravante designada CON-
TRATANTE, ¢ de outro lado a empresa CLIVATI CLINICA MEDICA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada a R MINAS GERAIS,
1686 TERREO - CEP: 85812030 BAIRRO: CENTRO, inscrita no
CNPJ sob o n° 09.360.676/0001-60, neste ato por seu representante le-
gal. MARTA REGINA CLIVATI, CPF:677.283.409-72 ao fim assinada,
doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as nor-
mas da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes subsequentes, sjustam o pre-
sente Contrato, em decorréncia do Edital Processo Dispensa n® 47/2020,
mediante as seguintes cldusulas e condigées.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato firmado em 17/09/2020,
objeto do Edital de licitagdo, Modalidade Processo Dispensa n® 47/2020,
entre as partes acima identificadas, para CONTRATACAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE CONSULTAS MEDICAS
NAS ESPECIALIDADES DE NEUROPEDIATRIA PARA ATENDI-
MENTO DE CRIANCAS QUE FREQUENTAM AS INSTITUICOES
EDUCACIONAIS MUNICIPAIS E QUE NECESSITAM DE ATEN-
DIMENTO ESPECIALIZADO., em conformidade com a Manifestagio
Juridica datada de 24/11/2020, fica prorrogado o prazo de Vigéncia do
Contrato n° 429/2020 até 30/06/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais ¢ldusulas do contrato origindrio,
ndo atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema PR, 09 de dezembro de 2020

AMERICO BELLE
Rrefeito Municipal

MARTA REGINA CLIVAT|
Representantic Legal
CLIVATI CLINICA MEDICA LTDA
Contratade

|
2.° Termo Aditivo ao Contrato n° 15/2019, que entre si celebram de
um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA ~ PARANA e de outrolado a
empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
- SENAI

Pelo presente instrumento parsticular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CON-
TRATANTE, e de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI pessoa juridica de direito
privado, situada a AV BOTUCARIS, 1040 - CEP: 85760000 - BAIRRO:
SANTA CRUZ, inscrita no CNPJ sob o n° 03.776.284/0055-93, neste ato
por seu representante legal, ROSEVETE MARTA MARCELLO TESS-
ER, CPF:575.069.499-20 ao fim assinado, doravante designada CON-
TRATADA, estando as partes sujeitas as norinas da Lei n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes subsequentes, ajustam o presente Contrato, em decor-
réncia do Edital Processo Dispensa n°® 1/2019, mediante as seguintes
cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato firmado em 18/01/2019,
objeto do Edital de licitagio, Modalidade Processo Dispensa n° 1/2019,
entre as partes acima identificadas, para CONTRATACAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDU-
CACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE OBRA, EM CAPANEMA
— PR, em atendimento a Manifestagdo Juridica datada de 24/11/2020,
fica prorrogado o prazo de Vigéncia do Contrato n° 15/2020 até a data

de 30/09/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato origindrio,
ndo atingidas por este Termo, permanecemn inalteradas.
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E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma.

Capangma - PR, 09 de dezembro de 2020

AMERICO BELLE
Bralelto Municipal

HOSEVETE MAKTA MARCELLO TESSER
Bepragentante Legal
$KRVICO NACIONAL DE ARRENIMZAGEM
INUUSTRIAL - SENAI

Cuntratada

A T TTErEmS——. -
Municipio de Capanema - Estado do Parand

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080- Capanema Parana

Centro.

PUBLICAGAO TRIMESTRAL REF: PREGAO PRESENCIAL N¢
3/2020
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS PARA UTILIZAGAO JUNTO AOS CON-
SULTORIOS ODONTOLOGICOS DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO PELO
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS.. Permanecem inalterados os
pregos homologados em 06/03/2020.

oselia Kriger Becker Pagani

regoeira

-

1.c Termo de Rescisio Parcial da Ata de Registro de Pregos n°
217/2019, que entre si celebram de um lado 0 MUNICIPIQ DE CAPA-
NEMA - PARANA e de outro lado a empresa G.P.A. GERENCIAMEN-
TO E PROJETOS EIREL]

PRI & 7L

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CON-
TRATANTE. e de outro lado a empresa G.P.A. GERENCIAMENTO E
PROJETQS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, situada a RUA
HENRIQUE SCHWERIN, 766 SALA 01 - CEP: 99701506 - BAIRRO:
JQSE BONIFACIQ, municipio de Erechim/RS inscrita no CNPJ sob o
n° 11.175,931/0001-47, neste ato por seu representante legal DANIEL
ARCARI, CPF n°002.379.790-80 ao fim assinado, doravante designa-
da CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas das Leis n°
10.520/2002 ¢  n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes, ajustam a
presente Ata de Registro de Pregos, em decorréncia do Edital Pregio
tronico n°® 25/2020, mediante as seguintes cldusulas ¢ condigdes.

AUSULA PRIMEIRA - Conforme a Ata de Registro de Pregos fir-
mado em 13/05/2020, objeto do Edital de licitagio, Modalidade Pregio
Eletrénico n°® 25/2020, entre as partes acima identificadas, para AQUI-
SICAO DE MATERIAIS METALICOS PARA USO METALURGICO
E NA CONSTRUCAO, BEM COMO MATERIAL PARA USO EM
EQUIPAMENTO DE $OLDA MIG, AMBOS DESTINADOS A UTI-
LIZAGAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECQS, em atendimento ap Parecer Juridico n° 432/2020, fica rescin-
dido Parcialmente a Ata de Registro de Precos n° 217/2020, conforme
abaixo.

CLAUSULA SEGUNDA- OBJETO DA RESCISAO

Lem [Descricho nglf uantidnde] Valor Unitério] Valor Total da Re cl Ju_
ACO PARA CONSTRUCAO [ARCI 1T-" |50 395,00 19.750.80

TAL
—

% X LMT

Valor Total da Rescisdao Parcial R$ 19.750,00 (dezenove mil, setecentos
ecinquenta reais)

CLAUSULA TERCEIRA: As demais cldusulas do contrato origindrio,
nio atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de

igual teor ¢ forma.

Capanema - PR, 09 de dezembire de 2020
AMERICO BELLE UANIEL ARCAU
Bralaito Munlcipal Reprsantants Lag
GRA. GEKENEMMLNTO (-2 ﬂlmﬂi BIREL!
Conltutads

ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DEDIARIA N« 2872010

358/2020

IEEL‘L’L"
e !n B:n;gnallrlo

i

T2 Unlurlo Didcla;

R$ 434,78 T elor Toiel RS 1.3

Destino; Foz da lguapl/PR

Qe Didriag: 3r 3/2
Motiva/Justihcativa;

Data Saida: 0871372030 [ata Retaenao: Ti71273020

Meiu de Transporte: Prépriv
Omdlvo/hlukivn da Viggen: Participagio ao lreinamento promovide pela

Empeess Interativa - M. Blatt Grando Cunsultoria ¢ Treinamentos, na chilade

de Foz do lunacy drogallde ﬁu:mbm.

EXTRAT

O DE DIARIA N* 29/2020

Empen

356/2028

ome do Ben_hcidrio
e

e
AIRTONMA CELO BARII

VEREADOR

S_-?rmimsi-'
Valar Unitario Dideia:

RS 434,78 " {Valor Total: RS 1.525,23

Dest no: Faz do Iguagu/PR

Qtde, Didrlani3ec 1/
Motivn/Justi iva;

ativa:

Data Said s 08/12/2820 1Dt Retopne: 11/12/2820

Meia de Traasporte: Pedprio
Objetive/Ms T e n

ds Viagemn: Participaglo oo trentaments pronovido pela

Eupresa futerativa - M. Blatt Grande Cousultoria ¢ Treinpmentos, na cldude

de Foz do [guagu, de08a 11 de desembro.

Emp nho

N _me do Benefici _iv

C  o/Fungio

FXTRATO DEDIARIA N* 30/2020
357/2820
ZOLETA AFARECIDO WAl _FR
'VEREADOR
Mo v Unit rio Disgia: R$4 578 JVal r Total 52523
Data Saida; 88/12/2020 [D-n Retorno; 11/12/2028

Destino; Foz do Iguacu/PR
tde. Didrlas: 3¢ 172

Motive/Justi icativa:

Meio de Trans orte: Paé rin

Objetive/Motive da Viagem: Partlc pag 0 na teciamenio promovido pefa
Empresa Interativa - M. Blatt Granda Cansultoria ¢ Trelnameatos, na cidade
de Fpz do e 08 8 [1 de dezembro.

—_—

EDICAQ 0631
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Municipio de Capanema - PR

5.° Termo Aditivo ap Cantrato n® 520/2019, que entre
al celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA ~
PARANA ¢ de outro lado a cmpresa BORSATTI
ENGENHARIA EIRELL

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MUNICIPIO DE
CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastra Nscianal de Pessoa Juridica (CNPJ) sob
o n' 75 972. 760/0001 60 neste ato reprelenmdn pelo Prefeito Municipal abaixo
FEITURA, Senhor AMERICO BELLE,
doravante designada CONTRATANTE, e de outro lade a emprega BORSATTI
ENGENHARIA EIRELI, pessom juridica de direito privado, sitiada a RUA
ANTONIO CIECHANOWSKI, 2871 SALA 02 - CEP: 85770000 - BAIRRO: CENTRO,
inscrita no CNPJ sob o n°® 24.486.212/0001-99, neste ato por seu repreaentante
iegal, DOUGLAS SPONCHIADO BORSATTI, CPF:072.939.649-5i ao fim
assinado, doravante deslgnada CONTRATADA, do as partes sujel as
normas da Lei n°8.666/93 e suas alteragtes subsequentes, ajustam o presente
Contrato, em decorréncia do Edital Tomada de Precos n° 9/2019, mediante as
seguintes clausulus e condigoes.

CLAUBULA PRIMEIRA - Confornie Contrato firmado em 13/12/2019, objeto do
Edital de licitagdo, Modalidade Tomada de Precos n° 9/2019, entre as partes
achna identificadas, para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, ein conformidade com o Parecer Juridico
n® 434/2020, fica SUPRIMIDO o valor de R$ 576,37 (Quinhentos e sctenta e
suis Tenls e Lrintu ¢ sete centavos), fica prurrogndo 0 Prazo de Execugiio até n
data de 31/03/2021i ¢ sua Vigeéncia até 30/04/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato originario, ndo
atingidas por este Termo, permanecem inalieradas.

E, por assim e m aju los firmant o § em 02 (duas) vias de igual
teor ¢ forma.

Capanema - PR, 08 de dezembro de 2020

AMERICO BELLE DOUGLAS SPONCHIADO
Prefeito Municipal BORBATTI
Representante Legal
BORSATTI ENGENHARIA EIREL!
Contratada

2. Termo Aditivo ao Contrato n® 15/2019, que entre wi
cejsbram de um ludo o MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PARANA ¢ de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INODUSTRIAL - SENAI

Pelo presente instrumento particular que firma de um lade, MUNICIFIO DE
CAPANEMA PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jund:ca ICNPJ) sob 0 1~
75.972.760/0001-60, ncate ato repr da pelo Prefeito B | abaixo
doravante designada PREFEITURA, Senher AMERXCO BELLE, doravante dssignada
CONTRATANTE, e de outro ludo a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAL pessoa juridica de dircito privado, situada a AV BOTUCARIS.
1040 CEP: 85760000 - BAIRRO: SANTA CRUZ, inscrita no CNPJ sob o n"
03.776.284/0055-93, neste ato por seu representante legal, ROSEVETE MAR’T/\
MARCELLO TESSER, CPF:575.069.499-20 ac fim do, doravante
CONTRATADA, ostando as partes sujeitas as normus ds Lei n° 8.666/93 ¢ suas
alteragdes eubsequantes, ajustam o prssente Centrato, em decorréncia do Edital
Proceaso Dispensa n° 1/2019, mediante as seguintes clausulas e condigdes.

cLAUIIn.A Pl!lllm Conforme Contrato ﬂrmado em 18/01/2019, objety do Edital

ulidade Processo Di; 1/2019, entre as partes acima
ldenuﬂcada-. para CONTRATACAC DE lHPmA ESPECIALIZADA FARA
PRESTACAO DX SERVICO¥ EDUGCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA EDUCACIONAL E DE MAO DE ORRA, EM CARANEMA ~ PK.,
em  atendimenio a Manilestugio Juridica datuds de 34/11/2020, lica prormgalo o
prazo de Vigéncia do Contrato n° 15/2020 até a data de 30/09/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do igindrio, nio atingidas par
este Ternio, permanecem inalteradas.

E, por assim eatarem ajustadon lirmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

[¢! - PR, 09 de de! de 2020
AMERICO BELLE ROBEVETE MARTA MARCELLO
Prefeito Muricipal TESSER

Representante Legul
SERVICO NACIONAL DX
APRENDIZAGEM IRDUSTRIAL -

Aveinda Gorvernadon Pedvo Virista Paogu de Sons, 1080 ~ Conro ~ R§760.000
Foma( 1613552 1321
CAPANEMA - I'R
I

Municipio de Capanema - PR

1.° Termo Aditivo ao Contrato n” 429/2020, que entre si
cetebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PARANA e de outro lade a empresa CLIVATI CLINICA
MEDICA LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MUNICIPIO DE
CAPANEMA PR, inscrito no Cadastro Nacional dc Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
75.973.760/0001-60, nsste alo representada pejo Prefeito Municipal abaixo assinado,
doravante designada PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada
CONTRATANTE, e de outro lado a empreaa CLIVAT! CLINICA MEDICA LTDA, peéssoa
juridica de dirsito privado, situada a R MINAS GERAIS, 1686 TERREO - CEP: 85812030
- BAIRRO: CENTRO, inscrita rio CNPJ sob o n® 09.360.676/0001-60, neste ato por seu
representante lcgal, MARTA REQINA CLIVATL CPF:677.283.409-72 ao fim aseinado,
doruvanly designada CONTRATADA, estando as partes sujeilas ns normae da Lei n”
8.666/93 e suas alteragies subsequentes, ajustam o presente Comm(n em decorréncia

do Edital Processo Dispensa n® 47/2020, di as i e digd.
ouuwu - C Contrato firmado em 17/09/2020, objoto do Edital
Modalidede Procesao Di n" 4772020, entre gs partes acimo

llisnnﬁuuhm, pura CONTRATAGAC DE IHP“M ESPECIALIZADA EM BERVICOS
DE CONSULTAS MEDICAS NAS ESPECIALIDADES DX NEUROFPEDIATRIA PARA
ATERDIMENTO DE CRIANCAS QUE FREQUENTAM AS INSTITUICOES
EDUCACIONAIS MUNICIPAIS E QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO., ent conlormidade com a Manilestigio Juridica  ditada de
24/11/2020, fiea prorrogado ¢ praso de Vigdncia do Contrato n® 429/2020 até
30/06/3021.

CLAUSULA A; Az demais cla tas do igindrio, nao idas por
este Termo, perianccesh inaiteradus.

E, por assim catarem ajustados firmam o presente cm 02 (duas) vias de igual teor ¢
forma.

Capancms - 'R, 09 de dezembro de 2020

AMERICO BELLE MARTA REGINA CLIVATI
Prefeito Municipal Representante Legal
CLIVATI CLINICA MEDICA LTDA
Contratada

Avenida e pachn Podi Viriato Rosigal e Sonza, 10 » € oirer v 85T
Fourif lGH538-1 981
CAPANEMA - PR

Muuicipio de Capanema - PR

Avetids Governader Pedro Viriaio Farigot de Souza, 1060 - Cenro - 83760600
Fone:(46)3532-1 321
CAPANEM.) - PR

1.* Termo Aditivo ao Contrato n°® 513/2019, que entre si
celebram de um lade o MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PARANA e de outro iade a empraea CMM ASSESSORIA
TRIBUTARIA E PROJETO8 LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lade, MUNICIPIO DE
CAPANEMA PR, inacrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ] lob o n
75.972,760 /0001-60, naete ate rep! pelo Profeito Munici;
doravante designada FREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doruvante designada
CONTRATANTE, ¢ de outro lagdo a empresa CMM ASSESSORIA TRIBUTARIA E
PROJETOS LTDA, pessaa juridica de dircito privado, siluada a R OCTAVIANO TEIXEIRA
DO8 SANTOS, 612 SALA 03 - CEP: 85601030 - BAIRRQ: CENTRO, inscrita no CNRJ
sob o n® 27.015.954/0001-24, neste wto pur seu leprexenunle iegal, MARIJANI
BLASIUS RIBEIRQ), CPF:580.928.979-72 a0 fim
CONTRATADA, estando as purtes aujeitas as nnrmu das Lei n® 8.666/93 ¢ suas
slteragcdes o pi em decorréncia do Edital
Tomada de Progos n® 10/2019 di us i 14 las 8 di

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contraio s firmado em 13/12/2019, ohjeto de Tdiial
de licitagéio, Modatilade Temada de Pragos n® 10/2019, ente a8 partes ucima
idenlificadas, para CONTRATACAO DE XEMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS DE TREINAMENTO E CAPACITAGAO NO
QUE TANGE A RECUPERAGCAC DE RECEITAS DECORRENTES DE FAGAMENTOY
INDEVIDOS REFERENTES AB CONTRIBUICOES SOCIAS PREVIDENCIARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, NOE TERMOS DA LEI N° 13.488, DE 02 DE
OUTUBRO DE 20i7.. em fi de com a Manifestagdo Juridica datsda de
11/11/3020, fica prorrogado © prazo de Execucao ou Vigéncis do Contrato n”
$19/2019 sté 12/12/2021.

CLAUSULA SEGURDA: As demais clausulas do contrato originfrio, nie atingidas por
este Termo, permanccem inalteradan.

E, por assim dos firmam o p em 02 (duas) vias du iguel teor ¢
forma.
Ci - PR, 0B de de 2020
AMERICO BXLLR MARLJANT BLASIUS RIBEIRO
Prefeito Municipal Representante Legal

CMM ASSESSORIA TRIBUTARIA E
PFROJETOB LTDA
Contratadn

Mvensda Governador Pedio Vinate Pasgot do Souza, 1080 « Centra - BI760-000
Foue: (46005391 32
CAPANEM) . PR
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